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CONTRATO N° 004/2025

Ref. Pregao Eletronico N°. 002/2025
Processo Administrativo n°® 020/2025

O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n®

14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes posteriores, que instituem normas para

licitacdes e contratos administrativos, estando vinculado ao Pregao Eletronico n°® 002/2025,
Processo Administrativo n°® 020/2025, de acordo com a deliberagdo do Excelentissimo
Presidente da Camara Municipal de Santana de Parnaiba exarado naqueles autos e que

autoriza sua lavratura.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA/SP, ente de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 59.043.513/0001-22, com sede na Rua Prof. Eugénio Teani, n°
309, Jardim Prof. Benoa, nesta cidade, doravante denominada simplesmente CAMARA,
representada pelo seu Exmo. Presidente Vereador Sr. José Hugo da Silva, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade n° 45,825.691-2, expedida pelo SSP/SP, e inscrito
no CPF/MF sob o n°® 313.674.248-60, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,
e de outro lado, a empresa CECAM - CONSULTORIA ECONOMICA, CONTABIL E
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL LTDA, estabelecida no endereco sito & Alameda Araguaia,
n°® 1.293 - 5° andar - Conjunto 503 - Ed. Eagle Point Alphaville - Barueri - SP - CEP: 06455-
000; Telefone (11) 4196-9900; e-mail comercial: diretoria@cecam.com.br; inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 00.626.646/0001-89, daqui por diante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pela Sra. Vanessa Scandiuzzi, brasileira, portadora da cédula de
identidade n° 18.980.296-0, inscrita no CPF/MF sob o n° 191.831.328-80, assinam o presente

contrato em conformidade com o que consta do Processo Administrativo n°® 020/2025, que

se regera pelas normas da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legisla¢cbes
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao

Eletrébnico n. 002/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
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| CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1). Contratacdo de empresa especializada em licenca de uso de sistema informatizado de
gestdo publica, composto por diversos médulos integrados, devendo incluir servicos de
migracdo e conversdao de dados, implantacdo completa e treinamentos dos servidores,
visando a modernizacgéo e otimizacdo dos processos administrativos da Camara Municipal
de Santana de Parnaiba, conforme especificacdes contidas no Anexo | — Termo de
Referéncia do Edital.

1.2). Vinculam esta contratac¢ao, independentemente de transcrigao:

1- O Anexo | - Termo de Referéncia;
2- O Edital do Pregéao Eletrdnico n® 002/2025;
3- A Proposta do contratado.

‘ CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS E CONDICOES ESPECIFICAS DE SERVICO |

2.1). O prazo de vigéncia da presente contratacdo é de até 5 (cinco) anos contados a partir
da data de assinatura do Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2). O prazo de vigéncia podera ser prorrogado na forma do artigo 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.3). O vencedor da licitacdo tera o prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da
homologacgé&o pela Camara, para assinatura do contrato, podendo este prazo ser prorrogavel
por igual periodo, desde que devidamente justificado pela Contratada e aceito pela Camara.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO |

3.1). O regime de execucdo sera contratagdo de servigo por preco certo e global com
pagamentos em parcela Unica (Etapa 1); mensais fixos (Etapa 2) e variaveis - (Etapa 3), os
modelos de gestéo e de execucao, assim como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega,
observacao e recebimento do objeto constam no Anexo | - Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO

4.1). Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

| CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO |

5.1) O valor total da presente contratacdo é de R$ 456.600,00 (quatrocentos e cinquenta e
seis mil e seiscentos reis) anual, perfazendo o montante total de R$ 2.283.000,00 (dois
milhdes, duzentos e oitenta e trés mil reais) por 5 (cinco) anos, de acordo com a seguinte
tabela:

VALOR GLOBAL: Valor total (5 anos) = Etapa 1 (R$ 3.795,20) + Etapa 2
(R$ 2.181.325,80) + Etapa 3 (97.879,00) = Total: R$. 2.283.000,00 (dois milhdes
duzentos e oitenta e trés mil reais).
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CERTIFICACAO

‘ CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1) O pagamento sera efetuado de acordo com os servigos prestados na tabela a seguir:

ITEM ‘ ETAPA 1 - SERVICOS DE MIGRAGAO, CONVERSAO E IMPLANTACAO

TOTAL R$

1 Sistema de Administracdo de Pessoal com portal do servidor R$ 299,63
2 Sistema de Compras, Licitacdes e Contratos R$ 299,63
3 Sistema de Almoxarifado R$ 299,63
4 Sistema de Patrimdnio R$ 299,63
5 Sistema de Controle Interno R$ 299,63
6 Sistema de Business Intelligence R$ 1.997,55
7 Sistema de Portal da Transparéncia R$ 299,50

R$ 3.795,20 (trés mil
setecentos e noventa e
cinco reais

‘ ETAPA 2 - SER\{IQOS DE LICENCA DE~USO, VALOR VALOR VALOR
SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO MENSAL ANUAL 5 ANOS
1 sc')srttz?‘ - f;viﬁgf“”is”a‘?éo de Pessoal com | ¢ 7 790,45 R$ 93.485,40 R$ 467.427,00
2 Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos R$ 6.991,43 R$ 83.897,16 R$ 419.485,80
3 Sistema de Almoxarifado R$ 5.693,02 R$ 68.316,24 R$ 341.581,20
4 Sistema de Patriménio R$ 3.295,96 R$ 39.551,52 R$ 197.757,60
5 Sistema de Controle Interno R$ 3.495,71 R$ 41.948,52 R$ 209.742,60
6 Sistema de Business Intelligence R$ 3.395,84 R$ 40.750,08 R$ 203.750,40
7 Sistema de Portal da Transparéncia R$ 5.693,02 R$ 68.316,24 R$ 341.581,20

TOTAL R$

R$ 36.355,43

(trinta e seis mil

trezentos e
cinquenta e
cinco reais e

guarenta e trés

centavos)

R$ 436.265.16

(quatrocentos e

trinta e seis mil,
duzentos e
sessenta e

cinco reais e

dezesseis
centavos)

R$ 2.181.325,80
(dois milhdes,
cento e oitenta e
um mil,
trezentos e vinte
e cinco reais e
oitenta
centavos)

VALOR VALOR TOTAL (5
ETAPA 3- SERVICOS COMPLEMENTARES UNITARIO ANOS)
1 Servicos de Capacitagdo: 20 Servidores (anual) R$ 229,72 R$ 4.594,40 R$ 22.972,00
2 Customizacao e parametrizacéo sob demanda: 60 R$ 249 69 R$ 14.981.40 R$ 74.907,00

horas (anual)

TOTAL R$

R$ 479,41
(quatrocentos
e setenta e
nove reais e
guarenta e um
centavos)

R$ 19.575,80

R$ 97.879,00

(dezenove mil,
quinhentos e
setenta e cinco
reais e oitenta
centavos)

(noventa e sete mil,
oitocentos e setenta
€ nove reias)
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VALOR GLOBAL.: Valor total (5 anos) = Etapa 1 + Etapa 2 + Etapa 3 = Total: RS.
2.283.000,00 (dois milhoes duzentos e oitenta e trés mil reais).

6.2) O pagamento da Etapa 1 - Servicos de Migracdo, Conversao e Implantagcdo Com
Treinamento dos Servidores sera em parcela Unica no valor de R$ 3.795,20 (trés mil
setecentos e noventa e cinco reais), a ser realizado pela Coordenadoria de Gestdo
Financeira, em até 30 (trinta) dias, mediante a entrega da documentacgédo fiscal/fatura
acompanhada do RELATORIO DE ATIVIDADES que comprove a execu¢éo dos servicos,
juntamente com as certiddes referentes a Débitos Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais,
Divida Ativa da Uniédo, se for optante do Simples Nacional ou SIMEI, ap6s aprovacéao do fiscal
e manifestacdes favoraveis do Gestor de Contratos e do Controlador Interno, referente a Nota
Fiscal apresentada.

6.3) Os pagamentos da Etapa 2 - Servicos de Licenca de Uso, serdo pagos em parcela
mensais, no valor de até R$ 36.355,43 (trinta e seis mil, trezentos e cinquenta e cinco
reais e quarenta e trés centavos), a partir do més subsequente a prestacao dos servigos,
conforme Termo de Referéncia do Edital, pela Coordenadoria de Gestao Financeira, em até
30 (trinta) dias, mediante a entrega da documentacdo fiscal/fatura acompanhada do
RELATORIO DE ATIVIDADES que comprove a execugdo dos servigos, juntamente com as
certiddes referentes a Débitos Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais, Divida Ativa da Unido,
se for optante do Simples Nacional ou SIMEI, ap6s aprovacédo do fiscal e manifestacdes
favoraveis do Gestor de Contratos e do Controlador Interno, referente a Nota Fiscal
apresentada.

6.4) Os pagamentos da Etapa 3 - Servicos Complementares serdo variaveis a depender
das solicitacdes da Camara, a ser realizado pela Coordenadoria de Gestédo Financeira, em
até 30 (trinta) dias, mediante a entrega da documentagéo fiscal/fatura acompanhada do
RELATORIO DE ATIVIDADES que comprove a execucdo dos Servicos, juntamente com as
certidOes referentes a Débitos Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais, Divida Ativa da Unido,
se for optante do Simples Nacional ou SIMEI, apds aprovacao do fiscal e manifestacbes
favoraveis do Gestor de Contratos e do Controlador Interno, referente a Nota Fiscal
apresentada.

6.5) No valor acima estdo inclusas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6.6) O pagamento fica condicionado a Contratada atender a todas as condi¢bes de
habilitacdo no que diz respeito a regularidade Fiscal para a prestagéo de servigco contratado.

6.7) Na Nota fiscal devera constar a descri¢cdo e o valor total na execucdo do servigo para
fins de tributagéo.

6.8) O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para depdsito em conta
corrente bancéria em nome do contratado na Caixa Econémica Federal.

6.9) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuic6es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
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apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

| CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1) ApGs o interregno de um ano, 0S precos iniciais serdo reajustados, conforme data-base
vinculada a data do orcamento, 09 de maio de 2025, conforme Mapa Demonstrativo de
Cotacao, conforme art. 92, § 3° da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante a aplicacéo, pelo
contratante, do indice de Precos ao Consumidor (IPC) - FIPE, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.1.1. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seréa
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.1.2. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.1.3. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.1.4. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo
entao em vigor.

7.1.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

‘ CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;

8.2) Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Termo de Referéncia,;

8.3) Acompanhar e fiscalizar a execucgéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.4) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.5) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adocdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacfes pelo Contratado;

8.6) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do
ajuste.
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8.7) A Administracao ter4 o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo quanto a
disposicdo contida no item anterior.

8.8) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.9) A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

\

8.10) Fornecer a CONTRATADA legislagdo, normas, documentos, enfim, todas as
informacgdes necessérias a execugao do servico.

| CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO |

9.1) O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, especialmente o item 05 do Termo de Referéncia — Condigbes de Execucéo do
objeto, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucéo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2) Manter preposto aceito pela Administracdo para representd-lo na execucdo do
contrato;

9.3) A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pela
Camara, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade;

9.4) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal(is) do contrato ou autoridade
superior;

9.5) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacgdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagédo de regéncia;

9.6) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

9.7) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e
gualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagéo ou o acompanhamento da execucao contratual pela Contratante;

9.8) Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;
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9.9) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade a Contratante;

9.10) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.11) Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso as informagfes para os esclarecimentos necessarios;

9.12) Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica prejudicando a prestacéo do servigo;

9.13) Promover a guarda, manutencdao e vigilancia de materiais e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, especialmente em caso de treinamentos, durante a vigéncia do
contrato;

9.14) Retirar do servigo, imediatamente apos o recebimento de correspondente solicitagéo,
qgualquer funcionario que, a critério da Contratante, venha a demonstrar conduta
inapropriada ou incapacidade técnica, substituindo-o no prazo maximo de 24 horas;

9.15) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia;

9.16) Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitagéo;

9.18) Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagéao;

9.19) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.20) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranc¢a da Contratante;

9.21) Realizar os servigcos de manutencao e assisténcia técnica dos servicos prestados caso
haja necessidade;

9.22) Ao término do contrato a empresa devera disponibilizar os arquivos de dados livres e
desembaragados, sem qualquer senha ou conteudo criptografado com o0s respectivos
layouts, tabelas de relacionamento, com as descri¢6es de cada campo e dicionario de dados,
para que a contratada possa iniciar os servicos, com a devida validacdo por parte da
Camara.
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9.23) Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacfes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo
dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execug¢ao dos servigos;

9.24) Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.25) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133/2021.

| CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD |

10.1) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacéo da proposta
no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

10.2) Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

10.4) A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5) Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
gue houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigagfes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

10.6) E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7) O Contratado devera prestar, no prazo fixado pela Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.8) Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso
de eventuais omissfes, desvios ou abusos.

10.9) Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragédo nas hipéteses previstas na LGPD.
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10.10) O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.11) Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO |

11.1) Na&o seré exigida garantia de execugao contratual.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS |

12.1) Comete infragé&o administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgédo parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢éo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢é&o do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2) Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes
sancoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §82°, da
Lei n® 14.133, de 2021):

a) No caso de aplicacdo de adverténcia, cabera apresentacdo de recurso no prazo
de 05 (cinco) dias a contar da intimagéo do ato.

b) Nos prazos de defesa prévia e recurso, sera aberta vista do processo aos
interessados.

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

lll) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
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como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
IV) DA MULTA:

(1) moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do servico ndo
realizado, pela inobservancia do prazo fixado no contrato.

a) multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo néo
cumprida, com o consequente cancelamento da nota de empenho ou documento
equivalente;

(2) compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdao total do objeto;

(3) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracao a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

12.3) A aplicagcdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021)

12.4) Todas as sanc¢0des previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133/2021).

1- Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgdo. (art. 157, da Lei n°® 14.133/2021)

2- Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 8§8°, da Lei n°® 14.133/2021).

3- Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

12.5) A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6) Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.
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12.7) Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

12.8) A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢0Oes aplicadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133/2021)

12.9) A Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnhep), instituidos no &mbito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133/2021).

12.10) As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

12.11) Os débitos do contratado para com a Administragcdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgao
ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL |

13.1) O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢gfes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2) Se as obrigac¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a concluséo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacgéo
do cronograma fixado para o contrato.

13.3) Quando a nédo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficar4 ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse
caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo
contratual.

13.4) O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a contratante,
guando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
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13.5) A extingdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniverséario do contrato, desde
gue haja a notificacdo do contratado pela contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.6) Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrerd apos 2
(dois) meses da data da comunicacéo.

13.7) O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

1- Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

2- A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.8) Se a operacgéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.
13.9) O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

1- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
2- Relag&o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3- Indenizagbes e Multas.

13.10) A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1) As despesas com a execuc¢do do presente contrato, caso hajam, correrdo a conta da
seguinte dotacdo orcamentaria Codificagdo: 01.02.00-3.3.90.40-01.031.0003.2003
Denominacéao: Servi¢cos de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo — PJ.

14.2) A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacgao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS |

15.1) Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais apliciveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicfes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
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16.1) Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n° 14.133, de 2021.

16.2) O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos
ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

16.3) Registros que néo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

| CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO |

17.1) Incumbird a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, 82°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

| CLAUSULA DECIMA OITAVA— FORO

18.1) As partes contratadas, abrindo mao de qualquer privilégio, elegem o foro da Comarca
de Santana de Parnaiba - SP, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Contrato.

18.2) E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor,
na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os devidos e legais efeitos.

Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2025.

JOSE HUGO DA Assinado de forma digital por JOSE HUGO DA
SILVA:31367424860 e on 2o3a 06 18 1357:32 0300

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA

HUGO SILVA
(José Hugo da Silva)
Presidente
CONTRATANTE
VANESSA T

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita

SCANDIUZZ1:19183 7 Federal dorasil- Re, ou=Rr e-CPF A3, ou=AC

SERASA RFB, 0u=23359708000139, ou=PRESENCIAL,
32880 oo 0250610 09446 0300
CECAM - Consultoria Econdmica, Contabil e Administrativa Municipal Ltda
VANESSA SCANDIUZZI

Sécia / Proprietaria

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Documento assinado digitalmente PAMELA PUGLIA /;ZS'\iAn;Ld::UercL)Ir:;:igital por
g Vi S rememsuanoues o DA Skt
Verifique em https:/;'va-lidar.iti.gov.br SILVA:43145799860 5)33?;05': 20250618 121331
Cintia Pereira varques Vacedo Pamela Puglia da Silva
RG n° 32.596.442-7 SSP/SP RG n°41.497.771-3 SSP/SP
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TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em
licenga de uso de sistema informatizado de gestao publica, composto por diversos médulos
integrados, devendo incluir servicos de migracdo e conversdo de dados, implantagéo
completa e capacitagcido dos servidores, visando a modernizagdo e otimizagdo dos processos
administrativos da Camara Municipal de Santana de Parnaiba.

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em licenga de uso de sistema informatizado de
gestao publica, composto por diversos moédulos integrados, devendo incluir servicos de
migracdo e conversdo de dados, implantacdo completa e capacitacdo dos servidores,
visando a modernizacéo e otimizacdo dos processos administrativos da Camara Municipal
de Santana de Parnaiba.

1.2. O objeto classifica-se como bens e servico comum, nos termos do art. 6°, Inc. XllI, da
Lei n® 14.133/21 por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas,
usualmente encontradas no mercado, devendo ser licitado por meio de pregdo nos termos
do art. 28 do mesmo dispositivo legal.

1.3. A seguir o detalhamento dos servi¢os a serem executados:

Etapa 1
=Y ‘ SERVICOS DE MIGRACAO, CONVERSAO E IMPLANTACAO ‘ \L/J?\llTC?OR
1 Sistema de Administracdo de Pessoal com portal do servidor R$ 6.850,00
2 Sistema de Compras, Licitaces e Contratos R$ 5.747,50
3 Sistema de Almoxarifado R$ 5.425,00
4 Sistema de Patrimdnio R$ 2.800,00
5 Sistema de Controle Interno R$ 2.786,25
6 Sistema de Business Intelligence R$ 3.225,00
7 Sistema de Portal da Transparéncia R$ 4.775,00

TOTAL R$

R$ 31.608,75

Etapa 2

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

SERVICOS DE LICENGCA DE USO,
SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO

1 Eci)sézlmd% ggr \ﬁg{;‘:i“is"a‘?éo de Pessoal com | pq g 837,50 R$106.050,00 | R$ 530.250,00
2 Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos R$ 7.630,00 R$ 91.560,00 R$ 457.800,00
3 Sistema de Almoxarifado R$ 6.882,50 R$ 82.590,00 R$ 412.950,00
4 Sistema de Patrimonio R$ 3.715,00 R$ 44.580,00 R$ 222.900,00
5 Sistema de Controle Interno R$ 3.816,25 R$ 45.795,00 R$ 228.975,00
6 Sistema de Business Intelligence R$ 3.742,50 R$ 44.910,00 R$ 224.550,00

CO n° 004/2025 de 18/06/2025 — Pregéo Eletronico n° 002/2025 - Processo Administrativo n°® 020/2025 - Pagina 14 de 111

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof° Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005

[3©@) /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel. +55 11 4154-8600



dosaalae
CAMARA MUNICIPAL DE NBR ISO

it e
: PARNAIBA e

7 Sistema de Portal da Transparéncia R$ 6.102,50 R$ 73.230,00 R$ 366.150,00

TOTAL R$ R$ 40.726,25 R$ 488.715,00 R$ 2.443.575,00

Etapa 3

VALOR VALOR TOTAL

ITEM SERVICOS COMPLEMENTARES URIFTARIS (5 ANOS)

Servicos de Capacitacao:
20 Servidores (anual)

2 36.100 R$ 310,00 R$ 18.600,00 | R$ 93.000,00

TOTAL R$ R$ 592,50 R$ 24.250,00 R$ 121.250,00

R$ 282,50 R$ 5.650,00 R$ 28.250,00

VALOR GLOBAL: Valor total (5 anos) = Etapa 1 (R$ 31.608,75) + Etapa 2
(R$ 2.443.575,00) + Etapa 3 (R$ 121.250,00) = Total: R$. 2.596.433,75 (dois milhdes
e quinhentos e noventa e seis mil e quatrocentos e trinta e trés reais e setenta e cinco
centavos).

1.4. O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como servicos de luxo, conforme
Resolugéo n° 001/2024.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos contados a partir da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser
prorrogado por até 10 (dez) anos, conforme Arts. n° 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a
vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO.

2.1. Atualmente a licenga de uso de software de sistemas informatizados integrantes de
gestao publica é concedida pela empresa CECAM Consultoria Econémica Contabil e
Administrativa Municipal Ltda, CNPJ. 00.626.646/0001-89, compreendendo os seguintes
modulos ativos: Administracdo de Pessoal com portal do servidor; Almoxarifado; Compras,
licitagbes e contratos; Controle Interno; Patrimoénio; Portal da Transparéncia e Business
Intelligence.

2.2. 0O sistema informatizado devera possibilitar que a Camara cumpra as exigéncias do
SIAFIC (Sistema unico e Integrado de Execuc¢éo Orcamentaria) de forma remota via APl com
a Prefeitura de Santana de Parnaiba.

2.3. Acontratagdo da empresa CECAM - Consultoria Econémica, Contébil e Administrativa

Municipal Ltda, ocorreu por meio de processo licitatério pela modalidade Tomada de Precos
n° 001/2021, do processo administrativo n® 058/2021 do qual se originou o contrato n°
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005/2021, cuja vigéncia se encerrard em 25 de maio de 2025, ndo cabendo mais
prorrogacao.

2.4. Diante da proximidade do encerramento do contrato, torna-se necessario avaliar sobre
qual seria a melhor solugdo para gerenciar os dados pertinentes as atividades
administrativas da Camara, tais como: controle de pessoal; controle de compras, licitacbes
e contratos; controle de almoxarifado; controle de patrimbnio, controle do portal de
transparéncia e controle de Business Intelligence, uma vez que h4 anos a Camara utiliza
sistema integrado, tornando assim mais eficiente seus processos.

2.5. A néo utilizacdo de sistema informatizado ensejaria em controles manuais, utilizando
de ferramentas paliativas que n&o possuem a mesma eficiéncia e agilidade na tomada de
decisdes, podendo dessa maneira comprometer a transparéncia e eficicia na gestdo dos
recursos publicos, pois a falta de automatizacdo das rotinas administrativas impacta
diretamente na qualidade dos servicos prestados a populagéo.

2.6. O uso de sistema integrado de gestéo publica visa a reducdo de retrabalho e
erros, pois 0s processos sdo automatizados, além de proporcionar agilidade nos processos
de almoxarifado, compras, licitagcdes e contratos, facilidade na gestéo de recursos humanos,
seguranca e armazenamento de dados, maior transparéncia e melhoria no atendimento ao
Cidadao.

2.7. Quanto ao médulo de Compras, Licitag6es e Contratos ha que se frisar que com o
advento da implementacdo da Nova Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos - Lei
Federal n® 14.133/21 e a regulamentacdo dada pela Resolucdo n® 001/2024 no ambito desta
Casa de Leis, torna-se latente a necessidade de uma readaptagéo sistémica para melhor
enquadramento com a nova Legislagéao.

2.8. Diante do exposto, demonstra-se a significancia deste estudo para identificar qual sera
a melhor solugdo para sistema informatizado e integrado referente aos processos de
Administracdo de Pessoal com portal do servidor; Almoxarifado; Compras, licitagbes e
contratos; Controle Interno; Patrimonio; Portal da Transparéncia e Business Intelligence
imprescindiveis ao desenvolvimento das atividades administrativas essenciais ao bom
andamento da gestéo publica, de forma a demonstrar comprometimento com a inovagao e
modernizagdo na administragdo publica municipal.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo proposta € a contratacdo de empresa especializada em licengca de uso de
sistema informatizado de gestéo publica, composto por diversos modulos integrados, devendo
incluir servicos de migracdo e conversao de dados, implantacdo completa e capacitacao dos
servidores, visando a modernizacao e otimizagdo dos processos administrativos da Camara
Municipal de Santana de Parnaiba.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A empresa a ser contratada devera realizar os servicos de acordo com as normas
vigentes, buscando sempre as tecnologias mais avangadas e as melhores praticas do
mercado para salvaguardar as informac8es pertinentes aos Processos Administrativo e
Legislativos da Camara, de forma a executar com maestria as atividades descritas no item 5
deste Termo de Referéncia.
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Visita técnica

4.2. A avaliacdo prévia das condi¢Bes operacionais e da infraestrutura é necessaria para o
conhecimento pleno das peculiaridades do servigco a ser executado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 16 horas.

43. O agendamento devera ser realizado por e-mail:
compras@camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br em datas a serem definidas em edital. Serao
disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a visita prévia.

4.4, Para a visita, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realiza¢do da vistoria.

4.5. A Camarafornecera um Atestado de Visita Técnica — que devera ser entregue junto aos
Documentos de Habilitagao.

4.6. O licitante que optar pela ndo realizagcdo da Visita Técnica podera substitui-la por
declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacdo nos termos do art. 63, inc. 1V, 83° da Lei Federal
n° 14.133/2021.

4.7. A proponente que nao realizar Visita Técnica, mesmo que facultativa, ndo podera alegar,
sob qualquer pretexto, desconhecimento do local e infraestrutura onde seréo executados 0s
servigos constantes no Termo de Referéncia e nem tampouco utilizar-se deste artificio para
alegar desconhecimento das caracteristicas do objeto licitado que tenha, de alguma forma,
influido sobre o custo, preparacdo da proposta para execu¢do do objeto, ou que venha lhe
acarretar prejuizos.

4.8. O interessado ndo podera pleitear modificacbes nos pregos, nNos prazos ou nas
condicbes contratuais, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer
beneficios sob a invocagao de insuficiéncia de dados ou de informacdes sobre o ambiente em
gue seré realizado o objeto da contratacao.

Da Integragao com o SIAFIC

4.9. Os sistemas estruturantes a serem contratados devem integrar com o SIAFIC, que é
contratado e mantido pelo Poder Executivo Municipal.

4.10. No quesito de integracdo, o SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo
Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle, deve permitir a integracdo com 0s
sistemas estruturantes existentes nos 6rgaos e poderes que compdem o ente federativo, em
atendimento ao previsto no 8 6°, do Art. 1°, do Decreto Federal n° 10.540, de 05 de novembro
de 2020. A nao integracdo do SIAFIC com os outros sistemas estruturantes existentes nos
orgéaos e poderes do ente federativo, contraria a definigcdo de Sistema Integrado, constante do
inciso I, do Art. 2°, do Decreto n°® 10.540/2020, descaracterizando o SIAFIC. Portanto, os
sistemas deverdo possibilitar a integracdo junto ao SIAFIC.
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Da exigéncia da prova de conceito (POC)

4.11. A empresa cuja proposta seja classificada em primeiro lugar devera submeter-se a uma
prova objetiva de conceito (PoC — Proof of Concept), apds o julgamento das propostas de
precos e declaracdo proviséria do vencedor, a fim de garantir que os sistemas ofertados
atendam a todas as exigéncias

4.12. Para avaliagdo do Sistema, sera aplicada a Prova de Conceito — POC — que ter& por
finalidade avaliar a proficiéncia das empresas qualificadas e tera carater eliminatorio,
conforme as informag@es contidas no Termo de Referéncia.

4.13. A prova de conceito serd baseada em elementos objetivos, constituidos por requisitos
objetivos de tecnologia e requisitos da descricéo dos sistemas. Cada item componente de tais
subtitulos, solicitado para a apresentacdo na POC, devera ser demonstrado objetivamente,
com a execucdao de rotina, relatério ou funcao requisitada.

4.14. A Prova de Conceito ocorrera em sessao publica nas dependéncias da Camara, a POC
podera ter duracdo maxima de até 03 (trés) dias Uteis, subsequentes a critério da Equipe
de Avaliacdo Técnica, sendo que durante o andamento da POC a empresa podera proceder
com a correcdo de funcionalidades que, porventura, apresentem erros durante sua
demonstragdo, desde que respeitado o prazo maximo para a demonstracao exigida, seguindo
0 horaério de trabalho da Camara.

4.15. A ordem de avaliagdo da POC sera a ordem de classificacdo das Licitantes qualificadas,
ou seja, a primeira colocada no certame tera sua solucao avaliada e, caso ndo seja aprovada,
esta sera eliminada do processo licitatorio, passando a avaliagdo da equipe técnica de
avaliacdo a segunda colocada. Esse processo se repetira até que uma das licitantes seja
considerada habilitada pelas equipes técnicas que julgardo a POC.

4.16. A Licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar, daqui por diante denominada
simplesmente “LICITANTE EM AVALIACAOQO” devera demonstrar os itens marcados com “X”
nas colunas denominadas como “SIM”, para apresentacdo na POC, conforme tabela de
Requisitos.

4.17. A Prova de Conceito consiste na apresentagdo final em pleno funcionamento pela
LICITANTE EM AVALIACAO, permitindo a averiguacdo pratica das funcionalidades e
caracteristicas do sistema, devendo ser acompanhada por uma Equipe Técnica de Avaliacdo
da Contratante.

4.18. Para a realizacdo da Prova de Conceito, a LICITANTE EM AVALIACAO devera
fornecer todos os equipamentos necessarios a analise do piloto/amostra da solucao
apresentada, tais como ambiente Unico com a solu¢ao devidamente instalada, configurada e
parametrizada, e equipamentos proprios, pessoal técnico necessario, etc. Todas as licengas,
toda a infraestrutura e todos os equipamentos necessarios.

4.18.1. Cabera a Camara Municipal de Santana de Parnaiba, apenas a disponibilizacédo
do local (ou locais) climatizado e com link de acesso a internet adequado para
apresentacdo da Prova de Conceito.

4.19. Eventuais questionamentos prévios acerca da execucao da Prova de Conceito poderédo
ser feitos pelas Licitantes, oportunamente, nos prazos pertinentes ao pedido de
esclarecimentos e impugnac0des, depois de publicado o edital de licitagéo.
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4.20. A Prova de Conceito sera realizada em base de dados ficticia, trazida pela licitante,
visando preservar dados sensiveis e outros que estejam sob a protecdo da Lei n°
13.709/2018.

4.21. Os sistemas apresentados pela LICITANTE EM AVALIACAO n&o necessitam possuir
as mesmas denominacdes descritas neste Termo de Referéncia, desde que possuam, mesmo
com outra denominacdao, todas as especificacdes e funcionalidades exigidas.

4.22. A LICITANTE EM AVALIACAO devera entregar, no inicio da POC, uma midia
contendo manual ou outra documentacdo, com a indicagdo clara dos numeros de
paginas, e das especificacdes e itens constantes nas tabelas de Requisitos de modo a
comprovar a aderéncia das caracteristicas (funcionalidades) do Sistema, com as
regueridas neste Termo de Referéncia.

4.23. A LICITANTE EM AVALIACAO devera demonstrar as funcionalidades do sistema de
forma a atender integralmente satisfatoriamente as especificacdes e itens que constam como
“SIM” na “POC”, visto que sado itens de maior relevancia e imprescindiveis para o
funcionamento do sistema, uma vez que sao funcionalidades essenciais/obrigatorias a analise
do produto ofertado e que atendem as necessidades basicas do 6rgéo. A Equipe de Avaliagédo
Técnica fard uma avaliacdo da ferramenta e confrontara suas funcionalidades com os
requisitos especificados neste Termo de Referéncia.

4.24. Se por alguma ocorréncia fortuita ou de for¢ga maior a apresentacdo ndo puder ser
finalizada no mesmo dia, podera ser dada continuidade no dia seguinte, lavrando-se em Ata
as ocorréncias até o momento da paralisacdo da Prova de Conceito.

Da Equipe Técnica de Avaliacdo da Prova de Conceito

4.25. A equipe responsavel pela avaliagdo técnica sera composta por membros indicados
das seguintes unidades administrativas da Contratante: Um membro da Divis&o de Tecnologia
e Seguranca da Informacgé&o; pelo menos um membro de cada &rea técnica (médulo).

4.26. A equipe devera:

4.26.1. Coordenar a execucao de todas as atividades relativas a Prova de Conceito e
realizar questionamentos quanto ao piloto/amostra apresentado, podendo
realizar diligéncias.

4.26.2. Declarar, no decorrer da prova de conceito, a conclusdo das atividades de
Avaliacdo Técnica (Vale ressaltar que declarar a conclusdo ndo consiste em
confirmar o atendimento ou ndo do requisito. Tal resposta somente sera
disponibilizada no Relatério de Julgamento da Prova de Conceito).

4.26.3. Emitir ao pregoeiro o Relatério de Julgamento da prova de conceito,
devidamente justificado, para continuidade do procedimento licitatério.

Dos Procedimentos da POC

4.27. Todos os requisitos solicitados na prova de conceito deverdo ser demonstrados e
validados.

4.28. A licitante em avaliacdo sera desclassificada se ndo conseguir demonstrar 0s
requisitos de obrigatérios de serem apresentados na POC.
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4.29. Se a licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar ndo comparecer a
sessao da Prova de Conceito em data e horario agendados, com tolerancia de no maximo
30 (trinta) minutos, sera desclassificada e sera convocada a segunda colocada e assim
sucessivamente.

4.30. Durante a Prova de Conceito, somente a Equipe Técnica de Avaliacdo e o Pregoeiro
poderdo se manifestar com questionamentos pertinentes a verificagdo e quanto ao
cumprimento dos requisitos licitatorios, respectivamente, sendo a eles facultado realizar
diligéncias para aferir o cumprimento dos requisitos, ndo sendo permitida, durante eventual
diligéncia, qualquer alteracdo no produto criado para a Prova de Conceito, salvo para
parametrizacdo e alteragOes feitas através da interface da Solucdo Web/Desktop, com o
conhecimento de toda a equipe da POC.

4.31. Se, durante o periodo de demonstracao, a Equipe Técnica de Avaliacdo constatar a
impossibilidade de a LICITANTE atender integralmente as exigéncias da POC, esta sera
desclassificada, independentemente de restarem itens a serem demonstrados e avaliados, e
a préoxima colocada ser& convocada.

4.32. A LICITANTE em avaliagdo devera apresentar profissionais especialistas no produto
para apresentar o piloto/amostra, bem como exaurir eventuais questionamentos da Equipe
Técnica de Avaliacao.

Dos Prazos da POC

4.33. A data e horario da realizagdo da Prova de Conceito, a ser realizada nas
dependéncias da Camara Municipal de Santana de Parnaiba, serdo comunicados via chat
pelo Portal BBMNET, no site da Camara e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas —
PNCP, ap6s o encerramento da sessdo publica de julgamento de propostas.

Critérios de Avaliacdo da POC

4.34. A LICITANTE EM AVALIACAO devera demonstrar as funcionalidades do sistema de
forma a atender integralmente as especificagfes e itens que constam com marcacgédo “X” na
coluna “Apresentar na POC”, denominadas como “SIM”, nas tabelas de requisitos do Termo
de Referéncia, visto que séo itens de maior relevancia e imprescindiveis para o funcionamento
do sistema, uma vez que sao funcionalidades essenciais a analise do produto ofertado e que
atendem as necessidades basicas do 6rgao.

4.35. A Equipe de Avaliacdo Técnica fara uma avaliagdo da ferramenta e confrontara suas
funcionalidades com os requisitos especificados neste Termo de Referéncia, julgando se os
itens requeridos foram ou n&o atendidos.

4.36. Para cada item analisado na POC sera atribuido o resultado de “SIM” ou “NAQ” de
acordo com a apresentacao.

4.37. O resultado “SIM” significa que a empresa atendeu de forma satisfatoria o item da
listagem de especificacbes.

4.38. O resultado “NAO” significa que a empresa n&o atendeu de forma satisfatéria o item
da listagem de especificacdes.
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4.39. A Provade Conceito sera baseada em elementos objetivos, constituidos por requisitos
tecnoldgicos e requisitos funcionais do sistema. Durante a realiza¢do da POC a LICITANTE
EM AVALIACAO apresentara cada item componente de tais subtitulos indicados como a
serem apresentados na POC objetivamente, ou seja, item a item, com a execucdo de rotina,
relatério ou funcado requisitada, vedada a apresentacdo de telas estaticas ou geracdo de
scripts para simular funcionalidades.

4.40. A sessao de Apresentacdo na Prova de Conceito € publica, sendo permitido o seu
acompanhamento por quaisquer interessados, mas vedada a intervenc¢do durante a execugao
da andlise.

4.41. Para que seja cumprido o tempo de Apresentacdo na Prova de Conceito, eventuais
questionamentos serdo recebidos somente ao final da apresentacao.

4.42. Se alicitante ndo atender de modo satisfatorio as especificacdes técnicas obrigatérias
denominadas como “SIM” e classificadas com “X”, de serem apresentadas na POC, sera
desclassificada, refazendo-se todo o procedimento para a segunda colocada, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proponente que atenda todas as especificagbes
técnicas imediatas deste Termo de Referéncia.

4.43. Os itens e especificacbes do Sistema classificados como “NAO” deverdo ser
apresentados e/ou implementados e entregues a Camara, no minimo 60% (sessenta por
cento), no prazo maximo até a conclusédo da Etapa 1 - servi¢cos de migragcédo, conversao
e implantacdo) e os 40% (quarenta por cento) restante dever&o ser apresentados e/ou
implementados e entregues a Camara no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias corridos
a contar da data de assinatura do contrato. A empresa em Avaliacdo devera declarar, durante
a sessao publica de realizacdo da POC, que esta ciente da obrigatoriedade do cumprimento
desses prazos.

4.44. Finalizada a apresentacao, o Pregoeiro, a Equipe de Apoio bem como a Equipe Técnica
de Avaliacdo designada para esse fim, terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis para se
manifestarem em decisdo fundamentada sobre a aceitabilidade das funcionalidades dos
sistemas.

4.45. A Camara divulgara o resultado da Prova de Conceito na plataforma BBMNET, via
chat, PNCP e no site da Camara.

4.46. Encerrada a etapa de negociacao e aceitacdo e apés a divulgacao do Resultado de
Julgamento da Prova de Conceito, demonstrando a classificagcdo da empresa, sera iniciada
a fase de habilitacdo, em que sera disponibilizado ao licitante classificado em primeiro lugar,
0 comando para insercdo dos documentos de habilitagdo. O prazo para a insercdo dos
documentos solicitados neste edital sera de até 2 (duas) horas, a contar do disparo da
mensagem da liberacgdo do comando para inser¢do dos documentos, sujeito a
desclassificacdo, caso ndo o faca no tempo determinado.

Exigéncias de habilitagao
4.47. Para fins de verificacdo de regularidade juridica, fiscal, social, trabalhista e

econdmico-financeira devera o licitante comprovar requisitos obrigatérios e usuais para todas
as contratacdes, conforme descrito no Edital.

CO n° 004/2025 de 18/06/2025 — Pregéo Eletronico n° 002/2025 - Processo Administrativo n°® 020/2025 - Pagina 21 de 111

Sede Administrativa: Rua Prof® Eugénio Teani, 309 - Jd. Prof® Benoa - Santana de Parnaiba - SP CEP 06502-025
Protocolo Geral e Plenario: Largo da Matriz, 63 - Centro - CEP 06501-005

[3©@) /camarasantanadeparnaiba - www.camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br - Tel. +55 11 4154-8600



g \\Ai‘"t"llyﬁ M
CAMARA MUNICIPAL DE NBR ISO

it gen
PARNAIBA e

4.48. Dada a relevancia desta contratacdo, a licitante vencedora devera comprovar por
meio de certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execucdo de servicos
similares de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior, conforme
documentos elencados no item 8 deste Termo de Referéncia.

4.49. Devera comprovar, ainda, a habilitacdo econémica e financeira, apresentando os
documentos necessarios que comprovem a saude financeira da empresa, conforme
documentos elencados no item 8 deste Termo de Referéncia.

450. Tais solicitacbes se fazem necessérias, pois a falta de expertise, experiéncia ou
saude financeira da contratada podera comprometer seriamente a execucdo das atividades
administrativas da Camara, uma vez que se trata de sistema integrado. Assim, falha no
sistema trar4 danos a toda a cadeia de atividades desta casa legislativa.

Sustentabilidade

451. A empresa contratada devera responsabilizar-se pela adocdo das medidas
necessarias a prote¢cdo ambiental e as precaugdes para evitar a ocorréncia de danos ao meio
ambiente e a terceiros, observando o disposto na legislagéo federal, estadual e municipal em
vigor, e perante aos 6rgaos e representantes do Poder Publico e terceiros por eventuais danos
ao meio ambiente causados por acdo ou omisséo sua, de seus empregados, prepostos ou
contratados.

Conformidade com normas e legislagées
4.52. A segquir as principais normas e legislacdes aplicaveis:

» Lein®12.527/2011- regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°
, o inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n® 11.111, de 5 de maio de
2005, e dispositivos da Lei n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e da outras providéncias.

» Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

» Lei Complementar N° 101, de 4 de Maio de 2000 - Estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

> Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e Comunicados da
AUDESP: Auditoria Eletrénica de Orgaos Publicos.

» Sempre que houver alteragéo de legislacéo referente a normas e portarias do TCESP,
LRF, Legislacdo trabalhista, Legislacdo das LicitacBes, alteracdo da AUDESP e
demais legislacdes que refletem na boa forma de execucdo do objeto, a SOLUCAO
devera ser customizada pela empresa sem qualquer 6nus para a Camara Municipal.

Subcontratagao

4.53. A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o
objeto contratual.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Os servigos deverdo ser executados pela empresa, em conformidade com as exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia.
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5.2. Correrdo por conta da Contratada as despesas para o efetivo atendimento do objeto
licitado, tais como fornecimento das licencas de uso, conversao de dados, customizacao dos
sistemas, capacitagdo de usuarios, suporte técnico e manutencgdo, transporte, frete, pedagio,
mao de obra, alimentacdo e hospedagem (se necessario), tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, dentre outros;

5.3. A Contratada devera realizar manutencao (técnica, preventiva e corretiva), durante todo
o periodo de vigéncia contratual, e, sempre que necessario, em funcédo da edi¢do de novas
regras, legislacdo e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP) ou regras e
demandas equivalentes.

Da migracéo, conversao das bases de dados e implantacéo dos sistemas:

5.4. Os servicos de implantacdo compreendem em converter e migrar os dados dos sistemas
legados (sistema atual a ser substituido), instalar, colocar em funcionamento e deixar em
condi¢cbes de uso para 0s usuarios executarem suas tarefas.

5.5. Os dados que compdem as bases de informagdes atualmente existentes deverdo ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do
certame conforme as areas de atuacdo descritas abaixo.

5.6. Os sistemas deverdo ser integrados conforme informacfes constantes neste item,
proporcionando aos profissionais responsaveis uma maneira de administrar 0s servigos
oferecidos pela administracdo de maneira centralizada, além de agilizar e melhorar todo o
processo.

5.7. Para a migracdo e conversdo de dados, a Camara Municipal fornecera os arquivos de
dados livres e desembaragcados, sem qualquer senha ou conteudo criptografado com os
respectivos layouts, tabelas de relacionamento, com as descrigbes de cada campo e
dicionério de dados, para que a contratada possa iniciar os servigos, mediante protocolo com
a devida validacéo por parte da Contratada.

5.8. Na tabela a seguir, estdo contidas as informacdes referentes ao banco de dados,
versao, volume e prestadora de servicos atual.

Fornecedora atual Banco de Dados

CECAM - Consultoria Econémica Contabil
e Administrativa Municipal Ltda. MS SQL Server 2008 R2 36GB

CNPJ. 00.626.646/0001-89

5.9. A implantagéo dos sistemas, a migracao e conversao de dados, além da capacitacédo
dos servidores devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias corridos, se
justificado pela contratada e aceito pela Camara.
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Capacitacao dos usuarios:

5.10. Os procedimentos de Capacitacao de servidores publicos usuarios deverao ter inicio tdo
logo se finde a implantacdo dos sistemas de gestéo.

5.11. As atividades de Capacitacdo deverdo abranger, elaboracdo de quaisquer atividades
técnicas relacionadas a utilizacdo dos sistemas, compreendendo o uso das funcdes do
software pertencente a sua area de responsabilidade, conhecimento sobre as
parametrizacdes a serem usadas, uso das rotinas de seguranca, de backup e restauracéo,
geracao e validacéo de arquivos, entre outros.

5.12. Ap6s a Capacitacdo, os servidores deverdo ser capazes de operar cada um 0 seu
respectivo sistema.

5.13. A Capacitacao dos servidores deveréo ser aplicadas para até 10 (dez) usuarios por vez,
com duracgéo de aproximadamente 06 (seis) horas.

5.14. A Capacitagao dos servidores deverdo ser efetuadas nas instalacdes da Camara, com
equipamentos e materiais didaticos da Contratada.

5.15. Caso a Camara entenda necessario, a Capacitacéo poderé ser transferida para a sede
da CONTRATADA, as suas expensas.

5.16. A contratada devera fornecer todos 0s recursos, materiais e softwares necessarios para
a Capacitacdo dos servidores.

Quadro informativo da quantidade de usuarios a serem treinados:

Servidores Sistemas
10 Sistema de Administracéo de Pessoal com portal do servidor
10 Sistema de Compras, LicitacGes e Contratos
08 Sistema de Almoxarifado
08 Sistema de Patrimonio
02 Sistema de Controle Interno
04 Sistema de Business Intelligence
10 Sistema de Portal da Transparéncia
52 Total de Servidores

Dos ltens e especificacdes classificado como NAO apresentaveis na POC:

5.17. Os itens e especificagbes do Sistema classificados como “NAO” deverdo ser
apresentados e/ou implementados e entregues a Camara, no minimo 60% (sessenta por
cento), no prazo maximo até a conclusdo da Etapa 1 - servicos de migracao, conversao e
implantacdo) e os 40% (quarenta por cento) restante deverdo ser apresentados e/ou
implementados e entregues & Camara no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias corridos
a contar da data de assinatura do contrato. A empresa em Avaliacdo devera declarar, durante
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a sessdo publica de realizacdo da POC, que esta ciente da obrigatoriedade do cumprimento
desses prazos.

5.17.1. A definicdo de quais itens constardo na lista dos 60% (sessenta por cento)
a ser apresentados e/ou implementados e entregues no maximo até o final da 12 Etapa
e dos 40% (quarenta por cento) que serdo entregues no maximo em 120 (cento e vinte
dias) dias serao definidos em reunido de alinhamento entre a contratante e contratada,
apos a assinatura do contrato.

Do Atendimento e Suporte Técnico:

5.18. O servico de suporte técnico € o atendimento que visa o esclarecimento de duvidas
referentes a utilizacdo das funcionalidades e rotinas do(s) sistema(s), identificacdo e
resolucéo de problemas ligados diretamente ao uso do(s) sistema(s), por meio de um canal
oficial de atendimento ao cliente, no site da licitante vencedora, com registro,
acompanhamento do status e resolucdo dos chamados.

5.19. O Suporte Técnico devera ser prestado pela licitante vencedora mediante a
disponibilizacdo de uma central de atendimento ao cliente em horario comercial (das 08:00h
as 17:00h) de segunda a sexta-feira (dias Gteis).

5.20. A licitante vencedora devera oferecer obrigatoriamente canal oficial de atendimento de
Suporte técnico pela WEB, através de sistema especifico de atendimento técnico préprio ou
terceirizado, acesso remoto, chat e e-mail.

5.21. A ferramenta de acesso remoto devera ser gratuita para a contratante além de ser
executada sem a necessidade de se fazer a instalagéao.

5.22. A ferramenta de acesso remoto devera possuir criptografia em sua conexao além de
sempre indicar ao usuario que alguém esta conectado em seu computador.

5.23. Caso necessario a contratada devera realizar o suporte técnico no local, por meio de
técnico apto a operar e solucionar os possiveis problemas relacionados aos sistemas.

Das Customizacfes, ParametrizacGes e Capacitacfes sob Demanda:

5.24. Entende-se como customizacdo e parametrizacdo sob demanda, as alteracdes
promovidas nos programas de gestao publica fora do especificado no Termo de Referéncia,
gue ndo decorram de alteracdes legislativas e/ou regulamentos, a critério do usuario e
aprovada pela autoridade competente.

5.25. O Gestor do Contrato devera oficiar a contratada relatando as alteracfes pretendidas,
de forma pormenorizada.

5.26. A customizacdo serd precedida de avaliacao técnica pela contratada, que mensurara as
horas técnicas necessarias para efetuar as alteracdes pretendidas pela contratante.

5.27. Nao seréo efetuadas customizacdes que alteram as caracteristicas basicas bem como
a arquitetura dos sistemas informatizados.
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5.28. A customizacdo somente serd realizada apdés a aprovacdo pela contratante do
orcamento prévio encaminhado e mediante o envio da respectiva Ordem de Servico.

5.29. A Camara Municipal podera contratar até 60 (sessenta) horas técnicas, durante o
periodo de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do contrato, para customizagao
e desenvolvimento do sistema.

5.30. Capacitacdo de novos servidores ou requalificacdes: Apés a fase de implantacdo, em
caso de necessidade de novas Capacitacbes adicionais ou requalificacdo, desde que
esgotada a quantidade colocada no Quadro informativo — item 5.17, sera pago o0 mesmo o
valor consignado na proposta de precos por usudrio e serd realizado mediante a aprovacao
do fiscal e gestor do contrato, com anuéncia da Superintendéncia.

5.31. A Camara Municipal podera solicitar Capacitacdo de até 20 (vinte) servidores, durante
o periodo de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do contrato.

5.32. A seguir as especificacdes tecnologicas e as funcionalidades dos sistemas de gestédo
publica:

5.32.1. Das Especificacdes Tecnoldgicas

Apresentagao e
Atendimento da
Prova de
Conceito

Descricao
REQUISITOS TECNOLOGICOS - ESPECIFICACOES TECNICAS

REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

Os sistemas deverado operar em ambiente WEB multiusuario
ou ambiente DESKTOP com arquitetura cliente-servidor,
conforme definido pela Camara, podendo ser alternado
entre os ambientes, sem 6nus adicional, guando necessario.
Com excec¢do aos modulos caracterizados como Portais de
Servicos, que obrigatoriamente devem ser atendidos
integralmente em plataforma WEB. Sempre que houver
alteracdo de legislacdo referente a normas e portarias do
Plataforma e Egrégio TCE-SP, LRF, Legislacdo Trabalhista, Legislacdo
Arquitetura das LicitacOes, alteracdo do AUDESP e demais legislacdes
que reflitam na boa forma de execuc¢éo do objeto, o sistema
devera ser atualizado ou customizado sem qualquer 6nus
adicional. Os sistemas e banco de dados deverdo ficar
hospedados nos servidores desta Administracdo, que
poderd manter a posse das senhas de administradores,
sendo de sua responsabilidade a guarda das informacdes, a
elaboracdo de backups, bem como a manutencdo dos
computadores, servidores e ambiente de rede.
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Apresentacéo e
Atendimento da

Prova de
Conceito
ITEM Descrigéo N&ao Sim
Compatibilidade e O sistema devera operar corretamente em estacdes de
2 patib trabalho com Windows 10 ou superior, em arquitetura 64 X
Ambiente .
bits.
A versdo Web do sistema devera ser compativel com os
. navegadores:
3 Compatll?llldade e, Google Chrome, X
Ambiente . ;
. Mozilla Firefox,
» Microsoft Edge.
Néao serao aceitos sistemas que:
*+ Exijam downgrade de sistemas operacionais ou
4 Compatibilidade e | navegadores; X
Ambiente » Dependam de bibliotecas obsoletas ou descontinuadas;
* Requeiram o uso de emuladores, contéineres nédo oficiais
ou configuracdes inseguras.
O sistema devera utilizar banco de dados relacional com
5 Banco de Dados |suporte a transagfes ACID, backup incremental, replicacdo X
e recuperacao ponto a ponto.
Toda comunicacdo com o banco de dados devera ocorrer
6 Banco de Dados . ~ . . X
via conexdes seguras, criptografadas e autenticadas.
~ A solucéo deverd disponibilizar APl publica RESTful, com
IntegragGes e ~ : ~ .
7 o documentacdo completa, para integracdo com sistemas X
Interoperabilidade | _~ "
publicos.
8 Integracdes e Devera permitir exportacdo e importagdo de dados nos X
Interoperabilidade | formatos: XML, JSON, CSV, XLSX e PDF/A.
Escabilidade e A solucdo deverd suportar, no minimo, 100 usuérios
9 simultaneos, com tempo de resposta inferior a 2 segundos X
Desempenho o ~
para as principais operagoes.
. A contratada devera fornecer:
Ambientes de . ~ .. ;
N * Ambiente de Produgédo (com redundéncia e segurancga);
10 Produgéo e . b X
~ * Ambiente de Homologacgéo (com base de dados espelhada
Homologacéo s
e anonimizada).
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Apresentacéo e
Atendimento da
Prova de
Conceito
Descrigéo Nao
Autenticacao e . . . C
O sistema deverd permitir autenticacdo segura com suporte
11 Controle de s ) X
a autenticacdo multifator (2FA).
Acesso
Autenticagdo e O controle de acesso deverda ser baseado em papéis e perfis
12 Controle de o . ! ~ X
A (RBAC), com permiss@es granularizadas por médulo e aco.
cesso
Autenticacdo e | Toda acdo do usuario devera ser registrada em logs de
13 Controle de auditoria imutaveis, contendo data/hora, IP, mddulo X
Acesso acessado e acao realizada.
O sistema deverd cumprir os requisitos da Lei Geral de
Protecéo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018),
Conformidade com oferecendo:
14 . Registro de consentimento de titulares; X
a LGPD . o P
* Controle de acesso e visualizagdo a dados sensiveis;
* Relatérios de atividades de tratamento de dados;
» Ferramentas de anonimizagéo e pseudonimizagao.
Criptografia e Todas as comunicacfes entre cliente e servidor deverdo
15 Transmissdo de | utilizar criptografia SSL/TLS, com chaves de no minimo X
Dados 2048 bits.
Criptografia e Dados sensiveis em repouso deverdo ser armazenados de
16 Transmissdo de |forma criptografada, utilizando algoritmo AES-256 ou X
Dados superior.
17 Backup, Retencdo | O sistema deverd realizar backup automatico diario X
e Recuperacdo |completo, com retengdo minima de 90 dias.
18 Backup, Retencédo | Deverd realizar backup incremental pelo menos a cada 6 X
e Recuperagcdo | horas durante o expediente.
A contratada devera entregar Plano de Recuperacdo de
Backup, Retencéo | Desastres (DRP) contendo:
19 ~ - <\ X
e Recuperagdo |- RTO (tempo maximo de recuperacao);
* RPO (perda maxima de dados tolerada).
Atualizacbes e | Atualizagbes deverdo ser realizadas sem prejuizo a
20 Gestao de disponibilidade do sistema, com janela maxima de 2 horas, X
Vulnerabilidades | comunicada com pelo menos 48h de antecedéncia.
Atuallzzi(;oese Falhas classificadas como criticas ou altas deverdo ser
21 Gestao de - . p : e X
- corrigidas em até 48 horas apés sua identificagéo.
Vulnerabilidades
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Apresentacéo e
Atendimento da
Prova de
Conceito
ITEM Descrigéo N&ao Sim
Atual|za~1(;oese As atualizacbes deverdo ser testadas no ambiente de
22 Gestao de homologacéo antes da aplicagdo em producgéo X
Vulnerabilidades ga¢ plicag produgao.
Auditori Os registros de auditoria deverdo ser armazenados por no
uditoria e - ; e
23 Moni minimo 12 meses, protegidos contra modificacdo e X
onitoramento ~
excluséo.
24 Auditoria e Devem ser registrados: acessos, logins, alteracdes, X
Monitoramento | permissdes, tentativas de violagdo e eventos suspeitos.
REQUISITOS DE INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIAS NECESSARIAS
o5 Os?sei:aarﬁgoe?no O sistema dever4 ser fornecido em instalador nativo X
Ambiente Desktop compativel com Windows 10 ou superior (64 bits).
A aplicac¢é@o devera funcionar de forma fluida, estavel e com
tempo de resposta satisfatorio em estacdes de trabalho com
Operacao do a seguinte configuracdo minima existente no o6rgéo:
26 Sistema em * Processador: Intel Core i5 — 52 geragao ou equivalente; X
Ambiente Desktop | ¢ Memoria RAM: 4 GB;
* Armazenamento: 500 GB HD (disco rigido mecanico);
» Sistema operacional: Windows 10 64 bits.
(0] sistema nao podera exigir:
Operacao do . Componentes ou bibliotecas obsoletas;
27 Sistema em . Ambientes de execucao descontinuados; X
Ambiente Desktop |+ Desativagao de firewall, antivirus ou configuragbes de
seguranca locais.
(0] sistema devera:
* Suportar instalaggo em  multiplos terminais;
Operacao do * Possuir mecanismo de atualizagdo automatica ou
28 Sistema em controlada; X
Ambiente Desktop |+ Registrar logs locais em caso de falhas de conexao;
* Funcionar em ambientes com restricbes de rede, proxy e
antivirus.
Independentemente da tecnologia utilizada, a aplicacdo
Operacéo do devera:
perag . Utilizar arquitetura cliente-servidor;
29 Sistema em ., . X
X + Ser compativel com os navegadores: Google Chrome,
Ambiente Web ! . : PR ~
Mozilla Firefox e Microsoft Edge, nas trés ultimas versdes
estaveis;
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Prova de
Conceito
ITEM Descriggo . Nao Sim

item 30 Os sistemas classificados como portais, isto &,
totalmente baseados na web, deverdo ser compativeis com
Operagcao do os principais navegadores disponiveis no mercado e operar
30 Sistema em exclusivamente por meio do protocolo HTTPS, utilizando a X
Ambiente Web | versédo TLS 1.2 ou superior.

O sistema devera ser implantado em ambiente de servidor
compativel com a tecnologia adotada, podendo ser on-
premise (local) ou em nuvem, desde que atenda aos
seguintes critérios:
+ Sistema operacional compativel com a aplicagao (minimo
Windows Server 2012 ou equivalente);
» Ambiente com capacidade de processar as transagdes do X
sistema com estabilidade e desempenho, mesmo sob carga
de multiplos usuarios simultaneos;
» Armazenamento com desempenho e espacgo suficiente
para operagéo, logs e backups;
» Recursos de seguranga como controle de acesso, firewall,
criptografia de comunicacéo e isolamento de aplicacdes.

Requisitos do

31 Servidor

(0] servidor devera permitir:
+ Execucédo de servicos e rotinas agendadas;
* Registro e armazenamento de logs de erro e acesso; X
+ Administracdo remota segura por equipe técnica
autorizada da contratante ou da contratada.

Requisitos do

32 Servidor

O sistema devera operar de forma estavel e segura em
redes corporativas com as seguintes caracteristicas:
Conectividade e | Presenca de firewall com filtragem por portas e protocolos;
33 Rede * Uso de proxy HTTP/HTTPS com autenticagéo; X

» Segmentacao por VLANSs e controle de trafego por ACLs;
* Politicas de QoS (Quality of Service) e limitacdo de banda
por perfil de usuario.
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Apresentacéo e
Atendimento da

Prova de
Conceito
ITEM Descrigéo N&ao Sim
Toda comunicacdo entre cliente e servidor (Web ou
Desktop) devera:

* Ser realizada exclusivamente por protocolo HTTPS, com
Conectividade e criptografia baseada em TLS 1.2 ou superior;
34 R » Ser compativel com redes que utilizem NAT, roteadores X

ede .

com controle de portas e balanceadores de carga;
* Nao depender da liberagdo de portas ou servigos que
representem riscos de seguranc¢a, como portas 21 (FTP), 23
(Telnet), 3389 (RDP), entre outras.

Conectividade e A aplicagdo dever4d permitir o funcionamento com

35 enderecamento IP dindmico (DHCP) e com resolugéo de X
Rede L
nomes por DNS corporativo interno.

A solucéo deverad dispor de mecanismos de reconexao
automéatica ou de emisséo de notificacdes controladas para
eventos de perda temporaria de conexdo, ndo sendo
o assegurada a manutencdo continua das opera¢des em caso
Conectividade e . o
36 Rede de queda. Devera, no entanto, suportar variagbes de X
laténcia de até 100 ms sem impacto critico nas operacdes
usuais. Adicionalmente, a solugdo devera ser compativel
com o uso de VPNs seguras (como IPSEC, SSL VPN, entre
outras) para acessos remotos devidamente autorizados.”

(0] sistema nao podera depender de:
+ Softwares de controle remoto de terceiros (ex:
Conectividade e Team\ﬂewer, ] AnyDegk, UltraVNC);
37 » Servigos em nuvem publica ou infraestrutura externa sem

Rede ) )

consentimento formal da contratante;
+ Excecbes de seguranca que comprometam a politica
institucional de TI.

Todo o trafego de rede gerado pelo sistema, tanto em sua
Conectividade e |versdo Web quanto Desktop, devera operar prioritariamente X

Rede sobre os protocolos TCP (Transmission Control Protocol) e
UDP (User Datagram Protocol).

38
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5.32.2. Do Sistema de Administracdo de Pessoal/ Portal do
Servidor e Ponto Eletrénico

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

. ITEM  Descrigéo N&o [
SISTEMA DE ADMINIS]’RAQAO DE PESSOAL
ESPECIFICACOES TECNICAS

O Sistema de Administracao de Pessoal/Portal do Servidor, devera ser
desenvolvido na Plataforma WEB.

O sistema deve permitir criar varios tipos tabelas de Previdéncias
Social tais como: Previdéncia Municipal, Previdéncia Estadual,
Previdéncia Federal e Tabela do Regime Geral do INSS, permitindo
inserir as faixas salariais de/até e aliquotas de acordo com as faixas,
2 para descontos dos valores retidos e Encargos Sociais, tendo ainda
a possibilidade de lancar o valor maximo de teto de contribuicéo,
bem como lancamentos de valores para de Salario Familia de
acordo com enquadramento de aliquotas, podendo ainda lancar
percentual de Contribuigdo Adicional, deixando histérico mensal da
tabela.

Deve ter a possiblidade de cadastrar a Tabela de Imposto de Renda
3 com faixas de valores ‘de/até’, para enquadramento das aliquotas X
para descontos e suas deducdes legais.

Deve possuir ainda campo para cadastrar o valor de abatimento para
4 Aposentados e Pensionistas maiores de 65 anos e valor de Dedugéo X
por Dependentes, deixando histérico mensal da tabela.

E obrigatdrio a geracéo de todos os arquivos da Fase Il - Audesp —
Atos de pessoal, bem os relatérios para conferéncia. -

Atos de Pessoal;
Quadro de Pessoal;
Cargo e Funcéo;
Agente Publico; Lotacdo Agente Publico; X
Cadastros Aposentados e Pensionistas;
Cadastro de Verbas Remuneracoes;
Folha Ordinaria;

Pagamento de Folha Ordinéria

Resumo Mensal da Folha de Pagamento;

OoooIo|g|g|gi4g

Deve ter a opcao de gerar os arquivos AUDESP abaixo, referente a
remuneracdes e reajustes de Agentes Politicos:

[l Complemento de Remuneracao de Agentes Politicos;
[l Concessao de Reajuste de Agentes Politicos;
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Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito
ITEM ‘ Descrigdo Nao Sim
[l Fixacdo da Remuneracdo de Agentes Politicos;
[1  Remuneracgdo de Agentes Politicos;

Necessita ter ferramenta para gerar mensalmente o arquivo do
CAGED, para fins estatisticos para o0 Ministério do Trabalho e
Emprego, bem como a possibilitando de geracdo dos arquivos de
7 Atuarial, permitindo selecionar os arquivos de ativos, aposentados, X
pensionista, dependentes, ativos falecidos e exonerados,
aposentados falecidos e pensionistas falecidos, todos no formato
Excel.

E necessario ter Ferramenta para geracao o Arquivo da SEFIP mensal
e 13° Salario, tendo como finalidade Declarar e executar o0s
Recolhimentos de Encargos Sociais e valores retidos para a
Previdéncia do Regime Geral — INSS, bem como o recolhimentos de

8 FGTS, tendo também a possibilidade de incluir os Prestadores de X
Servigos Autdbnomos que estiverem com calculos gravados dentro da
folha de Pagamento e ainda a possibilidade de relatério para
conferéncia.
9 Deve atender as d,et'ermina(;f)es da Portaria 548 de 22 de novembro X
de 2010, do Ministério de Estado da Fazenda.
E obrigatério dispor da rotina de exportacdo e importacdo da
Qualificagdo Cadastral do e-Social, bem como os arquivos XML para
transmissé@o ao e-Social e ainda possuir relatérios para conferencia.
S1000 — Informagfes do Empregador;
S1005 — Tabela de Estabelecimentos;
S1010 — Tabela de Rubricas;
S1020 — Tabela de Lotac¢des Tributarias;
10 S1030 — Tabela de Cargo/Empregos Publicos; X

S1035 — Tabelas de Carreiras Publicas;

S1040 — Tabela de Fun¢des/ Cargos em Comissao;
S1050 — Tabela de Horarios/Turno de Trabalho;

S1070 — Tabela de Processos Administrativos / Judiciais;
S2190 — Admissao de Trabalhador — Registro Preliminar;
S2200 — Admisséo Ingresso de Trabalhador;

S2205 — Alteracéo de Dados cadastrais do Trabalhador;
S2206 — Alteracdes de Contrato de Trabalhador;

S2230 — Afastamento temporério;

I N I I i I (R G
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11

SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

\ Descrigao

E obrigatério ter ferramenta para gerar o arquivo do MANAD — Manual
de Normativo de Arquivos Digitais, conforme determinacao da Receita
Federal.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

X

12

E definitivamente obrigatorio ter ferramenta para gerar os arquivos
anuais da RAIS e DIRF, bem como a op¢do de emitir o Relatério de
Informe de Rendimentos, incluir também os Prestadores de Servigos
Auténomos.

13

Deve dispor de relatério comparativo para auxiliar na conferéncia das
trés obrigatoriedades

14

Para o Relatério de Informe de Rendimentos, o sistema deve destacar
as informacg0es referente as pensdes alimenticias/judiais expressando
0 nome da Pensionista, CPF e valores repasse durante ano
calendario, bem como os valores de Plano de Saude e evidenciando
a separacgdo dos valores pertinentes aos titulares e Dependentes.

15

CALCULOS: Deve ter diversas Rotinas de tipos célculos tais como:
13° Saléario, Adiantamento de 13° Salario, Adiantamento, Férias,
Licenca Prémio, Mensal, Adiantamento 14° Saléario, 14° Salario,
Rescisdo, Rescisdo Complementar, Complemento de Adiantamento
de 13° Salario, Abono Salarial e beneficios.

16

Deve possuir ferramenta para acompanhamento do processo do
célculo, com barra de progressdo, onde serd possivel visualizar o
tempo para término do processo de calculo, demonstrando o de tempo
inicial e final, quantidade de servidores, exibindo os usuarios que
efetivaram os calculos ou cancelamento, exibindo na grid abaixo o
histérico de todos 0s processos.

17

Os diversos céalculos devem possuir a escolha de execucao individual
ou coletiva, com filtros por Matricula, Estruturas Administrativas,
Vinculos Empregaticios, Cargo/Funcéo ou Niveis Salariais.

18

No calculo de Adiantamento Quinzenal, o sistema deve verificar a
configuracdo no cadastro de servidor, a qual dar direito ao processo
de calculo do Adiantamento Quinzenal. No momento de executar o
calculo informar o percentual a ser pago neste adiantamento.
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ITEM ‘ Descrigdo Nao Sim

No processo do célculo Mensal, o sistema deve realizar a deducéo

19 o , . X
automatica dos valores pagos no Adiantamento Quinzenal.
Para o calculo de Adiantamento de 13° Salario, o sistema deve
verificar no cadastro de servidor a autorizacdo para executar calculo
do adiantamento do 13° salario. No momento da execuc¢éo do céalculo
20 deve ser informado o percentual a ser pago. Bem como deve ter a X

opcao de executar os célculos somente para os aniversariantes do
més ou dos meses subsequentes. Tendo como opgéo processamento
parcial ou integral, considerando para a base de célculo até o més
atual ou 0 ano completo do exercicio vigente.

No momento de processamento do Calculo de 13° Salario, o Sistema
21 deve verificar a autorizagéo no cadastro de Servidor para execugéo do X
processo de célculo.

O sistema deve permitir a execucao do calculo em qualquer més do
ano vigente, verificando a quantidade dos meses trabalhados de
acordo com a data de admissdo, executando o calculo dos avos de
direito no ano corrente.

22

Deve ainda deduzir automaticamente os valores pagos na folha de
23 Adiantamento de 13° Salario e/ou Adiantamento de 13° Salario pago X
na Folha de Férias, se for o caso.

O sistema deve computar e lancar automaticamente no céalculo de 13°
24 salario as médias de Horas Extras pagas durante o exercicio vigente X
ou periodo determinado pela Camara.

No Processo de célculo de Rescisédo Contratual, o sistema deve lancgar
automaticamente as indenizacdes rescisoOrias, tais como: Férias
Vencidas, 13° salario proporcional ou indenizado, Férias Proporcional,
1/3 de Férias Constitucionais, Aviso Prévio indenizado ou Saldo de
Salario, incluido todos os descontos legais, permitindo a integragéo
com o SIAFIC.

25

Deve ainda emitir os Termos de Rescisdo Contratual nos modelos
para CLT, Termos de Quitacdo e Homologacdo, de acordo com a
26 Portaria 1621 de 14 de julho de 2010 do Ministério do Trabalho e X
Emprego e alteracBGes posteriores Portaria 1057 de 06 julho de 2012,
bem como os modelos para servidores Estatutarios.
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27 Deve também gerar os arquivos de GRRF para recolhimento do FGTS. X
O sistema deve possuir processo de célculo de Rescisdo
o8 Complementar, para funcionarios desligados/ demitidos em meses X

anteriores ao més de atual, e de acordo com os lancamentos das
verbas, o sistema executar o calculo para a Folha em questao.

No Calculo de Complemento de Adiantamento de 13° Salario, o
Sistema apurar os servidores que tiveram reajuste salarial apos o
calculo de adiantamento 13° salario e contabiliza a diferenca de
29 valores pagos e valor real de direito, langando para estes os servidores X
a diferenca em questdo, enquadrando assim todos os servidores na
rotina e executando o calculo e Complemento de Adiantamento de 13°
Salario.

No Célculo da Licenca Prémio considerar os periodos aquisitivos
30 gerados e baseados na data de Admissao do Servidor ou outra data X
especifica informada no Cadastro de Servidor.

31 Deve ter a opgéo de calculos em descanso e/ou pecunia. X

Deve também verificar a perda do periodo aquisitivo em caso de

32 auséncias, através da tabela da falta progressiva de dias.

No Processo de calculo de Férias, o sistema deve levar em
consideracdo o periodo aquisitivo programado, onde verbas
pertinentes a situacao de férias deve ser langada automaticamente no
calculo, conforme a parametrizacao realizada.

33

Para o processo de Abono Salarial, deve acatar os langcamentos dos
eventos especificos, eventos que devem retornar na Folha Mensal
para somar os valores para base de céalculos dos Encargos Sociais
devidos.

34

O sistema deve permitir gerar os arquivos de Crédito Bancario no
35 formato do CNAB240 da FEBRABAN com sequenciamento de X
geracéao.
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ITEM  Descrico N&o Sim

Deve ainda gerar os relatorios de credito Bancéario para conferéncia,
bem como os relatérios de Folha de Pagamento, Resumo para X
Empenho, Guia de Recolhimento de RPPS e Recibo de Pagamento
Autdnomo — RPA.

36

E necessario ferramenta para o Cancelamento de todos calculo a
37 qgualquer tempo, desde que ndo se tenha efetuado a mudanca de X
competéncia para o més seguinte.

Apés a alteracdo do més de Competéncia de um més para outro,
nenhum processo podera ser executado dentro do més, entendendo- X

38 - Nt : ~ o
se que o més de competéncia foi efetivamente fechado e n&o existindo
nenhum processo para reabertura de competéncia.
O sistema deve ter ferramenta para processamento dos célculos do
vale Transporte em pecunia, Vale Alimentacdo, Vale Refei¢do, Plano
39 de Saude e outros beneficios, com opg¢des de selecdo Individuais ou X

Coletivos, tendo a visualizacdo dos valores de proventos, descontos
ou ambos em Grid de facil visualizacdo, espelhando os valores no
calculo mensal.

O sistema deve ter Célculo de Penséo Alimenticia/Judicial levando em
consideracdo as informagfes cadastrais e determinacao judicial para
40 cada servidor, o processo dos descontos deve acontecer no célculo X
de cada funcionario e repassado para o célculo do beneficiario através
de processo automatizado.

Deve permitir processar calculos de RRA (Rendimentos Recebidos
Acumuladamente), conforme a tabela de Imposto de Renda vigente, e
41 deduzir os valores de Previdéncia Social, Penséo Judicial e Honorario X
Advocaticio sobre o total lancado, e exibindo em tela o Relatério de
RRA.
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ITEM  Descrico N&o Sim

Ferramenta para simulacdes todos tipos de folha, com a opg¢éo de
reajustar em valor ou percentual, coletiva ou individual, para o més
atual ou meses futuros, com opc¢do de selecionar o processo por
servidor, por estruturas, por vinculos empregaticios, por cargo/funcéo
ou niveis salariais, ndo tento relagdo na rotina de calculo oficial e deve
emitir Relatérios de Folha e Encargos Sociais, permitindo serem
emitidos a qualquer tempo, devendo estar expresso a identificacdo
que se trata de relatérios de simulagdo como marca d’agua.

42

O sistema deve efetuar célculos de Agrupamentos de Imposto de
Renda e Previdéncia Social para servidores que tenham duas ou mais
matriculas dentro do ente. Somando os valores pertinentes ao
agrupamento dentro do més e aplicando as aliquotas para obter-se o
desconto, em conformidade com as tabelas de Previdéncia e Imposto
de Renda vigente, devendo demonstrar o valor de desconto em
apenas uma das matriculas. Tendo a possibilidade aplicar o
agrupamento também para os beneficios e a verificacdo de CPF.

43

O sistema deve deduzir do valor retido de Previdéncia Social do
Regime Geral, quando o servidor ja contribui com um determinado
valor ou com o valor de teto em outras Entidades, limitando-se ao valor
do teto de contribuigéo.

44

O sistema deve ter ferramenta para executar as Evolugbes Salariais
na opgao horizontal, vertical, ou ambas, de acordo com a legislagéo
45 vigente do ente, bem como ferramenta para processamento da X
Evolu¢do Manual para um determinado cargo/funcao, nivel salario ou
ambos.

O sistema deve ter opcdo de processamento de calculos de
adiantamento de 14° Salario, no qual deve indicar o percentual para o
46 processo de calculo, bem como para os aniversariantes do més de X
atual ou dos meses seguintes, permitir verificar a fragdo dos meses
trabalhados até a data, ou sobre todo o ano vigente.
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Deve efetuar o processo de calculo do 14° salario para os funcionarios
gue tiverem direito, com a devida parametrizagdo no cadastro do
Servidor, deduzir automaticamente o valor pago na folha de
Adiantamento de 14° Salario durante ano vigente.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

48

O Sistema deve ter ferramenta para gerar os arquivos de créditos
bancarios no formato CNAB240 da FEBRABAN, bem como gerar 0os
Relatério de Resumo para Empenho, relatério de Folha de
Pagamento.

49

O Sistema devera conter em uma mesma aba a possibilidade de
programacéo de férias, simulagdo e calculo, sendo um processo
integrado.

50

O Sistema devera conter a Aba de registros de Avaliacéo de
Desempenho para a Evolucdo Salarial e insercdo de anexo de Curso
gue possibilite a Evolugéo.

51

O Sistema devera conter a Aba para o registros das Avaliacdes de
Estagio Probatério com as datas programadas automaticamente aos
periodos semestral e anual com base na data admissao.

52

O Sistema devera realizar o calculo das faltas automaticamente para
a concessao da Licenga Prémio. (sem necessidade de apuragéo
manual)

53

Permitir integragcao com o Siafic, para efetuar cadastro de
fichas contabeis de Receita e Despesas, categorias
econbmicas, centro de custo, cédigo do fornecedor, e
destinacdo de Recurso.

DADOS CADASTRAIS

54

Deve ter opgéo de cadastrar servidores com as situagdes de Ativo,
Aposentados, Pensionista, Pensionista Judiciais, prestados de
servicos autbnomos, tendo a versatilidade nas abas de acordo a
situacdo de cada cadastro, deste modo o sistema ndo habilitard dados
gue ndo sejam relevantes a situacao cadastral.

55

Para os cadastros de pensionistas judiciais, o sistema deve permitir

vincular um ou varios cadastros de servidores, onde deve constar as
informacfes determinadas pela justica tais como: (valor fixo,
percentual, fracdo, sobre liquido, salario base ou salario minimo), e
gual tipo de folha que deve sofrer o calculo e deve demonstrar no
cadastro do servidor os pensionistas atrelados ao servidor.
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ITEM  Descrico N&o Sim

O Sistema deve ter como palavra-chave o numero de CPF, na qual ao
efetuar a digitacdo do nimero do CPF, O sistema deve efetuar uma
verificacdo no banco de dados, trazendo em tela as informagdes do
ltimo cadastro pelo CPF.

56

O Sistema deve possuir tela de consulta de todos os servidores na
base de dados sendo separando pelas situacdes de Ativos e Inativos,
demonstrando através de uma GRID de facil visualizacdo, na qual é X
capaz de incluir ou remover informagdes tais como: Data de Admisséo,
Cargo, Numero de CPF, forma de Pagamento, RG e Enquadramento.

57

Deve ainda sugerir automaticamente o numero de Matricula/Cddigo

do servidor, sendo possivel alterar tal nimero um outro nimero, caso
esteja disponivel, ainda deve permitir a alteracdo dos dados apds a
conclusdo do cadastro de servidor, caso ndo tenha nenhum calculo
gravado, e ndo sendo possivel a exclusdo total do cadastro ja
efetivado.

58

Deve ser possivel efetuar alteragdo do nome do servidor, para 0s
59 casos de inclusdo ou retirada de sobrenome, mantendo o histérico de X
tais alteracbes, sendo possivel inserir do Nome Social.

O sistema deve ter campo langamentos das seguintes informagoes:
tipo de contratagdo nas op¢Bes CLT ou Estatutario, Estrutura
Administrativa a qual o servidor presta servigo, Cargo/Funcdo, bem
60 como também o langamento de Cargo de Substituicdo, Comisséo, X
Designacao ou Cedido De/Para, sendo que para o caso de cedidos, é

possivel informar o local ao qual o servidor pertence e se é
remunerada pelo érgédo receptor.

Ainda como complemento das informagdes de cargo/fungéo, o sistema
61 deve permitir informar se o servidor utiliza Equipamento de Protegéo X
Individual — EPIs e/ou Equipamento de Protecéo Coletiva — EPC’s.
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62

SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

\ Descrigao

Deve permitir lancar documentos tais como: PIS, Titulo de Eleitor,
Registro de Classe, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Raca/cor,
sexo, naturalidade, Nacionalidade, se estrangeiro nimero da carteira
19, data de chegada, data de naturalizacdo no pais, RG, 6rgdo
emissor, da emissao, CTPS, serie, data de emissao, contato telefone,
e-mail, estado civil, Grau de Instrucdo, se € doador e qual tipo
sanguineo, filiagao.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

63

O sistema deve permitir langcar Enderecos: Comercial, Residencial,
correspondéncia e/ou localizagdo, no qual ao digitar o Codigo de
Enderecamento Postal — CEP, o sistema localizara na base de dados
os tipos de logradouros cadastrados pelos correios através da carga
de dados disponibilizada internamente, portanto ao digitar o nimero
do CEP, o sistema indicara o enderec¢o cadastrados de carga de dados
nacional dos correios, sendo possivel lan¢car dados manuais, caso o
CEP néo esteja na carga atual do sistema.

64

O sistema deve dispor de campo para insercdo das seguintes
informacdes: data de admisséo, Data de Desligamento (caso tenha),
motivo do desligamento, dados bancérias tais como: Conta Corrente,
Conta poupanga, DOC, ou tesouraria, Banco e Agencia para Credito
Salarial, deixando registrado o nome do usuario, a data, e o horério da
Ultima alteracéo.

65

Deve ainda permitir lancar a categoria da SEFIP/GFIP com a
finalidade de Recolhimento do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo
de Servico) e Declaracdo a Previdéncia do Regime Geral de
Previdéncia Social — INSS, vinculo de contratacdo tais como:
Mensalista, Horista, Plantonista ou Tarefeiro, e ter também a
vinculagdo do Nivel Salarial (valores de Salariais) que fixado no
processo de Contratacédo e a Data de Nascimento.

66

O Sistema deve permitir lancar as informacdes referente aos
Dependentes, tais como: Grau de Parentesco, Convenio Médico
(Plano de Saude), CPF, sexo, filiagédo, escolaridade, se € dependente
de Previdéncia, Imposto de Renda e/ou Salario Familia, se é
dependente vitalicio (invalido ou incapaz).
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67

SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

\ Descrigao

Deve obedecer as parametrizacdes para fins de calculo, bem como
processos automaticos das limitagcbes legais de idade para o
pagamento de Salario Familia e deducdo de Imposto de Renda.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

X

68

Deve permitir inserir informacdes relacionadas a deficiéncias,
adicionadas do Tipo e o Grau da Deficiéncia, nome e CPF do médico
gue emitiu o laudo, e a data de validade.

69

Deve ter no cadastro de servidor as incidéncias para fins de calculos
tais como: Salario Familia, Salario Familia Especial, , Adiantamento
de 14° Salério, 14° Salario, Bonificacdo de aniversario, Data Base e
tipo para Adicional de Tempo de Servico - ATS, Data Base para Sexta
Parte, Data Base de Licenca Prémio, Data base e tipo de Plano de
Carreira, Imposto de Renda, Adiantamento Quinzenal, Adiantamento
de 13° Saléario, 13° Salario Tipo de teto de remuneracao, Numero do
Processo (caso néo possua Teto de Remuneracgéo), tabela de faltas,
Informacdes do recolhimento ao FGTS, Tabela de Previdéncia e data
da Moléstia Grave (se for o caso), bem como autorizagao para fazer
horas extraordinarias e a possui limitagdo diarias da quantidade de
horas extras a serem realizadas, e as informag¢des para administragédo
de ponto.

70

Deve Permitir lancar registros de vinculos anteriores a admissao,
permitindo computar para os calculos de ATS, Sexta Parte, Licenca
Prémio e Evolugdes Salariais, bem como langcamentos de periodos
insalubre com a finalidade de registrar periodos para aposentadoria
Especial.

71

O sistema devera permitir ainda efetuar cadastros de Plano de
Saude/Convenio Médico de diversas operadoras com informacgées do
cbdigo sequencial, CNPJ, Cddigo da Agéncia Nacional de Saude —
ANS, eventos especificos para calculos de Proventos, Descontos ou
ambos, desta forma o sistema devera permitir criar tabela com faixa
etaria de/até para os descontos dos funcionarios, seus dependentes e
a coparticipacdo da Camara.
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ITEM

72

SANTANA DE
. PARNAIBA

\ Descrigao

E necessario permitir registrar as informacdes de contratos por prazo
determinado e/ou com Estagio Probatério para fins de Concurso
Publico, e ainda informacbes as datas de exames Periddicos e
sindicatos, e campos para registro dos Atos legais de Nomeacgéo e
exoneracao.

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

73

Deve ter campos para insercdo de dados para utilizacdo no e-Social
tais como: Categoria do Trabalhador, tipo de Segregacdo de Massa,
Numero de Processo administrativo para fins de Menor Aprendiz e
Pais.

74

Deve lancar cadastro de Profissionais da Saude com informacdes de
Numero do CPF, nome, numero do CRM, especializagéo na area.

75

O sistema ainda deve permitir cadastros de Processos Administrativos
/ Judiciais constando as informa¢cdes numero do processo,
inicio/termino da validade do processo e suspensao de exigibilidade
de tributos.

76

Deve permitir langar os cursos e graduagdes por servidor, permitindo
lancar um peso para da direito a Evolugdo Salarial, Estagio Probatério
e Avaliagdo de Desempenho, com as informagbes de nome da
Instituicdo Educacional, curso, area do curso, nivel de graduagéo, tipo
de duragdo, tempo de duracdo, e periodos para conclusdo do
curso/graduacao.

77

O Sistema deve permitir cadastrar empresas de transportes variados,
com tipos de pagamento em pecunia, recarga de cartdo lancando os
descontos em percentuais ou por faixa etéria.

78

Deve ter ainda ferramenta para manutengéo dos langcamentos do Vale
Transporte em determinados meses, ndo afetando o langado
costumeiro informado no cadastro do servidor.

79

Sistema deve permitir cadastrar tipos de atos legais (Constituicdo
Federal, Constituicdo Estadual, Decreto, Emendas Medida Provisoria,
Portarias, Ato da Mesa, Lei Organica, Estatuto, etc.), nimero do ato,
data da criacéo, data da vigéncia, tipo de norma e descri¢cdo do ato.
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O Sistema deve permitir lancar os cargos constando campos para
informas: cddigo, glossario, descricdo do Cargo, tabela de salarios,
legalidade de criagcdo, quantidade da vagas criadas, ampliadas ou
reduzidas, bem como indicar a quantidade de vagas reservadas,
ocupadas e extintas, com o bloqueio de limite de vagas disponiveis,
tendo a informacéo das horas semanais e mensais, especializacdo na
area e se tem obrigatoriedade para apresentacdo da CNH para
atividade a ser desempenhada.

80

Informacéo da Classificagcdo Brasileiro de Ocupagédo — CBO, Nivel da
formacdo académica e se tem tratativas para atividades especiais,
Grau de Periculosidade ou Atividade Insalubre, com as informacdes
de Grau de Risco, tempo de atividade, informac¢des médicas tais como:
nome, CPF, laudo, data de emissdo, e descricdo da atividade
avaliada, contando ainda com informacdes para geracdo dos arquivos
da Fase lll — Atos Pessoal da AUDESP tais como: se o cargo € o
responsavel pela Camara, tipo, regime juridico, exercicio de atividade,
forma de provimento, funcéo de governo e possibilidade de desativar
0 cargo, caso nao seja utilizado.

81

Deve ter ferramenta para cadastrar diversos beneficios tais como: vale
refeicdo, vale supermercado, vale alimentacdo, cesta basica, bonus
supermercado, com informacdes de faixa de/até, percentual, limite de
valor do beneficio, limite de desconto, e campos para deducao.

82

O Sistema deve permitir criar verbas de crédito e débitos com as
seguintes informacdes: cddigo, tipo, com parametrizacbes para
incorporar as bases de Previdéncia, Imposto de Renda, FGTS,
indicando quais as vinculos e folhas que deve incluir em tais verbas.
83 Bem como deve ter possibilidade de inserir formulas especificadas X
conforme a situacéo de célculo de cada verba, permitindo ainda ativar
ou desativar qguando nao for de uso. Deve ter campo especificos para
inserir as informacgdes do Tipo Verba Remuneratéria AUDESP e deve
ainda ter ferramenta para homologacéo desta verba.
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84

SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

\ Descrigao

Deve ter campo para configurar as informagdes exigidas pelo e-Social

tais como: Incidéncias Tributaria da Previdéncia, Incidéncia Tributaria
de IRRF, Incidéncia Tributaria de FGTS e Incidéncia Tributaria de
Contribuicdo Sindical, bem como permitir atrelar estruturas
administrativas, nas quais os servidores locados nas estruturas em
guestado tenham direito a receber determinadas verbas.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

85

Deve também possui campo para insercdo das informacdes de
Margem Consignada, Codificagdo/Descricdo das Rubricas definidas
pelas regras do e-Social e Tipagem Or¢camentaria.

86

O sistema deve ter telas para cadastrar Sindicatos diversos, sendo
obrigatério a informacao de CNPJ, nomenclatura, codigo do Ministério
do Trabalho e Emprego, tais informag0des terdo reflexo no cadastro de
servidor e na geragdo da RAIS. Bem como deve ter ainda ferramenta
para insercdo de tabelas diferencias para Salario-familia Especiais,
Cadastro de locais para entrega de cestas basicas, tela para cadastro
tipo de especialidade para atrelar a possiveis cadastros médicos, e um
calendario para lancamentos de Feriado e ponto facultativos.

87

O Sistema deve ter ferramenta para Integracéo Direta ou manual com
o sistema de contabilidade, de acordo com as regras estabelecidas de
Receita e Despesas, categorias econbmicas, centro de custo,
fornecedor, DR, Fichas contabeis, estrutura contabeis, devendo
manter um histérico de todos os langcamentos, permitindo efetuar
alteracdes quando necessario. Tendo a necessidade dos relatérios
pormenorizados das Despesas e Receitas, Encargos Socias e
Inconsisténcias.

88

Deve ter ferramentas para administrar os usuarios, senhas, senha
provisérias transmitidas por e-mail, bem como opg¢ado de ‘Esqueci
minha senha’, e também geracdo de chave de Acesso ou token, com
acesso de administradores autorizados.
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89

SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

\ Descrigao

Deve ter opgéao de criar tipos de Planos de Carreiras, com informacdes
de verbas especificas, faixas de/até, valor ou percentual, sendo
possivel efetuar calculas em dias, meses ou anos, permitindo incluir
os vinculos de trabalho anteriores para computar o tempo de direito
para recebimento da gratificacao.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

90

O Sistema devera realizar automaticamente o calculo de rescisdo de
todos os servidores independente do vinculo de trabalho, incluindo
0os JOVENS APRENDIZES.

LANCAMENTOS

91

O sistema deve ter ferramentas para langamento de verbas de
proventos e descontos, possibilitando modos diferenciados para
execucdo dos lancamentos tais como: Por servidor, por evento,
empréstimos, langamentos coletivos, reajustar de verbas,
lancamentos para periodo futuros, Rescisdes complementares,
contribuicbes de outros vinculos para servidores que pagam
Previdéncia do Regime Geral em outras Instituicbes, sendo possivel
efetuar consultas todos os lancamentos.

92

Para o Processo de Langamentos de Empréstimos. O Sistema deve
efetuar o controle das quantidades de parcela e expressando no
demonstrativo de pagamento, permitindo ainda efetuar a liquidacéo do
empréstimo antes do periodo determinado.

AFASTAMENTOS

93

O sistema deve ter a possibilidade de cadastrar todos tipos de
afastamentos ou Registro, nos quais devem permitir parametrizacdes
diversas e diferenciadas que interferem diretamente no célculo e
outras rotinas da Folha de Pagamento tais como: beneficio, tempo de
servico, sexta parte, vale transporte, DSR, evolucdo salarial,
frequéncia, plano de carreira, 14° salario, licenga prémio, 13° salario,
remuneragdo, adiantamento quinzenal e férias. Deixando expresso no
cadastro de servidor o tipo de afastamento que se encontra no
momento tais como: Auxilio Doenca, Salario Maternidade, Férias,
Licenca Prémio, tendo a possibilidade de reduzir ou n&o os beneficios
e GratificagOes.
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ITEM  Descrico N&o Sim

Deve ainda permitir a Vinculagdo de verbas para os processos de
célculos. Como possibilidade de lancar afastamento em horas ou
datas futuras, bloqueando apenas para datas anteriores a data de
94 admissdo. Tendo ainda o campo para inserir a informacédo de X
Classificacao Internacional de Doencgas — CID, sendo possivel efetuar
alteracBes de lancamento anteriores e a emissao de relatério para
gerenciar a Rotina.

E obrigatdrio possuir as rotinas de controle dos processos de Licenga
Prémio e Férias, oferecendo ferramentas para gerar os Periodos

95 Aquisitivos Individuais ou coletivos, verificando as faixas de/até das X
tabelas de faltas para deducdo de saldo e perda dos periodos
aquisitivos.

Deve ter processos de programacao para periodos futuros de Férias e
Licenca Prémio, sendo possivel efetuar selecéo diversas tais como:
Por servidor, por departamento, cargos ou vinculos, langando
automaticamente os afastamentos para cada servidor, bem como
efetuando a baixa dos periodos aquisitivos e programagdo quando
executando a gravacao do calculo.

96

O Sistema devera permitir no processo de Férias a antecipacdo de
97 13° Salario, efetuando a deducdo na folha de 13° Salario X
automaticamente.

Deve ainda ter a possibilidade de efetuar manutencdes nos dias de
gozo, caso nao seja possivel tirar na data determinada. O sistema
deve possibilitar a emissao dos relatérios de gerenciamento da rotina
de Férias e Licencas Prémio tais como: Certiddo de Licenca Prémio,
Licenca Prémio concedida, vencidos e a vencer, programadas e ndo
programas, notificagdes, recibos, resumo contabil, Férias solicitacdo
de férias, relatorio de data limite para férias, sendo possivel exportar
para EXCEL ou PDF, e com processo de selecdo padréo.

98
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99

SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

\ Descrigao

O Sistema deve ainda ter ferramenta para emissao dos relatérios de
Provisdo de Férias, Licenca Prémio e 13° Salario, gerando
automaticamente a proporcdo de 01 (um) avo mensalmente,
adicionando os valores de encargos sociais, e gquando tratar-se de
férias adicionar o valor de 1/3 constitucional, devendo efetuar o0s
devidos ajustes e baixa de pagamento automaticos ou manual se for
caso.

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

Nao Sim

100

Deve também gerar os relatérios separadamente pelos regimes de
Previdéncia RPPS e RGPS, bem como as opcgdes analitica e/ou
sintética, e estd integrado com o sistema de contabilidade quando
trata-se de integragéo direta.

101

E Obrigatério possui ferramenta para inserir tipos de
Rescisdo/Desligamentos, com configuracbes diversas para
pagamentos, tais como: Salario Maternidade, 14° salério proporcional,
Aviso Prévio indenizado, 13° Proporcional, 13° Salario Indenizado,
Férias Proporcional, Férias Vencidas, incluido campos para os
codigos de desligamento da SEFIP e RAIS, sendo que no momento
do processo rescisério € possui 0 pagamento ou nao dia de
desligamento, devendo também ter o campo para a inser¢cao da

legalidade por processo rescisorio.

102

O sistema deve ter tela destinada para lancamentos de disposicoes
gerais, as quais nao deve influenciar nos processos calculos Permitir
criar tipos de disposi¢cbes gerais, 0s quais ndo deverdo interferir nos
diversos calculos, devendo constar as informacbBes de: Caédigo,
descrigdo, numero do processo, andamento do processo, registro de
jurisprudéncia, historicos e etc.

ARQUIVOS

103

O Sistema deve dispor recurso gerar arquivos atuariais, Exportacao
de Dados Previdenciarios para o Regime Propria de Previdenciario,
importar arquivo de Langamentos Diversos, Gerar demonstrativos de
Pagamentos em arquivos, Margem Consignado, Retorno de Margem,
SEFIP, Seguro desemprego, vale transporte, Todos gerar arquivos no
formato TXT.

SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PONTO ELETRONICO
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SANTANA DE
. PARNAIBA

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

Apresentacgéo e
Atendimento na

Prova de

Conceito

104

Sistema deve possuir cadastros prévios de equipamentos de Registro
Eletrénico de Ponto - REP’s, para integracao (Importagdo e Exportagdo),
com marcacdes coletadas via biometria.

\ Descricao N&o Sim

105

Possibilitar realizar cadastros de turnos, horas extras com percentuais
diferenciados, escalas, justificativas.

106

Deve atender a Portaria 1510/2009 — SREP e alteracdes posteriores.

107

Possuir arquivo de exportacdo de para o reldgio biométrico e importar as
marcag0des para o sistema de Folha, utilizando arquivo AFD padréo.

108

Permitir langar as auséncias e afastamentos, parametrizar limitador
da quantidade de horas extras por funcionarios ou por evento.

109

Permitir parametrizar periodos para fechamentos do ponto e possuir
tela para manutencéo de ponto.

110

Possuir relatério de Mapa de Horario, especificando: Turno, Carga
Horaria mensal e semanal, faltas, responsavel, horas extras, jornada
de trabalho, adicional noturno, atrasos, ocorréncias em geral.

111

O Sistema devera disponibilizar para a Folha de Pagamento e Mapa
de Horaério as informacdes lancadas na Ocorréncia como hora extra,
faltas. Além de apontar o MOTIVO da manutencéo de horario seja
por esquecimento, saida antecipada, outros;

112

O Sistema deve permitir o tempo limite minimo para a contagem do
Banco de Horas.

RELATORIOS

113

O sistema deve possuir relatérios diversos para gerenciamento,
acompanhamento, estatisticas entre outras Rotinas e Obrigacdes da area de
Pessoal: Relatorios Transparéncia Fiscal, contribuicbes previdéncias,
comparativo de calculos de meses anteriores, Evolucdo de Despesas e
Receitas, Extrato de Empréstimos, DARF, Relatério de Pagamento de Cheque
e Tesouraria, Relatérios de Inconsisténcia de calculos, Relatério de servidores
sem convénio bancério, Relatério de Vencimentos Bruto, Relatérios de
Beneficios tais como: Vale Transporte, Cesta Basica e Plano de Salde,
Relatério de Atividade Preponderante, Quadro de vinculos, relatério de
Pensionistas, Relatério de Aniversariantes, Declaragédo de Imposto de Renda,
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Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

ITEM ‘ Descrigdo Nao Sim
Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC, Relatério de Disposi¢cdo Geral,
Relatérios de Dependentes, Servidor por Estrutura, Relatério por faixa etaria,
Relatério de Evolucao Salarial, Relatério de Servidores com Mudltiplos
Vinculos, Relatério de Auditoria, Termo de Salario Familia, relatério por
Estrutura Administrativa, Ficha Financeira, Extrato Individualizado,
Demonstrativo de Pagamento mensal, Horas convertidas, Analitico de
Encargos Sociais, Relatérios de Horas Extras, Liquido de Folha de
Pagamento, Relatérios de Vencimentos por Proventos, Movimento Digitado,
Movimento Calculado, Relatério de Salario de Contribuicdo do RGPS,
Incidéncias de eventos, Relatdrios de Admitidos e Demitidos, Registro de
Servidor e Atualizac¢Oes, Ficha de Tempo de Servigos, relatério de contratos
por tempo determinado, , relatério de Contagem de Tempo de Servico,
Requerimento de Beneficio de INSS, Previsdo de Tempo de Aposentadoria e
Servidor por Vinculo, Certiddo de Tempo de Servico, Certiddo de Tempo de
Contribuigdo, Ficha Funcional, Fichas de Recadastramentos, Quadro de
Cargos e Funcdes, todos disponiveis nas opcdes de PDF, Excel e imagem.
Devendo ter integracdo automatica com o sistema Portal de Transparéncia.

E obrigatério dispor de ferramenta para criar Relatérios de facil manuseio,
114 onde é possivel adicionar o desejado, efetuando a configuragdo de campos X
em um grid.

Deve ainda permitir incluir este relatério como um dado fixo em uma tela

115 especial, sendo possivel gerar nos formatos PDF, Imagem ou Excel. X
O sistema deve possuir ferramenta de parametrizacdo para Assinaturas dos
116 Responsaveis legais, com a possibilidade de digitalizar a imagem, para X

relatérios tais como: Férias e Licenca Prémio, Resumo para Empenho, Credito
Bancério, Folha de Pagamento, Certiddo de Tempo de Servi¢o entre outros.

SISTEMA DE PORTAL DO SERVIDOR:

Este modulo dever ser considerado a parte do Sistema de Folha de
117 Pagamento, porém a comunicacdo das informacdes dos sistemas partird da X
folha de pagamento para o Sistema de Portal e nunca o contrario.

Deve possuir perfis diferenciados, para funcionarios, usuérios de Recursos
118 Humanos, Coordenadores/Gerencia, e perfil de aposentados e pensionistas, X
caso necessario.
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Atendimento na
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ITEM  Descrico N&o Sim

Permitir acesso, ao perfil do funcionario, a holerites, Ficha Financeira, Previséo
de tempo de Aposentadoria, Informes de Rendimentos, Contribuicbes
Previdenciarias, Folha de Frequéncia, Solicitacdo de Licenca Prémio e Férias,
consulta de dados pessoais tais como: RG, CPF, PIS, dependentes para fins
previdéncia, nome completo, data de nascimento, enderego e permitir emitir os
Termo de Responsabilidade de Dependente Salario Familia.

119

Possuir, através do ‘Fala Conosco’, um canal de comunicagdo com o Recursos
120 Humanos, para Envio de Documentos (scanner de documentos) e solicitacbes X
em geral.

Permitir consultar Beneficios, recebidos pelo funcionério, tal como: Vale
Transporte, Cesta Basica, Vale Refeicdo, etc. Modulos do Portal de Servidor X
devem ser parametrizaveis, sendo permitindo escolher quais funcionalidades
devem ser demonstradas para cada perfil.

121

122 Possuir médulo de envio de comunicados e notificacado. X

O perfil de RH deve receber solicita¢des e pedidos de Férias e Licenga Prémio,
123 gue posteriormente devera ser lan¢cado no sistema de Folha de Pagamento pelo X
usuario da instituicdo. As aprovacdes ou reprovacdes desses pedidos.

Permitir efetuar a autenticacdo dos holerites e Informe de Rendimentos através
124 da tela de acesso ao sistema. Sistema deve ser acessado por Smartphones e X
tablet.

Devera disponibilizar no Portal do Servidor informacgdes que facilitem o
entendimento da Folha de Pagamento do servidor, como valor recebido do

125 vale-transporte, do vale-refeicdo e vale-alimentacdo, e ainda se houve X
descontos em razao de faltas injustificadas, feriados, férias, licencas, dentre
outros.

O sistema devera manter todo o histérico funcional do servidor na Aba do
126 Servidor, contendo todas as informagfes como: férias gozada, férias a ser X
concedida, licenca prémio, progresséo salarial, entre outras informacgodes.

127 O sistema devera possibilitar um Canal de Comunicagao “Tira Duvidas”, com X
as perguntas mais frequentes.
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Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de
Conceito

ITEM Descrigéo N&o im |

O sistema devera possibilitar no Portal do Servidor um Canal de Comunicag&o
128 com o RH em que o servidor tera acesso facil e rapido com o Departamento de | X
RH para o envio de documentos, solicitacdes de férias, licenca e dentre outros.

5.32.3. Sistema de Compras e Licitacdes

5.32.3.1. O Sistema de Compras, Licitacdes e Contratos tem como objetivo, proporcionar
gerenciamento completo dos dados referentes as Compras, Licita¢cdes e Contratos.

5.32.3.2. Deve estar preparado para atender toda legislacdo que norteie as atividades
relacionadas ao sistema, com destaque para as Leis 14.133/2021, 123/2006 e 147/2014,
bem como atendimento de todas as exigéncias da Fase IV AUDESP do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo e Integracdo com o PNCP - Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (conforme lei 14.133/2021).

5.32.3.3. Deve permitir a integracdo com os modulos Almoxarifado, SIAFIC, Patrimonio
e Portal da Transparéncia.

Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

Descri¢ao

SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
ESPECIFICACOES TECNICAS

Possibilitar que os itens e 0s servicos a serem
cadastrados possuam codificag&o, atendendo os niveis
de composicao necessarios, de modo que seja possivel
atribuir classificacdo de acordo com o elemento e sub X
elemento da despesa em total conformidade com a
Classificagdo AUDESP, auxiliando na confeccdo do
empenho e evitando qualquer tipo de classificacdo
manual.

Deve permitir que os grupos de produtos sejam
cadastrados e vinculados a devida Classificacdo
2 AUDESP (Categoria Econdbmica da Despesa), X
permitindo o0 uso comum do cadastro pelo
Almoxarifado.
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ITEM

SANTANA DE
. PARNAIBA

Descri¢ao

Deve permitir que os subgrupos de produtos sejam
cadastrados e vinculados a devida Classificacdo
AUDESP (Categoria Econdmica da Despesa),
permitindo o uso comum do cadastro pelo
Almoxarifado.

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

Ndo |  Sim

Deve permitir o cadastramento dos itens necessarios,
permitindo a distincdo entre produtos, bens
permanentes e servicos, de modo que seja possivel
aproveitar 0o mesmo cadastro no sistema de
Almoxarifado. Deve ap6s o cadastro ter a opcao de
emitir a relagéo instantanea ainda em tela dos produtos
ja cadastrados.

No cadastro de produtos, o sistema deve permitir a
parametrizacdo para que o0s produtos que forem
adquiridos com uma unidade de medida maior sejam
distribuidos pelo almoxarifado pela unidade de medida
menor, como por exemplo os itens adquiridos por caixa
possam ser baixados por unidade.

Deve permitir o cadastramento/importacao dos 6rgaos
necessarios, definidos no sistema SIAFIC.

Deve permitir o cadastramento/importacdo das
Unidades Orgamentérias definidas no Sistema SIAFIC.

Deve permitir o cadastramento/importacdo das fichas
contabeis definidas por exercicio no Sistema SIAFIC.

O sistema deve permitir cadastrar fornecedores com os
seguintes recursos:

o Deve ter a possibilidade de integracdo com
Almoxarifado, SIAFIC e Patrimbnio, de modo que o
fornecedor que for cadastrado no sistema de Compras,
seja também cadastrado nos outros sistemas
mencionados automaticamente.

e Deve permitir o cadastro dos socios da empresa
com nome, CPF, qualificacdo, e-mail, com opcdo de
habilita-lo para assinatura de contratos.

e Deve permitir a vinculagdo dos respectivos grupos,
subgrupos e produtos, aos quais, os fornecedores
estdo aptos a fornecer a Instituicao.
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CERTIFICACAO

Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito
ITEM Descricdo Nao ‘ Sim

e Deve permitir o cadastro do ramo de atividade do
fornecedor e seu respectivo CNAE.

o Deve permitir o cadastro de localidade das
empresas definindo se a mesma ¢é local, regional ou
nenhum obedecendo a Lei 147/2014.

Permitir o cadastramento dos integrantes das
comissdes, contendo no minimo as seguintes

10 informacdes, CPF, Nome, Cargo, Natureza do Cargo e N
situacdo atual.
Deve permitir o cadastramento das comissfes de
11 licitacdo para que futuramente sejam vinculados os X

integrantes de cada comissdo de acordo com suas
respectivas designacgoes.

O sistema deve contemplar as modalidades previstas
12 nalei 14.133/2021, obedecendo o rito procedimental de X
cada modalidade

Permitir a geracdo de requisicbes de compras com
possibilidade de vinculacdo a qualquer procedimento
licitatorio ou procedimento de compra, de modo que a
vinculag&o preserve todas as informacgdes contidas na
requisicdo, evitando a redigitagdo na emissdo dos
pedidos de compras/ autorizacbes de fornecimento,
devendo:

e Conter a ficha contabil pela qual sera efetuada a
compra.

¢ Quando houver mais de uma destinagao de recurso
vinculada a ficha, dar a opcao para o usuario selecionar
a destinacdo de recurso desejada para cada caso
especifico.

Permitir consulta simplificada de requisi¢cbes, tendo
como filtro as opg¢des por produto, processo, ou unidade
or¢camentaria, permitindo ainda, informar o periodo
referente a consulta.
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ITEM

SANTANA DE
. PARNAIBA

Descri¢ao

Permitir a abertura de cotacdo de precos, com a
possibilidade de vincular as requisi¢des de compras ja
elaboradas, quantos fornecedores forem necessarios
para emissdo da Carta Proposta de Cotacdo. Ao
selecionar o Fornecedor, o sistema devera contar com
0 recurso de ter no cadastro de fornecedor/produtos
com os tipos de produtos que cada fornecedor pode
oferecer, podendo selecionar por grupo, itens ou todos.

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

Apo6s a escolha dos fornecedores, o sistema devera
permitir emitir a Carta Proposta de Licitagdo, com 0s
dados cadastrais dos escolhidos.

O sistema deve possibilitar que o usuario reordene a
sequéncia dos itens/servigos vinculados a Cotacao,
para deixar da maneira que melhor lhe atenda.

O sistema deve proporcionar a exportacdo e
importacdo das propostas comerciais através de
arquivo digital, de modo que evite a digitacdo dos
valores por parte do operador do sistema, do contrario,
deve permitir a digitagdo manual pelo proprio operador
do sistema.

Ap6s a recepcao ou digitacdo das propostas, o sistema
deve dispor de Mapa Demonstrativo que possa expor
todos os dados financeiros referentes as propostas.

Constatados os valores das propostas, o0 sistema
deverd possibilitar a vinculagdo da cotacéo de precos a
qualquer uma das modalidades previstas no art. 28 da
lei 14.133/2021. E, ainda, permitir o vinculo nas
hipoteses previstas nos artigos 74 e 75 da lei
14.133/2021.

Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

Ndo |  Sim

O sistema deve possibilitar o cadastro da contratacédo
direta (dispensa e inexigibilidade), de modo que atenda
as exigéncias contidas na lei 14.133/2021 em seus
artigos 74 e 75.
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ITEM

SANTANA DE
. PARNAIBA

Descri¢ao

Para as contratacbes diretas (dispensa e
inexigibilidade), o sistema devera possibilitar a emisséo
dos pedidos de Compra, Contratos e Atas de Registro
de Precos, a favor dos fornecedores vencedores no
momento da finalizacdo do processo, ainda na tela de
cadastro do processo de contratacéo direta.

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

Ndo |  Sim

Deve permitir que seja exportado arquivo Excel para a
disponibilizagcdo dos itens a serem adquiridos para 0s
fornecedores. Apds o preenchimento dos dados pelo
fornecedor o sistema deve importar os dados do
arquivo, cadastrando a proposta do fornecedor e
inclusive efetuar o cadastro do fornecedor caso o
mesmo nédo esteja cadastrado no sistema de compras

Deve permitir a vinculagdo/indicacdo do agente de
contratacdo e/ou agente publico de compras, nas
contratacdes diretas.

20

Deve permitir o cadastro do edital de chamamento
publico/credenciamento e possibilitar a vinculacdo do
mesmo no processo de contratagdo direta.

21

Deve fornecer gerenciamento de Ata de Registro de
Pregcos, com filtros por nimero e ano de Ata, por
namero e ano de licitagdo, e também, consulta por
produto através de seu cédigo de cadastro no sistema.
O sistema devera ainda, permitir emissédo de relatério
que contenha todos os dados referentes a Ata de
Registro de Precos, tais como: dados da licitagcdo a qual
ele esta vinculado, dados do fornecedor vinculado a
ata, e todos os produtos pertinentes a ela.

22

Deve permitir que as atas de registros pregcos sejam
cadastradas a partir das modalidades: pregdo e
concorréncia e ainda nas hip6teses de inexigibilidade e
de dispensa de licitacdo conforme art. 82, § 6° da lei
14.133/2021
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Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

ITEM Descricdo Nao ‘ Sim

Deve permitir que seja realizado o reequilibrio dos
valores registrados nas atas de registro de preco e
contratos e a prorrogacdo do prazo por igual periodo,
conforme a lei 14.133/2021

23

Deve permitir gue o processo licitatério, na modalidade
“Pregdo e Concorréncia — Formato Presencial’, seja
24 elaborado a partir das requisicdbes de compras ou X
cotacdo de precos, de modo que transporte todos o0s
itens previamente relacionados no sistema;

Nos casos em que houver necessidade, o sistema
deverd permitir a cotizagdo de materiais/bens de
natureza divisivel, contemplando o disposto na Lei
Complementar 147/2014.

25

O sistema devera permitir a vinculagdo do Pregoeiro,
Agente de Contratacdo, da Comissédo de Contratacéo
26 ou Equipe de Apoio, com possibilidade de informar a X
cada membro da comissdo e da Equipe de Apoio, sua
respectiva atribuicdo no Pregéao Presencial.

E necessario que o sistema permita que os itens do
Pregéo e Concorréncia Presencial, sejam reordenados
da maneira que o usuario achar necessério, para que
nao haja disparidades entre a ordem dos itens no
sistema e a ordem dos itens no Edital previamente
publicado.

27

O sistema deverd emitir arquivo digital com a
exportacdo de todos os itens, com suas respectivas
28 quantidades, para preenchimento prévio dos licitantes. X
No dia da sessdo, o sistema devera fazer a importacéo
das propostas digitadas pelos fornecedores.

Ap6s a pré-classificacdo, o sistema devera possibilitar
a informacgé&o de intervalo de lances que sera definido
pelo Pregoeiro, de modo que impec¢a qualquer lance
com intervalo menor em relagdo ao ja atribuido.

29
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Durante a etapa de lances, o sistema devera possibilitar
o declinio do licitante, de modo que apresente
mensagem de alerta para confirmacéo do operador do
sistema. Devera permitir também, op¢des para desertar
itens que por algum motivo ndo possam ser
Adjudicados ou Homologados.

30

O sistema devera dispor de recurso que permita
fracassar itens a qualquer momento do Pregéo
31 (credenciamento, etapa de lances ou negociacdo). Se X
0s itens estiverem cotizados conforme dispde a Lei
147/2014, o sistema devera permitir unificar as cotas.

Da mesma forma que o sistema deve permitir que os
32 itens sejam fracassados, deve permitir também que os X
itens sejam reativados.

O sistema devera contemplar a Lei Complementar
123/2006, que disciplina o empate técnico entre
licitantes de pequeno porte, e licitantes de grande porte,
dando preferéncia aos licitantes que a lei contempla.
Devera ainda, apresentar em destaque todos os
licitantes contemplados por este dispositivo legal.

33

O sistema devera proporcionar negociacdo entre esta
34 Administracéo e o licitante, ou os licitantes vencedores X
do certame licitatério.

Se houver necessidade de desclassificar o licitante
provisoriamente classificado em primeiro, o sistema
35 devera possibilitar justificar os motivos pelos quais o X
licitante fora desclassificado, e, automaticamente,
trazer o 2° (segundo) colocado para negociacao.

O sistema devera dispor de recurso que permita
36 registrar em Ata de Sessdo Publica, toda e qualquer X
ocorréncia que aconteceu no certame licitatorio.

O sistema devera proporcionar emissdo automatica da
“Ata de Sessao Publica”’, de modo que conste na ata,
todas as ocorréncias da sessdo. E necessario que o
sistema permita que o usuario faca edi¢do/alteracdo
dos textos em qualquer uma das fases do Pregéo, de
modo que seja possivel ndo apenas alterar, mas
também selecionar quais etapas o usuario que imprimir
em sua Ata de Sesséao.

37
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O sistema devera proporcionar a emissao dos pedidos
de compras/autorizacdes de fornecimento, para futuros
38 controles da Administracdo. O sistema devera permitir X
a devida vinculacdo da licitacdo as Atas de Registro de
Precos e Contratos.

Deve permitir que o processo licitatério e de compra
direta, na modalidade “Pregdo — Formato Eletrénico”,
realizados em sites oficiais sejam registrados sem
qualquer prejuizo de informacgdes. O sistema devera
exportar as informagbes necessarias para O
processamento da licitagdo e compra direta na(s)
plataforma(s) utilizadas pela Cémara, bem como,
efetuar a importacdo de todas as informagbes
processadas para posterior envio dos dados no portal
Audesp para atendimento de todas as exigéncias da
Fase IV AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo. O sistema devera permitir a vinculagado do
Agente de Contratacéo, Pregoeiro, Equipe de Apoio, e
da Comissédo de Contratacdo, com possibilidade de
informar a cada membro da comissao, sua respectiva
atribuicdo no Pregdo Eletrénico. O sistema devera
permitir a cotizacdo dos itens (cota principal e cota
reserva), da licitagéo, para contemplar o disposto na Lei
147/2014.

39

Ao registrar os fornecedores e itens que foram
homologados na Ata Oficial, o sistema devera permitir
a vinculacdo da licitacdo as Atas de Registros de
Precos e Contratos pertinentes a Administracao.

O sistema devera permitir a geragdo dos pedidos de
compras/autorizacdes de fornecimento pela
Administracéo, para o devido gerenciamento de suas
informacoes.

O sistema devera ter tela especifica para exibicao dos
pedidos de compras/servicos com opc¢ao de filtrar por
diversas categorias, tais como: (nUmero ou ano do
pedido, numero ou ano do empenho, nimero ou ano do
processo e etc.). Ainda na tela de exibicdo do pedidos,
o sistema deve dispor de opg¢&o de imprimir, e enviar o
pedido em PDF diretamente para o fornecedor por
email previamente cadastrado para o fornecedor.

40
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O sistema devera permitir a emissdo das ordens de
41 fornecimento de materiais, bem como as medicdes X
referentes a servicos.

O sistema deve possuir, no minimo, 0s seguintes
relatérios:

e Cadastrais: o sistema devera dispor de relatérios
cadastrais, tais como fichas contabeis, unidade
orcamentaria, fornecedores, produtos, grupos de
produtos e subgrupos de produtos;

o Fornecedores: 0 sistema devera dispor de
relatorios que contenham informagbes sobre
fornecedores, tais como relatério sintético dos
fornecedores cadastrados no sistema, fornecedores por
produto, fornecedores por grupo de produto e
fornecedores por ramo de atividade;

e Requisicdes: o sistema devera dispor de relatorio
gue permita consultar as requisi¢cdes por nimero e ano,

42 ou por unidade orgamentéria;

e Pedidos de compras: 0 sistema devera dispor de
consultas aos pedidos, tais como impresséo de pedidos
ja emitidos, saldo de pedidos, pedidos empenhados,
pedidos cancelados e pedidos ndo empenhados;

e Cotacao: o sistema devera dispor de relatorios
referentes a cotagdo, tais como carta proposta de
cotagdo, mapa demonstrativo de cotacao e justificativa

de dispensa de licitacéo;

e Licitagcdo: o sistema devera dispor de relatérios de
licitacdo, tais como carta proposta de licitagdo, mapa
demonstrativo de licitacdo, prévia de licitacéo, licitacdes
canceladas, revogadas ou anuladas, saldo de itens
licitados, adjudicac&o e homologacéo de licitacéo;
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e Pregdo Presencial: o sistema devera dispor de
relatorios para pregdo presencial, tais como ata de
sessao publica, mapa de lances do pregdo, itens do
pregdo, relacdo dos vencedores, saldo dos itens
licitados, itens por fornecedor e comparativo de precos;

o Relatérios Auxiliares: o sistema devera dispor de
relatérios auxiliares, tais como solicitacdo de saldo de
dotacdo, autorizacdo de abertura de licitagdo, edital
para mural, anexo | de licitagdo, parecer de comissao e
termo de rendncia, €;

e Relatérios Gerenciais: o sistema devera dispor de
relatorios gerenciais, tais como licita¢des realizadas no
exercicio, licitacdes realizadas por modalidade,
compras por item, compras por fornecedor, compras
por ficha contabil, compras por modalidade e compras
por periodo.

Gerenciamento de Contratos

Permitir a inclusdo de contratos informando,
minimamente, os seguintes dados:

e NuUmero/Ano do contrato;

o Data de Assinatura;

o Objeto do Contrato;

¢ Razdao Social da empresa contratada;
e Género Contratual,

e Situagéo do Contrato;

e Vigéncia do contrato;

e NUmero do Processo;

e Valor total do contrato;

o Identificar a modalidade que deu origem ao
contrato;

e Identificar o nimero dos pedidos de Compras
oriundos do contrato;

43

o Identificar a dotacdo orcamentaria utilizada no
contrato;

e Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato;
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o O sistema devera permitir gerenciamento de

contratos a vencer de acordo com prazo minimo
previamente parametrizado.

Deve permitir para gerenciamento de contratos a
geracgao, no minimo, dos seguintes relatoérios:

e Relatorio geral de contratos;

¢ Rol dos contratos;

e Pagamentos efetuados no periodo;
e Contratos por situacao

e Analise de vencimentos; e

e Contratos por fornecedor.

44

O sistema devera disponibilizar documentos em PDF,
para busca do sistema de Portal da Transparéncia, com
as informacdes de Licitacdes, Contratos e Anexos.

Deve permitir que sejam vinculados os gestores e

45 fiscalizadores do contrato

Deve integrar com o SIAFIC de modo que ao cadastrar
46 0 contrato no sistema de compras, 0 mesmo seja X
enviado automaticamente para o SIAFIC.

Permitir registrar alteracdo do contrato informando o
47 numero do contrato, finalidade do aditamento e Valor X
do aditamento;

Deve integrar com o SIAFIC de modo que ao cadastrar
48 o termo aditivo no sistema de compras, 0 mesmo possa X
ser enviado para o SIAFIC.

Prestando Contas — Fase IV AUDESP

Deve atender as exigéncias da Fase IV AUDESP,
regulamentada pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, estando sujeito a atender as alteracbes
49 disciplinadas pelo TCE-SP, dispondo de recurso para X
armazenamento dos arquivos de extensdo XML, em
diretério parametrizado de acordo com o setor
responsavel.

Deve permitir as importacdes das informacbes das
licitacOes e contratos ja realizados pelo proprio sistema,
de modo que evite a redigitacdo dos itens e informacfes
previamente informadas nos devidos procedimentos.

50
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Deve listar todas as licitacbes cadastradas no mdodulo
de compras, filtrando através da modalidade

selecionada no Coletor AUDESP, que transportara as
informacgdes de forma automética para 0 mesmo.

51

Deve prever quais informacdes serao necessdrias de
acordo com a modalidade escolhida e o status da
52 mesma como por exemplo: (Adjudicada, Revogada, X
Anulada, Fracassada e etc.) ndo havendo a
necessidade de preenchimento indevido.

Devera importar as informagbes licitatorias
automaticamente geradas no sistema, referentes a
obras e/ou servigos de engenharia, quando este for o
objeto da licitacéo.

53

Deve importar para o coletor de dados AUDESP os

54 . ) :
contratos e ajustes previamente lancados no sistema.

Deve permitir a importagdo das medicdes geradas no
sistema de licitagbes e compras, para ser transportada
a execugao contratual. Somente podera executar estas
informacgbes caso as fases anteriores ja tenham sido
enviadas ao Coletor AUDESP, como exemplo:
(licitagdes e Contratos).

55

Gerar 0s arquivos de extensdo.XML, de acordo com 0s
leiautes disponibilizados pelo TCE - SP, para
possibilitar a transmissédo de dados em lote, através do
coletor de dados AUDESP — Fase IV.

56

Integragdo com o PNCP - Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas

Deve permitir a configuracdo do Orgao/Entidade
responsavel pelos dados. A configuracdo deve conter
no minimo o CNPJ da entidade, Razé&o Social, Tipo de
poder (Legislativo - Executivo - Judiciario - Nao se
aplica) e Esfera (Federal - Estadual - Municipal -
Distrital - Nao se aplica)

57

Na configuragdo do Orgédo/Entidade, o sistema deve

58 permitir o cadastro de mais de um Orgéo/Entidade .
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Deve permitir o cadastro das unidades compradoras
vinculadas ao Orgdo/Entidade. No momento do
cadastro o sistema deve importar do PNCP as unidades X
compradoras ja cadastradas para o Org&o/Entidade.

59

Deve permitir 0 envio do processo de compras para o
PNCP ainda nas etapas iniciais. Apés o envio o sistema
devera retornar o numero de controle gerado pelo
PNCP. Quando o processo for homologado o sistema
devera permitir o envio do resultado do processo de
compras

60

Deve permitir que sejam adicionados quantos
61 arquivos/documentos forem necessarios no processo X
de compras.

Deve permitir a excluséo da publicacdo do processo de
62 compras no PNCP, assim como a exclusdo de X
arquivos/documentos anexados e enviados.

Deve permitir o envio de contratos e dos termos aditivos
e e seus anexos para o PNCP, para tanto o sistema
deve listar apenas os contratos onde o processo de
compras ja tenha sido previamente enviado ao PNCP.

63

Deve permitr a inclusdo e envio de

64 -
arquivos/documentos anexados ao contrato

Deve permitir a Exclus&o da publicagcdo do contrato no
65 PNCP, assim como a excluséao de X
arquivos/documentos anexados e enviados.

Deve permitir o envio de Atas de Registro de Precos
para o PNCP, para tanto o sistema deve listar apenas

66 as Atas onde o processo de compras ja tenha sido X
previamente enviado ao PNCP.
Deve permitr a inclusdo e envio de

67 arquivos/documentos anexados a Atas de Registro de X

Precos

Deve permitir a Exclusdo da publicacdo da Atas de
68 Registro de Pregcos no PNCP, assim como a excluséo X
de arquivos/documentos anexados e enviados.
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Deve permitir o envio de Empenhos para o PNCP, para
tanto o sistema deve listar apenas os Empenhos onde

69 hy . ) X
0 processo de compras ja tenha sido previamente
enviado ao PNCP.

20 Deve permitr a inclusdo e envio de X

arquivos/documentos anexados ao Empenho

Deve permitir a Exclusdo da publicacdo o0(S)
71 Empenho(s) no PNCP, assim como a exclusdo de X
arquivos/documentos anexados e enviados.

Deve permitir o envio de Termo Aditivo para o PNCP,
para tanto o sistema deve listar apenas os Aditamentos

2 onde o contrato ja tenha sido previamente enviado ao X
PNCP.
73 Deve permitr a inclusdo e envio de X

arquivos/documentos anexados ao Termo Aditivo.

Deve permitir a Exclusdo da publicagdo do Termo
74 Aditivo no PNCP, assim como a exclusdo de X
arquivos/documentos anexados e enviados.

Deve Permitir o Envio do PCA - Plano de Contratagédo
Anual para o PNCP. Deve ainda permitir que sejam
adicionados e excluidos itens a qualquer momento

75 . T S . ! . X
identificando quais itens ja foram enviados e quais
estdo pendente de envio, além de permitir a exclusao
do PCA.
Na elaboracdo do PCA, o sistema deve conter a opgéo
76 de memoria de calculo, para obtencdo do valor X

estimado da contratacdo, conforme Art. 23, § 1°, inciso
2, da Lei 14.133/2021

O sistema deve disponibilizar ferramenta para
elaboracédo eletronica (WEB) de requisicdes onde o
usuario, previamente cadastrado, possa acessar e
77 gerar as requisicfes de seu respectivo setor, onde a X
referida requisicdo devera estar disponivel para
vinculagédo, em tempo real, aos devidos processos de
compras e procedimentos licitatorios.

O sistema deve integrar, minimamente, com as
78 plataformas BBMnet e/ ou BLL e ComprasBr para envio X
dos dados do ContratacGes Eletronicas.

Dispor de quadro de aviso de contratos a vencer,
79 podendo ser parametrizado o prazo de vencimento e X
usuario que recebera o alerta.
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Deve dispor de gréafico de evolu¢cdo de compras por
periodo, permitindo dos ultimos 5 anos por area.

Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

Ndo |  Sim

X

81

Deve emitir relatério de compras por periodo,
permitindo dos Ultimos 5 anos por area/grupo de
produtos.

82

Deve contar com recursos que possibilitem o usuario
reabrir o preenchimento das informagdes no coletor
AUDESP, podendo ser utilizado durante ou apés a
finalizacdo das informacbes. Devera possibilitar
atualizar os dados de preenchimento e posteriormente
gerar 0 novo pacote para o coletor AUDESP. Apés o
envio dessa informagdo, ndo poderd mais ocorrer
nenhuma atualizac¢éo.

83

Deve conter tela de consulta do andamento ou etapa de
preenchimento de dados para AUDESP, identificando
quais processos ainda estdo pendentes de envio. Ainda
em tela deve conter a possibilidade de impressao dos
dados. A consulta deve listar Licitagcdes, Contratos,
Termo Aditivos e Empenhos.

84

Permitir o cadastramento dos responsaveis pelas
medicdes, devendo refletir no sistema de Almoxarifado
para que n&o haja a necessidade de redigitar as
informacgbes, esta funcionalidade se faz necessaria
para atendimento da Fase IV quanto a sua execugao.

85

Periodo de Vigéncia do contrato, deve permitir informar
a vigéncia inicial e final do contrato. Permitir que a
vigéncia inicial seja contada a partir da data da
expedicdo da ordem de servigo expedida.

86

Deve permitir o cadastro dos fornecedores com a
exportacao de planilha de cadastro, através da internet
(WEB — ou qualquer meio magnético), a qual o
fornecedor interessado em ter seu registro na entidade
0 preencha e envia para a instituicAo que importa e
efetua o registro automaticamente.

87

Deve dispor de Indicadores de Avalicdo Econdmico
para atendimento das empresas com as seguintes
situagfes: Ltda, Optante Simples, Micro Empresa e
Lucro Presumido
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No momento de envio ao coletor do Tribunal de Contas
do Estado de Séo Paulo, caso o arquivo apresente
irregularidades o sistema devera dispor de recursos
para correcdo do mesmo.

88

Deve disponibilizar de gerador de arquivos na extensao
XML para todas as modalidades, termo aditivo,
execucao contratual, pagamentos, contratos/ajustes e
89 Nota de Empenho para envio via coletor AUDESP. X
Executando um controle minimo de trés status, sédo
eles: Pendente de geracdo, gerado e ndo enviado e
enviado.

O sistema devera possuir ferramenta de manutengéo
de pedidos, permitindo que as manutengdes sejam
feitas se ndo houver vinculagdo posterior do pedido,
além de exigir que o usuério coloque sua senha de
seguranca para conseguir efetuar a manutencéo. Nao
obstante, todo histérico de alteracbes deve ser
preservado sendo possivel consultar quais foram as
alteracOes, e quem fez as alteracoes.

90

No Envio/Publicagédo de dados do processo de compras
para o PNCP, o sistema deve conter historico de envio
das informacdes identificando o usuéario responsavel
pela acéo.

Permitir na geracao de requisicoes: X

91

e Permitir anexar o diretério de documentos/pastas
em tela para efeito de consulta, assim evidenciar e X

92 facilitar o acesso a documentagéo desejada.

o Exibir os tramites da requisicdo e seu status
atualizado, além de permitir a insercdo de informacgdes X
em tempo real para consulta dos usuarios do sistema.

Ao gerar pedido de compras deve ter a possibilidade de
93 envio imediato do mesmo para o SIAFIC e a partir do X
pedido de compras gerar a hota de empenho

Deve permitir o cadastro de assinaturas digitais para a
94 selecdo no momento da impresséo de requisices e X
pedidos de compras.
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Apresentagao e
Atendimento na
Prova de Conceito

ITEM Descricdo Nao ‘ Sim

Deve permitir a vinculacao de arquivo de imagem a sua
respectiva assinatura pré-cadastrada e vinculagdo ao
95 usuario do sistema, para que na geragao do relatério de X
pedidos e requisicdes o sistema traga a imagem da
assinatura.

Deve permitir o acompanhamento do Plano de
Contratacdes Anual, de forma que vincule as compras
previstas com as realizadas, analisando o valor previsto
e real, a data prevista e real, e se houve incluséo e
exclusdo de itens, gerando relatérios deste
acompanhamento.

96

Deve permitir a atualizacdo da pesquisa de precos, e
consequentemente do Mapa Demonstrativo de Pregos,
97 para 0 langcamento dos valores oriundos do X
recebimento das propostas adicionais, apdés a
publicagédo do Aviso de Contratacdo Direta no PNCP.

5.32.4. Sistema de Almoxarifado

5.32.4.1. Este sistema devera ter por objeto o gerenciamento dos bens e produtos em
estoque, devendo possuir interligagdo com o sistema de patriménio disponibilizando dados
para incorporacdo de materiais descriminados como incorporaveis e ainda possuir
integragéo com o sistema de compras e licitagoes.

Apresentacéo e
Atendimento na
Prova de Conceito

ITEM Descricéo

SISTEMA DE ALMOXARIFADO
ESPECIFICACOES TECNICAS
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A A CAMARA MUNICIPAL DE

SANTANA DE
PARNAIBA

ITEM Descricao

Dos Requisitos de parametrizacdo do sistema
Possuindo elevado nivel de opcgfes, devera possibilitar a
codificacdo dos itens de estoque, no minimo com a
composicao do préprio cbédigo de itens, e a forma de sua
utilizagdo, atendendo as necessidades de uso com maior e
menor grau de especificacéo.

NBR ISO

9001:2015

CERTIFICACAO

Apresentacgéo e
Atendimento na
Prova de Conceito

Do Cadastro de Almoxarifado

O sistema devera permitir o cadastro de um ou mais
almoxarifado afim de controlar o estoque por almoxarifado
individual ou consolidado.

O sistema deverd permitir movimentos com numeragao
automética de documentos sem a necessidade de informar na
hora do consumo, podendo este ser parametrizado por
almoxarifado ou a interesse da administracao.

Da Localizagao de Materiais
O sistema devera permitir o cadastro das localizagdes dos
materiais podendo estes ser divididos em até trés niveis;
Locais, Sublocais e Posicdo, esta localizagdo devera ser
cadastrada e vinculada no(s) Almoxarifado(s) a ele(s)
pertencentes.

AUDESP:

Ao cadastrar um Grupo de produto o sistema devera permitir
neste momento a vinculacdo de Conta Contabil e Conta
Contabil de Movimento (AUDESP), permitir ainda a
identificacdo se o grupo cadastrado trata-se de servico.

Requisitos de Cadastramento:
Devera permitir o cadastro dos grupos, subgrupos, centros de
custo, itens de estoque, fornecedores, localizacdo e posi¢éo
de produtos, permitindo através da integragdo com
Compras/Licitagc@es a utilizacdo dos cadastros comuns.

Controle dos Grupos:
Os grupos deverao ainda possuir divisdo maior que permita a
subdivisdo em subgrupos, podendo este ter o seu tamanho
do 1 até 999999999.

Nao Sim
X
X
X
X
X
X
X

Controle dos Produtos:
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Apresentacgéo e
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ITEM Descricao Nao Sim

As mercadorias ou produtos que sofrem controle de entradas,
saidas, saldos fisicos e financeiros, deverdo possuir
informagbes que possibiltem agilizar suas futuras
8 movimentag¢des tais como: Cdodigo do material, descricdo X
detalhada, unidade de medida, estoque maximo, minimo,
médio e atual, material ou servico, se inventariavel ou
patrimoniavel, custo atual, possibilitando a visualiza¢éo destas
informacdes na interface do sistema de Compras.

O sistema devera possuir no cadastro de grupos de materiais
integragdo com o sistema de controle de frota para que X
somente grupos definidos em cadastros possam ser
movimentados no sistema de frota.

O sistema devera permitir a vinculagdo do codigo de barras do
10 material, para que no momento da movimentacgédo do item tanto X
na entrada como saida o mesmo possa ser feito via leitor de
cédigos de barras

Dos locais de entrega:

11 O sistema devera permitir o cadastramento dos centros de X
custo para entrega do material, constantes nas requisi¢oes.
Devera ainda permitir a definicdo de status para o centro de

12 X . X
custo cadastrado de Ativo ou Inativo.
Devera ainda permitir a definicdo de senha para cada centro

13 de custo, para que no momento da baixa o sistema solicite que X

0 usuario que foi retirar o material insira a senha do centro de
custo e ainda controlar status para o centro de custo
cadastrado se o0 mesmo encontra-se Ativo ou Inativo.
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ITEM Descricao Nao Sim

Da requisicéo de materiais (WEB):
O sistema devera proporcionar ao usuario do aplicativo a
criacdo de requisicbes de materiais em ambiente Web. Onde
as informacdes digitadas alimentem banco de dados em tempo
real. Esta requisicdo devera possuir controle de seguranca,
14 para que somente o usuario devidamente cadastrado com as X
devidas permissodes a ele atribuidas possa gera-las. Apos a
criacdo da requisicdo na pagina da instituicdo, o almoxarife
deveré receber simultaneamente em seu ambiente de trabalho
a requisicdo gerada, para efetuar as devidas movimentagoes
e atender as solicitagdes do setor requisitante.

Dos requisitos para a movimentagao de estoque:

Para um melhor desempenho e dinamicidade, o sistema
devera controlar as permissdes dos usuarios, separando-as
por almoxarifado e por tipo de movimento. Com relagcdo aos
15 materiais, o0 sistema devera proporcionar, quando de interesse X
da entidade, no ato da movimentagdo, seu devido local de
armazenamento. Em casos de utilizacdo de local, sublocal e
posicéo.

Devera possuir mecanismos que possibilitem efetuar no
minimo, nos movimentos de saida do estoque a leitura de
16 cbdigos de barra, controle de lotes, e emisséo de nota de saida X
(Nota de saida apds término do lancamento, emisséo
automaticamente pelo sistema).

Em interface com o sistema de Compras, ha movimentacéo de
entrada de estoque, ao informar um numero de pedido de
17 compra (Autorizacdo de Fornecimento), o sistema carregue X
automaticamente (itens, valores unitarios e totais), permitindo
recebimentos parciais de pedidos.

Se 0 usuério cometer qualquer equivoco na movimentagéo, o
18 sistema devera dispor de recurso que permita o estorno da X
movimentagao que foi efetuada de tal forma.

No momento da movimentacdo de estoque o sistema devera
possuir mecanismo para que seja efetuada consulta de contas
19 contabeis de movimentos (AUDESP), ou seja no momento do X
movimento caso seja identificado uma classificacdo incorreta
do item o sistema devera possui tela de reclassificagéo.
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Descricao

Movimentagéao de Consumo Direto:
Devera possuir o sistema, ferramenta de anulacdo ou
cancelamento deste tipo de movimento, para que a anulacdo
reflita nos relatorios do sistema.

20

Consulta dos Produtos: deverado ser permitidos no minimo os seguintes tipos de
consultas:

Consulta a Estoque: Visualizacdo do historico da
movimentacdo do produto, na sua forma sintética, por
21 almoxarifado e custo médio por periodo, valor financeiro das X
saidas, tendo como base a informagdo de ano, e a
apresentagdo acumulada por més.

Consulta a Lotes de Materiais:
22 Possuir no minimo filtros para pesquisa, por lote, produto, X
vencimento, permitindo a consulta desejada.

Consulta a Estoque por Localizagéo:
23 Ao informar o almoxarifado e produto o sistema devera mostrar X
a localizagéo e quantidade do produto.

Consulta a Conta Corrente:
Permitir a visualizagcdo do histérico da movimentagédo de um
24 produto informado, identificando sua entrada, saida e saldo, X
ordenando sua apresentacao por data de movimentacao e tipo
de movimento.

Consulta a demanda reprimida:
Devera apontar todos os itens que foram atendidos
parcialmente, agrupando por produto e apresentando a
gquantidade a atender e seu estoque no momento da consulta.

25

Consulta a itens em Fase de Aquisicéo:
Consulta por periodo dos itens que foram adquiridos
(comprados), demonstrando ainda as quantidades recebidas
dos itens.

26

Consulta a itens sem Movimentagdao:
Informando o periodo a ser consultado o sistema devera
disponibilizar os itens que n&o sofreram movimentagéo
durante o periodo informado.

27
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ITEM Descricao Nao Sim
Consulta a variagao do Estoque:
Visualizacdo dos produtos que se encontram em ponto de
28 : . , . - X
pedido, quantidade acima do estoque maximo, medio e
minimo.
Integracéo com a SIAFIC
29 Deve possuir integracdo com o Siafic e Sistema de X

Compras e Licitagdes.

Dos relatérios minimos:

O sistema proposto devera oferecer, no minimo, 0s seguintes
relatérios e equivalentes: Cadastrais, Produtos, podendo ser
30 impresso (Sintético) codigo e descrigdo, bem como (Analitico), X
catdlogo de produtos, e etiguetas com cédigo de barra;
Balancetes Mensais (Sintético e Analitico), Mensais Audesp.

31 Estoque de Produtos, por estoques maximos e minimos. X
Movimentagao: Conta corrente, itens por
32 fornecedor/documento, Média de Consumo, Média de X

consumo simplificada e movimentagéo de estoque.

Relatério de Pedidos Entregue, Movimentagdo por Centro de

33 Custo, saidas por data e requisicao. X
Da manutengao do sistema:
A manutencdo deve ter pelo menos as seguintes opcoes:
Alteracdo de senha de acesso, cOpia de segurangca completa
34 do banco de dados do sistema (Backup), restauracéo completa X

da cépia de seguranca (restauracdo do backup), manutencao
dos movimentos dentro do periodo corrente (possibilidade de
alteracdo do centro de custo, numero do documento e data de
documento).

5.32.5. Sistema de Patrimonio

5.32.5.1. O sistema de Patrimonio devera ter por objetivo o controle da administracédo
dos bens do 6rgéo publico, desde a sua entrada até o momento da baixa, devera manter o
historico de toda sua movimentagao.
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SISTEMA DE PATRIMONIO
ESPECIFICAGOES TECNICAS
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Apresentacgao e
Atendimento na
Prova de Conceito

ITEM \ Descricao N&o

Sim

O sistema devera possuir teclas de atalhos para melhor manuseio
do sistema: Novo, salvar, imagem do relatério e teclas de
navegacao.

Permitir o cadastro de locais de bens, podendo ser vinculado a cada
local, varios sub-locais para melhor controle de localizacdo dos
bens.

Permitir o cadastramento dos motivos das transferéncias dos bens.

X

Permitir o cadastro da situacéo de conservagéo dos bens.

Permitir cadastro de tipo de bens, sendo obrigatoria a classificagdo
com a respectiva conta contabil AUDESP, ainda no cadastro de
tipos de bens, o sistema devera fornecer campos para informar o
% percentual residual e vida util de cada tipo de bem, atendendo
sempre as normas da STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

Permitir o cadastramento das situacdes dos bens.

Permitir o cadastro das categorias dos bens, sendo divididos em
bens moveis, imdveis e natureza industrial, permitindo o controle
individual de cada categoria de bem.

Permitir o cadastramento de definicdes de responsaveis por local.

Permitir cadastro de seguradoras para controle dos bens
patrimoniais.

10

Permitir o cadastro de tipos de movimento, devendo possibilitar o
cadastramento de todo e qualquer tipo de movimento que seja
indispenséavel para a administracao.

11

Permitir o cadastro dos motivos de baixas de acordo com
administracgéo.

12

O sistema devera permitir alteragé@o de valor residual e vida util por
chapa e tipo de bem.

13

Tela para consulta de bens patrimoniais, permitindo filtrar os dados

por numero de chapa, tipo de bem, por data de
aquisicaol/incorporacdo, fornecedor, local, sub-local, conta
contabil, descricdo do bem patrimonial, nota fiscal, data de baixa,
empenho, responsavel, permitindo ser gerado relatério com ou
sem valor.

14

Tela de consulta para visualizagdo do resumo patrimonial por
categoria, permitir que seja filtrado por exercicio.
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Tela para consulta de conta corrente do bem que permite filtrar por

15 chapa e periodo, trazendo o demonstrativo de todas as X
movimentacoes pertinentes a cada bem.

Permitir estornos de movimentos sempre respeitando uma ordem
cronoldgica decrescente, nas quais 0s movimentos que envolvam
valores financeiros sejam refletidos de forma automética na
contabilidade, respeitando sempre a data contabil para que esses
estornos nao afetem os balancos e demais relatorios ja
consolidados.

16

Tela para lancamento de aquisi¢des, incorporacdes de bens moveis

17 A
e imoveis.

Devera permitir o langamento integrado com sistema de

contabilidade e compras/licitagcbes, de modo que ao informar o
18 namero e ano do pedido de compra (autorizagéo de fornecimento), X
e/ou numero e ano de empenho, o sistema de Patrimdnio importara
todas as informagdes referente a movimentacao.

Devera permitir registrar o recebimento manual dos bens, utilizando
19 ou ndo a integracdo o sistema devera permitir 0 registro das X
aquisicdes/incorporac¢des individual ou em grupo.

Devera permitir a realizagdo da transferéncia do bem em grupo e
20 individual, sejam elas transferéncias de locais, tipos de bens e por X
conta contabil.

Devera permitir a realizacdo da baixa dos bens em grupo e
individual.

O sistema devera efetuar quando integrado com o sistema contabil,
todos os lancamentos contébeis referentes as contas patrimoniais,
tanto os de aquisi¢cdo, incorporagéo, baixa e os langamentos de
permuta quando oriundos de baixa e reavaliacdo automaticamente,
sem a necessidade da contabilidade efetuar lancamentos de forma
manual.

21

22

23 O sistema devera ser compativel com o coletor de dados. X

O sistema devera permitir a realizacdo de inventario de bens com
a possibilidade de utilizar coletor de dados, de modo que o sistema
gere um arquivo com um conjunto de registro para o coletor, que
serdo coletadas todas as informacdes desejadas e posteriormente
0 sistema devera recepcionar as informacfes coletadas para a
geracgdo do resultado de todo o processo de inventario.

24
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Devera permitir o lancamento da reavaliacdo do patrimbénio para
25 que o bem possa obter o valor atualizado de acordo com o praticado X
no mercado.

O sistema deverd proporcionar ao usuario rotina que deprecie
automaticamente os bens respeitando as informacdes cadastradas
26 na tabela de tipos de bens (% residual e vida util), desde que seja X
informada a categoria, tipo de bem, além de selecionar o evento
contabil referente & depreciacéo.

Estes quesitos referentes a tabela do tesouro quanto ao percentual
de depreciacéo, vida util e valor residual dever&o ser tratado a parte
guando o bem catalogado possuir movimentos de reavaliagdo em
func@o de uso ou qualquer outro fato gerador

27

O sistema ndo podera permitir que 0 mesmo bem deprecie duas

28 A
vezes no mesmo mes.

O sistema devera permitir gue sejam cadastrados saida e retorno
de um bem em manutencéo, possibilitando que seja informar se a
manutencdo sera efetuada externa e interna, caso seja externa,
deveré possibilitar a sele¢do do fornecedor para qual o bem sera
enviado, sera registrada ainda o responsavel pela retirada do bem
independentemente se for externa ou interna.

29

Devera permitir o cadastramento dos veiculos da frota, controlando
a marca, modelo, placa, renavam, ano, cor e combustivel.

Devera possuir tela para cadastramento dos responsaveis por
31 locais, onde determinado local, existira um responsavel pelos bens X
cadastrados.

30

Emitir relatorio detalhado das movimentagcfes dos bens, permitir
filtrar por periodo, agrupando por conta contabil.

Emitir relatério com informacdes cadastrais como: locais dos bens,
ficha cadastral dos bens, bens patrimoniais por situagéo, bens por
namero de chapa, fornecedores, grupo e tipo, local, data da
garantia, data de aquisicdo, bens baixados e tipos de bens.

O sistema deverd permitr a emissdo dos termos de
responsabilidade total e parcial dos bens.

O sistema devera permitir a emissao do termo de manutencao dos
bens.

32

33

34

35
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O sistema devera permitir a emissao de relatério de depreciacao/
valorizacdo/ desvalorizacdo dos bens, podendo filtrar os bens por

36 periodo, categoria de bens e tipos de bens, podendo filtrar analitico X
e sintético.
37 O sistema devera permitir a emissédo do termo de transferéncias. X
38 O sistema devera permitir a emisséo do termo de baixas. X

O sistema devera permitir a emissao de relatério de estornos de
39 movimentagdes, podendo controlar o tipo de estorno e periodo da X
movimentacao.

Emitir relatério com o historico das depreciagdes, permitindo filtrar

40 por periodo, categoria e tipo do bem. X
Emitir relatérios para controle financeiros com Conta corrente,
Resumo dos bens patrimoniais, Balance Resumo AUDESP,
41 L - L . . X
Inventario, Resultado de Inventario e Inventario Fisico Financeiro
de Bens Moveis e Imoveis.
42 O sistema devera permitir a impressao de etiquetas com codigo de X
barras, facilitando a leitura dos bens em levantamento e inventario.
O sistema devera possuir rotina de alteracdo de senha de acesso,
43 ficando a cargo do usuario executar a alteracdo de senha a X
qualquer momento desejado.
44 O sistema devera possuir rotina de copia de seguranca completa X

dos dados do sistema (BACKUP).

Permitir registrar a movimentagao de forma integrada com o SIAFIC
e Sistema de Compras e Licitagdes, de modo que, ao informar o
45 numero e ano do pedido de compra (autorizagéo de fornecimento) X
Oou numero e ano de empenho, o sistema de patriménio receba
todas as informagdes referentes a movimentagao.

Integracdo: O sistema devera possuir integragdo com o sistema de
compras/ licitagdo, permitindo a utlizagdo do cadastro de
46 fornecedores, ou seja, o fornecedor cadastrado no sistema de X
compras/ licitagdo devera ser cadastrado automaticamente no
sistema de Patrimonio.

Possuir integracdo com o sistema de Contabilidade, permitindo a

ar vinculagéo da classificacdo dos bens aos planos contabeis PCASP.
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Atendimento na
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Descricao

Possuir integracdo com os sistemas de contabilidade e compras/

licitagBes, permitindo a assim o controle de saldo de empenho e
48 pedido ao cadastro da aquisicAo dos bens, trazendo X

automaticamente o fornecedor, descricdo dos bens, quantidade e

valores unitarios.

5.32.6. Sistema de Controle Interno

5.32.6.1. O Sistema de Controle Interno devera ter como objetivo, identificar e sugerir
corregdes pelo Controle Interno, sobre procedimentos ou fatos ocorridos na entidade e que
tenham uma administragédo gerencial correta para a tomada de decisées. O Controle Interno
€ previsto na Constituicdo federal e estadual, na Lei de Responsabilidade Fiscal, na Lei n°
4.320, de 1964, no Decreto-lei n° 200, de 1967, na Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, em Instrugbes desta Corte, bem como em normas do Conselho
Federal de Contabilidade e do Comunicado SDG N° 32/2012 e o Comunicado SDG N°
35/2015 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. As atribuicdes do Controle Interno
devera ser de avaliar os cumprimentos das metas, comprovar a legalidade, a eficacia e
eficiéncia da gestao orgamentaria, tendo como referéncia as orientacdes do Manual Bésico
do Controle Interno, publicado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Apresentacéo e
Atendimento na
Prova de Conceito

ITEM | Descrigdo NETS Sim

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
ESPECIFICACOES TECNICAS

EM CONFORMIDADE COM AS NBCAPS - NORMAS BRASILEIRAS DE
CONTABILIDADE APLICAVEIS AO SETOR PUBLICO, O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DEVERA:
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ITEM Descrigéo NET) Sim

Possuir cadastros pré-estabelecidos de quesitos relacionados as
diversas areas da Administracdo Publica (Contabilidade, Compras,
Almoxarifado, Patrimbnio, Gestdo de Pessoal, Administrativo,
Tecnologia da Informacdo) para contribuir nas avaliacbes das
diversas &reas setoriais da Administracdo Publica, tais como:
Gestdo Orcamentaria; Restos a Pagar; Direitos e Haveres —
Tesouraria; Controle Patrimonial e Alienagbes de Ativos; Despesas
com Pessoal; Compras, Licitagbes e Contratos Administrativos;
Acesso as informagbes e Transparéncia das Contas Publicas.
Obs: O sistema de Contabilidade € mantido pelo Prefeitura de
Santana de Parnaiba através do SIAFIC - Sistema Unico e Integrado
de Execucgdo Orgamentéria, Administragdo Financeira e Controle.

O sistema de controle Interno devera permitir a verificacdo de
2 inconsisténcias, através de avisos, em todas as areas pertinentes a X
area de atuacao do controlador interno.

Devera permitir o cadastro de novos grupos por sistema, bem como
para o0 sistema de Contabilidade, Compras, Almoxarifado,

3 Patrimdnio, Gestdo de Pessoal, Administrativo e Tl e outros que X
houverem disponiveis.
PERMITIR O CADASTRO DE QUESITOS COM OS SEGUINTES
ITENS: Planejamento (PPA / LDO e LOA); Receita Municipal;

4 Despesas Gerais; Execucdo Orcamentéria; Encargos Sociais; X

Pessoal; Transparéncia; Tesouraria; Licitagdes e Contratos;
Almoxarifado;  Patriménio; Administrativo e Tecnologia da
Informacdo.

QUANTO A RESPOSTA AO QUESTIONARIO DEVERA TER A
OPCAO DE EDICAO, SEPARANDO POR SISTEMA, GRUPO DAS
RECEITAS E DESPESAS PUBLICAS, COM OS SEGUINTES
5 |ITENS: Planejamento (PPA / LDO e LOA); Despesas Gerais; X
Execucado Orgamentéria; Encargos Sociais; Pessoal; Transparéncia,;
Tesouraria; Licitagbes e Contratos; Almoxarifado; Patriménio;
Administrativo; Tecnologia da Informacao.

ROTINAS BASICAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO:

O questionério com as informagBes de monitoramento (quesitos de
6 respostas e andlise) devera ser previamente preenchido, podendo o X
usuario complementar as informacdes necessarias;

7 Possuir cadastro de usuarios; X
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ITEM Descrigéo NET) Sim

8 Possuir no cadastro de usuarios, a restricdo para que outro usuario X
nao tenha acesso a resposta de outro;
Devera ter como opg¢ao parametrizar o sistema para cadastrar um

9 Usuéario Master para visualizar todas as informac6es dadas por X
todos 0s usuarios;

10 | Possuir permissdes de usuarios nas telas do sistema; X

11 Possuir permissbes especificas para definir acesso por X
departamento para todos 0s usuarios, inclusive para usuario master;

12 | Possuir Rotina de Backup; X
Possuir a periodicidade e abertura do periodo de andlise do relatério

13 |de controle interno. Entre os periodos Mensais, Bimestrais, X
Trimestrais, Quadrimestrais, semestrais e Anuais;

14 | Possuir a opcéo de filtrar no relatdrio as questdes por periodo; X
Possuir controle dos relatérios de controle interno por periodo e por

15 |Sistema, podendo ser classificados em status: Concluidas, Nao X
Concluidas e Todas;

16 O sistema devera conter a op¢ao de incluir uma introdu¢do e uma X
conclusao das andlises.

17 Possuir filtro no relatério do controle interno que traga somente as X
guestbes respondidas;

18 Possuir relatério do controle interno que traga informacéo da data X
respondida;

19 | Opcéo de gerar relatdrio de introdugédo do Controle interno; X

20 | Opcéo de gerar relatério de conclus&o do Controle interno; X

21 Opcgéo de personalizar alterando os nomes nos menus Grupo e X
Subgrupo, conforme necessidade do usuario;

29 Possuir a opgéo de selecdo de Grupo e Subgrupo na elaboracédo do X
guestionario;

23 Permitir ativar ou desativar a questdo de acordo com a X
necessidade do usuario;

o4 Permitir excluir as questbes de acordo com a necessidade do X
usuario, desde que nao tenha respostas vinculadas;

o5 Possuir a opgéo de incluir o brasdo do Municipio em qualquer X
formato imagem;

26 Possuir configuracdo de assinatura, funcdo e documento dos X
responséaveis pelos dados inseridos da entidade;
O sistema de Controle interno devera ter a opcdo de importar

27 |automaticamente a montagem do questionario para outro periodo, X
bem como importar as respostas dadas no periodo anterior;
Permitir a parametrizacdo do sistema que 0 usuario tem interesse

28 - : _ X
de utilizar conforme necessidade do Controle Interno;
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29

Possuir a op¢do de incluir novos questionarios de acordo com a
necessidade da Controladoria,;

Apresentacao e
Atendimento na
Prova de Conceito

NETe]

Sim

X

30

Possuir a opcao de Concluir o Questiondrio por Sistema e Grupo;

31

Possuir a op¢ao de Concluir o Periodo;

32

No item de resposta devera possuir campo de Relatério de Apoio.
(Gerar relatorio referente a questdo selecionada, para permitir
melhor andalise da Controladoria);

33

Possuir a opg¢do de incluir mais de um Relatério de Apoio por
guestao, para direcionar melhor sua analise;

34

Possuir navegacgdo simplificada sobre os varios assuntos definidos
para respostas, aos quesitos previamente cadastrados;

35

Permitir a parametrizagdo dos gréaficos da contabilidade a serem
utilizados como apoio nos relatérios de controle;

X

36

Todos os Relatoérios deverdo ser gerados no minimo em
extensdo.PDF.

X

RESULTADOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA, APONTANDO O RESULTADO,
EM VALORES NOMINAIS, PERCENTUAIS E GRAFICOS DE ACOMPANHAMENTO:

37

Indicador financeiro para acompanhamento das suficiéncias do
caixa, inclusive com a segregacao por fontes de recursos em valores
nominais;

X

38

Indicador financeiro para acompanhamento do gasto com despesa
de pessoal em valores nominais, percentuais para
acompanhamento;

X

39

Relatdrios de Legislacao;

X

RELATORIO DE INFORMAGCAO DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL NO
LAYOUT DOS “DEMONSTRATIVOS” PUBLICADOS PELO SISTEMA AUDESP A

SABER:

40

Demonstrativo de Apuracdo das Despesas com Pessoal;
Demonstrativo do Relatério de Gestdo Fiscal; Demonstrativo da
Receita Corrente Liquida; demonstrativo das Disponibilidades
Financeiras Orgcamentérias; Demonstrativo de Restos a Pagar; e
Demonstrativo de Apuracdo do Cumprimento do Art. 42 da LRF.

RELATORIO PARA CONSULTAS DAS INFORMACOES TRANSMITIDAS AO

SISTEMA AUDESP, A SABER:

41

Balancete Contas Contabil mensal isolado demonstrando o saldo
total por conta contabil conforme Plano de Contas Audesp;

42

Relatério Contas Correntes Audesp isolado, com o0s critérios
minimos de individualizar por conta corrente Audesp e selecionando
conforme necessidade a conta contabil que a compdem;

X

RELATORIOS DIVERSOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E CONTABILIDADE:
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Demonstrativo da Despesa Empenhada por Fonte de Recursos
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Sim

X

44

Demonstrativo da Execuc¢éo Financeira por Fontes de Recursos;

X

45

Relatérios de Planejamento, contendo informagbes do Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentérias e Lei Orcamentaria Anual
com suas diversas alteracdes, bem como as informacdes cadastrais
(Orgdos, Unidades Orcamentarias, Unidades Executoras,
Programas e Acoes);

46

Relatério da Despesa por Funcao e Destinacao de Recurso;

47

Relatérios de Execucdo Orcamentaria do Municipio, nos moldes do
Relatério Resumido da Execucédo Or¢camentéria — RREO, no formato
do layout definido pela Secretaria do Tesouro Nacional no Manual de
Demonstrativos Fiscais-MDF (62 Edicao) aprovado pela Portaria STN
N.° 552 de 22/09/2014,

48

Relatérios de Gestao Fiscal do Municipio, nos moldes do “Relatério
de Gestdo Fiscal — RGF”, no formato do layout definido pela
Secretaria do Tesouro Nacional no Manual de Demonstrativos
Fiscais-MDF (62 Edi¢ao) aprovado pela Portaria STN N.° 552 de
22/09/2014;

49

Relatério para acompanhamento da Ordem Cronolégica de
Pagamentos;

50

Balancete da Receita com as informacdes da receita orcamentaria,
extra orgamentéaria e de suprimentos financeiros, com no minimo as
colunas para os campos de cédigo local, geral, especificagdo da
receita, valor orcado, programado, arrecadacdo anterior, do més,
cancelada, total, comparacao entre receitas orgadas e arrecadadas,
comparagdo entre receitas orgamentarias arrecadadas e
programadas, contemplando as contas orgcamentarias e extra
orcamentaria, assim como os saldos financeiros do exercicio
anterior;

51

Balancete da Despesa com as informacdes da despesa
or¢camentaria, extra orcamentaria e de suprimentos financeiros, com
no minimo as colunas para os campos de codificacdo institucional,
funcional programatica, econémica, especificacdo, dotacdo inicial,
alteracdes orcamentarias (+ suplementacdes - anulacdes),
autorizado, dotacdo atual, disponivel, reservado, empenhado
anterior, no periodo, a pagar, empenhado atual, liquidacéo anterior
no periodo e até no més, pagamento anterior, pagamento no
periodo, total e empenho a pagar processado, contemplando as
contas orgcamentérias (com os adicionais especiais e extraordinarios)
e extra orcamentéria, assim como os saldos financeiros para 0 més
seguinte;

52

Relatério de Analitico de Credores;

53

Razdao das Contas Bancarias;

54

Saldos Disponiveis por Fonte de Recursos, com possibilidade de
filtros por Conta Contabil Audesp e tipo de contas;
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ITEM Descrigéo NET) Sim

Relacdo de Adiantamentos e responsaveis, com posi¢ao concedido,

55 |em aberto e baixados ordenando por Empenhos, Credores e X
periodo;
Relatérios que permitam o acompanhamento e verificagdo dos

56 _ X
Contratos, com seu Resumo e Extrato;

57 |Relatério Geral do Ativo Nao Financeiro; X

58 | Extrato do Ativo Nao Financeiro: X

59 | Relatério Geral do Passivo N&o Financeiro; X

60 |Extrato do Passivo Nao Financeiro: X
Relatérios de Estoques com entradas, saidas e Saldo do

61 : . X
Almoxarifado;

62 Relatérios de Bens Patrimoniais com suas entradas, saidas e Saldo X
Patrimonial;

63 | Relatério Geral de Depreciacéo, Amortizacdo e Exaustio; X

64 | Extrato da Depreciacao; X

65 | Relatério Geral de Compensacao; X

66 | Extrato de Compensacio; X

67 Relatério de Controle dos Empenhos com filtros no minimo de ficha, X
namero de empenho e tipo de empenho;

68 Relatério dos Saldos dos Empenhos com opc¢dao de filtro por tipo de X
empenho;

69 Relatério de Empenhos por Unidade Or¢camentaria / Funcional X
Programatica;

70 | Relatério da Despesa Empenhada por Destinacio de Recurso;

71 Relatorio da Despesa Empenhada e Paga por Destinacdo de
Recurso;

72 | Relatério da Despesa a pagar por Credor; X

73 | Relatério da Despesa a pagar por Periodo; X

74 | Relatério da Despesa a pagar por Ficha; X

75 | Relatério da Despesa a pagar por Unidade Orcamentaria; X

76 | Relatério da Despesa a pagar por Vencimento; X

77 | Relatério da Programacéo Financeira de Desembolso; X

78 | Relatério do saldo das Dotagdes por Unidade Orcamentaria; X

79 | Relatério da Despesa a pagar por Vencimento X

80 | Relatério da Programacéo Financeira de Desembolso; X

81 |Relatério do saldo das Dotacgdes por Unidade Orcamentaria; X

82 | Relatério de Pagamentos por Credor; X

83 | Relatério de Liquidagéo; X

84 |Relatério da Despesa Liquidada para Publicacio; X
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85

Relatério de Pagamentos por Unidade Orcamentaria / Funcional
Programatica;

Apresentacao e
Atendimento na
Prova de Conceito

NETe]
X

Sim

86

Relatério da Despesa Prestacdao de Contas — Lei Complementar n°
131 de 27 de maio de 2009 — Decreto n® 7185 de 27 de maio de 2010
— Transparéncia Publica;

87

Relatério do Comparativo da Despesa Fixada / Atualizada e
Realizada por Funcéo/Sub - fungéo;

X

PORTARIAS STN: GERACAO AUTOMATIZADA DAS PLANILHAS COMPLETAS OU
SIMPLIFICADAS DOS ARQUIVOS .XLS DO SICONFI, CONFORME OS DADOS DA

CONTABILIDADE: DCA; RREO; RGF Legislativo.

88

RELATORIOS DA TESOURARIA CONTENDO OS SEGUINTES
ITENS: Boletim de Caixa com possibilidade de filtros no minimo por
periodo e selecao do banco quando necessario; Demonstracéo dos
Saldos Bancarios; Extrato Bancario; Contas Bancarias;

89

Posicéo financeira das Fontes de Recurso; Conferéncia de Bancos
Conciliados; e Conciliagdo.

RELATORIOS DOS SALDOS EXTRA ORCAMENTARIOS:

90

Demonstracéo Analitica de Divida Flutuante / Realizavel do
Exercicio.

91

ANEXOS DE BALANCOS:

Anexo 12 — Balango Orgamentério (Conforme PCASP); Anexo 13
— Balango Financeiro (Conforme PCASP); « Anexo 14 — Balango
Patrimonial (Conforme PCASP); e « Anexo 15 — Demonstracéo da
Variacdo Patrimonial (Conforme PCASP);

GRAFICOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA:

92

Despesa Fixada; Despesa Empenhada; Despesa Fixada x
Despesa Realizada; Receita Prevista x Receita Arrecadada;
Despesa Empenhada Liquidada e Paga; Comparativo da Despesa
(por grupo); e Comparativo da Receita (por grupo).

INFORMAGCOES DAS AREAS DE COMPRAS, LICITACOES, ALMOXARIFADO E

PATRIMONIO:

93

Relatério das Licitacdes Realizadas no Ano;

94

Relatdrio dos Contratos (Vencimentos, Controle dos Saldos,
Extratos);

95

Relatério das movimenta¢des do almoxarifado para utilizacdo na
auditoria contabil sobre os langamentos das notas de empenhos
liquidadas;

96

Relacdo de Movimentos de entradas no almoxarifado que n&o
utilizaram empenho (doacoes);
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ITEM | Descricédo N&o Sim
Resumo Contéabil das entradas e saidas do almoxarifado em formato
de “balancete” com a codificagdo do plano contabil j& utilizando e
segregando os movimentos baseados no Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico;

Inventario dos Estoques que podera ser emitido a qualquer
momento para possiveis pericias/auditoria nos materiais estocados,
podendo este ser emitido para todos locais de almoxarifado
existente ou individualizado;

97 X

98

Relatério das movimentacdes do patrimbnio para utilizacdo na
99 |auditoria contabil sobre os langamentos das notas de empenhos X
liquidadas;

Relacdo de Movimentos de entradas no patriménio que n&o

100 utilizaram empenho (doagdes);

Resumo Contabil das aquisi¢des, desincorporacdes, depreciaces,
ajustes e reavaliagcbes dos bens patrimoniais, agrupados com a
codificacdo do plano contabil j4 utilizando e segregando os
movimentos baseados no Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico; e Inventario dos Bens que podera ser emitido a qualquer
momento para possiveis pericias/auditoria nos registros do
imobilizado, podendo este ser emitido para todos os bens ou
individualizado;

101

INFORMACOES DA AREA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Geracao automatizadas dos seguintes relatérios: Analise da Folha
de Pagamento; Relatérios Institucionais; Registro de Servidores;
Quadro de Servidores; Relatério de Admissdo e Demissoes;
Relatério de Dependentes; Relatérios Gerais; Resumo Cadastral;
Servidores por faixa etaria; Relatorios do Tribunal de Contas;
Relatorio de Avaliagtes; Relatorio para analise de Contribuigbes e
102 | Aposentadorias; Resumo para empenhos da folha de pagamento; X
Ficha Financeira; Resumo do movimento calculado; Relatério
Completo e Simplificado da Folha de Pagamento; Movimento
digitado da folha de pagamento; Relatério de controle Interno para
analises, com opcéo de incluir os dados de: Populacdo, Repasse e
Subsidio Estadual por periodo; Evolucdo das Despesas e Receitas.

5.32.7. Sistema de Business Intelligence

5.32.7.1. O Sistema de Business Intelligence devera ter a caracteristica de analise de
dados, que permita extracdo, transformacédo, e carga de dados, bem como a geracdo de
gréficos analiticos e relatorios para apoio a tomada de deciséo.
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Descri¢ao

SISTEMA DE BUSINESS INTELLIGENCE
ESPECIFICACOES TECNICAS

O sistema deve obter os dados diretamente dos bancos de dados,

1 R o
sem a utilizagdo de banco de dados transitorios.

2 O sistema deve obter os dados de forma online, através de API’s.

3 O sistema deve atualizar os dados automaticamente sem a
necessidade de rotina a ser executada pelo usuario.

4 O sistema deve exibir os dados de forma a permitir a realizagéo de
filtros e geracao de gréficos.

5 O sistema deve permitir selecionar o grafico para visualizagéo e
impressao.

6 O sistema deve permitir a comparac¢ao de dados entre periodos.
O sistema deve exigir o login de usuario por CPF e senha e permitir

7 realizar o cadastro do usuario no proprio aplicativo, com aceitagao
de Termo de Responsabilidade e das Politicas de Utilizacdo do
Software.

8 O sistema deve possuir rotina para que o0 usuario possa alterar sua
senha de acesso.

9 O sistema deve permitir 0 envio de token por e-mail quando o
usuario esquecer a senha de acesso.

10 | O sistema deve possuir ferramenta para atualizagéo online.

11 O sistema deve permitir trabalhar com dados pré-processados,
evitando acesso desnecessério ao banco de dados.

12 O sistema deve possuir area administrativa para controle e
configuracao de acesso, usuarios, modulos e gréficos.

13 O sistema deve possuir rotina para atribuicdo de permissdo de
acesso aos modulos do sistema por usuério ou por grupo.

14 O sistema deve possuir parametro de tempo para que o sistema

atualize os dados, sendo no minimo de 10 (dez) minutos.
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ITEM  Descrigao Nao Sim
15 O sistema deve permitir agrupar indicadores em maodulos com X
layouts pré-configurados por médulos.
16 O sistema deve permitir configuracao de Dashbord, com gréficos e X
indicadores.
17 O sistema deve permitir a exportacdo dos dados nos formatos PDF, X
e ou TXT, e ou JPG, e ou CSV e ou URL.
O sistema deve ser totalmente responsivo, permitindo sua utilizacéo
18 X
em desktops, notebooks, tablets e smartphones.
19 O sistema deve permitir o acesso aos dados através de perfis de X
usuérios e senha.
20 O sistema deve permitir a criacdo e elaboracdo de novas consultas X
através de configuracdo pela propria aplicacéo.
21 O sistema deve permitir a disponibilizacdo em navegadores como X
Google Chrome, Microsoft Edge, Mozilla, Firefox e Safari.
O sistema deve possuir Painel para acompanhamento dos
22 processos de atualizacdo dos dados, além dos tempos gastos| X
durante o Gltimo processamento.
23 O sistema deve possuir mecanismos de acessibilidade para X
usudrios com deficiéncia.

5.32.8. Sistema de Portal de Transparéncia

5.32.8.1. O Sistema de Portal da Transparéncia devera ter como objetivo de demonstrar
informagfes referente as contas publicas a sociedade com base nas leis vigentes da
transparéncia publicas, Lei complementar 131 de 27 de maio de 2009 (Lei da Transparéncia
Publica), a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
e aLei 11.527/2011 (Lei Brasileira de Acesso a Informacéo) e suas alteraces posteriores.

5.32.8.2. A Lei complementar 131 de 27 de maio de 2009: Acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n°101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias, a fim de
determinar a disponibilizacdo, em tempo real, de informacdes pormenorizadas sobre a
execucdo orcamentéria e financeira da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
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Municipios. JA4 a Lei 11.527/2011, regulamenta o direito a informacdo garantida pela
constituicao Federal, obrigando os 6rgaos publicos a considerar a publicidade como regra e o
sigilo como excecéo, a fim de facilitar e agilizar o acesso por qualquer pessoa as informagodes,
com objetivo de desenvolver a transparéncia e o controle social na administracéo publica.

Apresentacao e
Atendimento da
Prova de Conceito

ITEM Descrigdo Nao Sim

O sistema deve demonstrar as informacdes da Receita extra
orcamentaria em tempo real, a partir dos lancamentos contabeis.

O sistema deve permitir a consulta de Receita Extraorgamentaria
por tipo de Receita e por periodo, demonstrando através do filtro
2 | de consulta o cédigo reduzido da Ficha de Receita, a Data do X
movimento, o Cddigo da conta contabil vinculada a ficha de
Receita Extraorcamentaria.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta da Receita
3 | Extraorcamentaria seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, X
JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DA DESPESA ORCAMENTARIA E
EXTRAORCAMENTARIA

O sistema deve demonstrar as informacdes da Despesa
4 | Orcamentaria Empenhada, Liquidada e Paga em tempo real, a X
partir dos langamentos efetuados no médulo Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta da Despesa Orgcamentéria
Empenhada, Liquidada e Paga por Periodo, pela Funcional

5 Programatica ou mesmo pelo codigo reduzido da Ficha de X
Despesa e, por CPF/CNPJ do Fornecedor.
O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa

6 Empenhada, o Numero de Empenho, CPF/CNPJ do X

fornecedor/credor, Nome do Credor, Modalidade Licitagcéo, Valor
Empenhado, Valor Liquidado, Valor Pago e Valor Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da Despesa
Empenhada, seja extraida a Nota de Empenho da Despesa, que
contenha as informagbes de Data de Emissdo, Numero do
Empenho, Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor, Enderego do
7 |Interessado, Dados de Licitacdes, Unidade Orcamentaria, X
Funcional Programatica, Categoria Econdmica, Destinacdo de
Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotacdo, Vinculos e
Itens); com a possibilidade de exportar a nota de empenho em
formatos .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.
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ITEM Descrigdo Nao Sim
O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa Liquidada,
o0 Numero do Empenho, o Numero da liquidacdo, a Data de
8 |Liquidacdo, CPF/CNPJ, Descricdo do Fornecedor/Credor, X
Modalidade de Licitacdo, Licitacdo, Valor Liquidado e o Valor
Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da Despesa Liquidada,
seja extraida a Nota de Liquidacdo da Despesa, contendo as
informagcbes de Numero do Empenho, Data de Liquidacdo e
Vencimento, o Credor/Fornecedor do Empenho, o Nome do
responsavel pela Liquidacdo, a Descri¢cdo da liquidacdo, Dados
da funcional programatica da despesa e o Histdrico do empenho;
com a possibilidade de exportar a nota de Liquidacdo em
formatos .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve demonstrar na consulta da despesa Paga, o
10 | Numero de Empenho, CPF/CNPJ do fornecedor/credor, Nome do X
Credor, Modalidade Licitagéo, Valor Pago e o Valor Anulado.

O sistema deve permitir que da consulta da despesa Paga, seja
extraida a Nota de Ordem de Pagamento que contenha as
informagdes de Data de emissdo, Numero do Empenho, codigo
reduzido da Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor, Endereco do
Interessado, Dados de LicitagBes, Funcional Programatica, Valor
empenhado, Saldo da Dotacéo, Vinculos e Itens da Nota, com a
possibilidade de exportar a Ordem de pagamento em formato
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve permitir a consulta da Despesa
12 | Extraorcamentaria e de Transferéncias Concedidas, por periodo, X
por status da despesa e por CPF/CNPJ do Credor.

O sistema deve demonstrar na consulta da Despesa
Extraorcamentéria de Transferéncias Concedidas, o Nimero da
Despesa Extraorgcamentéria, a Data da Despesa, CPF/CNPJ do
Credor, Nome do Credor, Valor da Despesa e o valor Pago.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta da Despesa
14 | Orcamentéria ou Extraorgcamentéaria seja exportada em formato X
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DAS LICITACOES E CONTRATOS

O sistema deve demonstrar as informacoes relativas a Licitagdes
e Contratos registradas no médulo de Compras e Licitagfes.
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ITEM Descrigdo Nao Sim
O sistema deve permitir a consulta de Licitagbes ou Compras
16 |diretas por Periodo, por Modalidade de Licitagdo, por X
Fornecedor/Credor e por situacdo da Licitacao.

O sistema deve demonstrar na consulta de Licitacdes e Compras
a Modalidade de Licitacdo, o Numero da Licitagdo, o Niamero do
Processo, a Data de Cadastro e de Abertura da Licitagéo, o Valor
da Licitacdo e o Objeto da Licitacéo.

O sistema deve permitir que da consulta das Licitacdes e
Compras, seja extraida copia dos documentos anexados ao
18 |processo de compra/licitacdo registrado no Modulo de Compras X
e Licitacdes, com a possibilidade de exportar os documentos em
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

O sistema deve permitir a consulta de Contrato por Periodo, por
Tipo de Contrato e por Fornecedor.

O sistema deve demonstrar na consulta de Contratos, o Numero
20 |do Contrato, o Ano do Contrato, o nome do Fornecedor/Credor, X
a Data de Assinatura, a Data de Término e o Valor do Contrato.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta de Licitagbes
21 | ou Contratos seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG X
e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DA FOLHA DE PAGAMENTO

O sistema deve demonstrar as informagfes da Folha de
22 | Pagamento a partir da geracdo da folha mensal realizada pelo X
maédulo de Administragcdo de Pessoal.

O sistema deve permitir a parametrizagdo das informacdes de
Folha de Pagamento a serem disponibilizadas para consulta,
podendo definir se serdo exibidos na consulta o salario base, o
salario bruto, o salario liquido ou todos os tipos.

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por
Servidor e Salario, demonstrando as informac6es de Nome do
Servidor, a Data de Admisséo, o Departamento, o Cargo, o valor
Base do Salario, o Valor Bruto do Salario e o valor Liquido.

24

O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por
Cargo e Salario, demonstrando as informagbes do
Cargo/Descricdo, a Quantidade de Cargos, o Valor Base do
Salario, o valor Bruto do Saléario e o Valor Liquido
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O sistema deve permitir a consulta da Folha de Pagamento por

Matricula e Salario, demonstrando as informacdes do Cédigo de
Matricula, a Data de Admissdo, o Departamento, o
Cargo/Descricao, o Valor Base do Salario, o Valor Bruto do
Salério e o Valor Liquido.

PUBLICACAO DE INFORMACOES DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO

27

O sistema deve demonstrar as informacdes dos estoques, em
tempo real, a partir dos registros efetuados no médulo de
Almoxarifado.

O sistema deve permitir a consulta dos estoques por periodo e
listar as movimentacdes.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta dos estoques
do Controle do Almoxarifado seja exportada em formato .CSV,
.TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICACAO DE INFORMACOES DE CONTROLE DE PATRIMONIO

O sistema deve demonstrar as informacdes dos bens
patrimoniados, em tempo real, a partir dos registros efetuados no
maodulo de Patrimdnio.

31

O sistema deve permitir a consulta dos bens patrimoniados por
Periodo e listar os bens por Chapa, demonstrando o nimero da
Chapa de patriménio, a Descricdo, a Data de Aquisicdo e a
Situacdo do Bem.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta dos bens do
Controle de Patrimdnio seja exportada em formato .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DE DIARIAS, VIAGENS E

ADIANTAMENTOS

O sistema deve demonstrar as informacdes de Diarias
Concedidas, Despesas de Viagens/Passagens e Adiantamentos
em tempo real, a partir dos lancamentos efetuados no médulo
Contabilidade.

O sistema deve permitir a consulta das Despesas de Diarias,
Viagens/Passagens por Periodo e por Credor e, de
Adiantamentos, por Periodo, por Credor e por status do
Adiantamento concedido.

O sistema deve demonstrar na consulta de Diarias e Passagens,
o Numero do Empenho, a Data de Concessao, o CPF/CPNJ do
Credor, o Nome do Credor, a Descricdo da Despesa e o Valor.
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ITEM Descriggo . Nao Sim

O sistema deve demonstrar na consulta de Adiantamento, o
Numero do Empenho, a Data do Empenho, o CPF do servidor, o
Nome do servidor responséavel, o Motivo da Concessao, o Valor
da Despesa, o Valor Utilizado, o Valor Devolvido, a Data do
Pagamento, a Situacdo do Adiantamento e, informa¢cfes dos
Documentos Fiscais utilizados na Prestacéo de Contas.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta das Despesas
37 |de Diéarias, Passagens ou Adiantamentos seja exportada em X
formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICAGCAO DE INFORMAGOES DE PRESTAGAO DE CONTAS:

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e
38 |publicacdo de documentos relativos a Prestacdo de Contas X
Contabil e Fiscal da entidade.

O sistema deve permitr a publicacdo de Relatorios
Quadrimestrais da Lei de Responsabilidade Fiscal, Balancete de
Despesa e Balancete de Receita gerados a partir da
Contabilidade.

O sistema deve permitir que a consulta dos arquivos anexados
40 |ao menu de Prestacdo de Contas, seja exportada em formato X
.CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

PUBLICACAO DE INFORMACOES GERAIS:

O sistema deve conter menu configuravel para incluséo, por meio
de anexos, de documentos relativos a Pecas de Planejamento do
Municipio (Planejamento Plurianual -PPA, Lei de Diretrizes
41 | Orcamentérias -LDO e Lei Orcamentaria Anual -LOA); Prestacao X
de Contas das despesas realizadas com a Estrutura
Administrativa do Municipio; Legislacdo Municipal; Audiéncias
Publicas; Precatorios; Restos a Pagar e, Controle Interno.

REQUISITOS DE SEGURANCA E DE CONFIGURAGCAO GERAL DO PORTAL
DA TRANSPARENCIA

O sistema deve permitir a criagdo de um ou mais usuario
42 | Administrador, o qual ter4 permissao total sobre o sistema, X
inclusive para criacao de novos usuarios.

O sistema deve permitir ao usuério administrador, a definicdo de
acesso e manuseio do sistema dos demais usuarios.

O sistema dever permitir a parametrizacdo de grupos de
usuarios.
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ITEM Descrigdo Nao Sim
O sistema deve permitir aos usudrios logados e com permissao

45 | prévia, a definicdo das telas que serdo publicadas para consulta X
no Portal.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DA RECEITA EXTRAORCAMENTARIA.

O sistema deve conter menu configurdvel para incluséo e
46 |publicagdo de  documentos relativos as  Receitas X
Extraorcamentarias, por meio de anexo de arquivos.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGOES DA DESPESA ORCAMENTARIA E
EXTRAORCAMENTARIA

O sistema deve conter menu configuravel para inclusdo e
47 |publicacdo de documentos relativos & Despesa, por meio de X
anexo de arquivos.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DAS LICITACOES E CONTRATOS

O sistema deve permitir que da consulta de Contratos, seja
extraida copia dos documentos e termos contratuais anexados
ao Contrato no modulo de Compras, com a possibilidade de
exportar os documentos em formato .CSV, .TXT, .PDF e JPG.

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e
49 | publicagdo de documentos relativos a Licita¢cdes e Contratos, por X
meio de anexo de arquivos.

DISPONIBILIDADE DE INFORMACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO

O sistema deve permitir a parametrizacdo para disponibilizacdo
do demonstrativo de pagamento e a demonstracdo do valor de X
adiantamento de Salario em todos os tipos de consulta.

O sistema deve conter menu configuravel para incluséo e
51 |publicacdo de documentos relativos a Folha de Pagamento, por X
meio de anexo de arquivos.

O sistema deve permitir que todo tipo de consulta da Folha de
52 | Pagamento seja exportada em formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e X
URI.

PUBLICACAO DE INFORMACOES DE CONTROLE DE PATRIMONIO
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ITEM Descriggo . Nao Sim

O sistema deve permitir a consulta dos bens patrimoniados por
Periodo e tipo de bem, demonstrando para a lista de bens
Moveis, o numero da Chapa de patriménio, a Descricdo, a Data
53 |de Aquisi¢do e o Valor Contabilizado do bem e; para a lista de X
bens Imédveis, o nimero de registro do Imovel, o Cartério de
Registro onde o mesmo foi registrado, a Descricdo do Imdvel, a
localizacdo do Imovel e o Valor contabilizado.

O sistema deve permitir a consulta dos bens por periodo e
conforme plano de contas AUDESP, demonstrando o cédigo e
descricdo da Conta Contébil, o valor do Patrim6nio, os valores da
movimentacao de Depreciacéo e o Valor Liquido dos bens.

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e
5 |publicacdo de documentos relativos ao Controle dos bens X
patrimoniados, por meio de anexo de arquivos.

DISPONIBILIDADE DE INFORMAGCOES DE DIARIAS, VIAGENS E
ADIANTAMENTOS

O sistema deve conter menu configuravel para incluséo e
5% |publicacdo de documentos relativos as Despesas com Diérias, X
Viagens/Passagens e/ou Adiantamentos, por meio de Anexos.

PUBLICACAO DE INFORMACOES GERAIS:

O sistema deve conter menu configuravel para incluséo, por meio
de anexos e/ou permitir a indicagédo de enderecos eletrénicos que
57 | direcione aos sites/servigos do Sistema Eletronico de Informacéo X
ao Cidadédo — e-SIC; Obras Publicas, Ouvidoria e Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP.

O sistema deve permitir a exportacéo dos arquivos anexados, em

8 formato .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI. X
REQUISITOS DE SEGURANCA E DE CONFIGURACAO GERAL DO PORTAL
DA TRANSPARENCIA
O sistema deve permitir aos usuarios logados e com permissao

59 | prévia, a emissd@o de Relatério de Auditoria das movimentacdes X

de arquivos feitas pelos usuérios do sistema.

O sistema deve possuir menu configuravel e editavel para o texto
60 |de apresentacao e de legislacdes pertinentes a transparéncia das X
Contas Publicas.

O sistema deve possuir menu especifico que permita ao
administrador verificar a quantidade de acesso ao Portal,
demonstrando o resultado da consulta em forma de grafico de
barras ou pizza.

61
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Apresentagao e
Atendimento da
Prova de Conceito
ITEM Descrigdo Nao Sim

O sistema deve possuir opcBes de acessibilidade para atender

62 . e
as necessidades de pessoas portadoras de deficiéncias.

X

O sistema deve permitir a parametrizacao para que seja exigido
63 |identificacdo do usuéario nas consultas de dados da Folha de X
Pagamento.

PUBLICAGAO DE INFORMAGCOES DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO

O sistema deve permitir a consulta dos estoques por periodo e
64 |conforme plano de contas AUDESP, demonstrando o codigo e X
descri¢cdo da Conta Contébil, o valor do estoque e saldos finais.

O sistema deve conter menu configurdvel para inclusdo e
65 |publicacdo de documentos relativos ao Controle dos estoques, X
por meio de anexo de arquivos.

Do Encerramento do Contrato

5.33. Ao término do contrato a empresa deverd disponibilizar os arquivos de dados
livres e desembaracados, sem qualquer senha ou contetdo criptografado com os
respectivos layouts, tabelas de relacionamento, com as descricbes de cada campo e
dicionario de dados, para que a contratada possa iniciar os servicos, com a devida
validacdo por parte da Camara.

6. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
estabelecidas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre 0 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da contratada para ado¢éo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacéo,
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gue contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de
execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sang0Oes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestacao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do
objeto contratado.

6.7. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a

manutencgdo do preposto da Contratada, hipétese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

Fiscalizacdo do Contrato

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n® 14.133/ 2021, art. 117, caput).

6.9. O fiscal acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes nele estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.10. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a sua execucgao, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagcéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117).

6.11. O fiscal irh acompanhar os servigos a serem executados e aprovara a nota fiscal
do respectivo periodo emitido pela contratada.

6.12. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacédo
gue demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gue adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Lei federal n°
14.133/2021, artigo 117, § 2°).

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas
definidas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato que
tomara as medidas que se fagam necessarias, conforme item 6.12.

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigacBes contratuais, o fiscal do contrato
atuara de forma cabivel na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
gue tome as providéncias apropriadas, quando ultrapassar a sua competéncia,

6.15. Sempre que solicitado pela Contratante, a Contratada devera comprovar o
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, com a indicacdo dos empregados que
preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo Gnico do artigo 116 da Lei n®
14.133/ 2021.
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Gestao do Contrato

6.16. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicfes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
gestédo de Contratos.

6.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelo
fiscal do contrato, quando houver, quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.18. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢fes, a ser conduzido
pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente, ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

6.19. O gestor do contrato podera elaborar relatorio final com informagfes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.20. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao Departamento
de Finangas para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizac&o e gestdo nos termos do contrato.

7. MEDIC}AO E PAGAMENTO
Recebimento

7.1. Os servicos de licenca de uso de sistema informatizado de gestdo publica,
composto por diversos modulos integrados, devendo incluir servicos de migracdo e
conversdo de dados, implantagcdo completa e Capacitacdos dos servidores serdo
recebidos:

a) provisoriamente, pelos responsaveis por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

7.2. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢ao do contrato.

Liguidacéo

7.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacao, a contar de seu recebimento pela Camara, na forma
desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
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7.4. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como, caso aplicaveis:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;
e) o valor apagar; e

f) eventual destaque do valor de retenc¢@es tributarias cabiveis.

7.5. As Notas Fiscais deverdo vir acompanhadas de certidbes referentes a Débitos
Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais, Divida Ativa da Unido, se for optante do Simples
Nacional ou SIMEI, obedecendo ao disposto na Instrugdo Normativa RFB N° 1234, de
11/01/2012 e alteragbes posteriores, e demais certiddes que se facam necessarias, em
validade, exigidas em licitacdo, para aprovacao do fiscal, e manifestacdes favoraveis do
Gestor de Contratos e do Controlador Interno.

7.6. Eventuais erros nos valores constantes da Nota Fiscal/Fatura/Recibo, serdo
comunicados a contratada por meio do Gestor de Contratos da Camara, e/ou da
Coordenadoria de Gestéo Financeira, ficando o pagamento suspenso, até a corre¢do do

erro.

7.7. Persistindo a irregularidade, a Camara adotara as medidas necessarias a extingao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela extingdo do contrato, caso o contratado né&o
regularize sua situacao.

Prazo e Forma de pagamento

7.9. O valor total da presente contratacdo = Etapa 1 + Etapa 2 + Etapa 3 é de R$..........
(.....), anual, perfazendo o montante total de R$ ( ) por 5
(cinco) anos, de acordo com a seguinte tabela:

Etapa 1
ITEM  SERVIGOS DE MIGRAGAO, CONVERSAO E IMPLANTAGAO KA
1 Sistema de Administracéo de Pessoal com portal do servidor R$
2 Sistema de Compras, Licitaces e Contratos R$
3 Sistema de Almoxarifado R$
4 Sistema de Patriménio R$
5 Sistema de Controle Interno R$
6 Sistema de Business Intelligence R$
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7 Sistema de Portal da Transparéncia R$

Etapa 2
SERVI(}OS DE LICENCA DE USOL VALOR VALOR VALOR
SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO MENSAL ANUAL 5 ANOS
1 Sistema de Administracdo de Pessoal com portal | R$ R$ R$
do servidor
2 Sistema de Compras, Licitacfes e Contratos R$ R$ R$
3 Sistema de Almoxarifado R$ R$ R$
4 Sistema de Patriménio R$ R$ R$
5 Sistema de Controle Interno R$ R$ R$
6 Sistema de Business Intelligence R$ R$ R$
7 Sistema de Portal da Transparéncia R$ R$ R$
Etapa 3
VALOR VALOR TOTAL
ITEM SERVICOS COMPLEMENTARES UNITARIO (5 ANOS)
" | 20 Senvidores anua RS RS RS
2 Customizacdo e Parametrizagcdo sob RS RS RS

Demanda: 60 horas (anual)

TOTAL R$

7.10. O pagamento da Etapa 1 - Servicos de Migracdo, Conversdo e Implantacéo
Com Capacitacdo dos Servidores serd em parcela Unica, a ser realizado pela
Coordenadoria de Gestao Financeira, em até 30 (trinta) dias corridos, mediante a
entrega da documentagdo fiscal/fatura que comprove a execugdo dos servigos,
juntamente com as certiddes referentes a Débitos Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais,
Divida Ativa da Uniao, se for optante do Simples Nacional ou SIMEI, ap6s aprovacao do
fiscal e manifestacdes favoraveis do Gestor de Contratos e do Controlador Interno,
referente a Nota Fiscal apresentada.

7.11. Os pagamentos da Etapa 2 - Servigos de Licenga de Uso, serdo em parcelas fixas
e mensais, no valor de R$ ( ), a partir do més
subsequente a prestacdo dos servicos. conforme Termo de Referéncia do Edital, pela
Coordenadoria de Gestao Financeira, em até 30 (trinta) dias corridos, mediante a entrega
da documentagéo fiscal/fatura que comprove a execucdo dos servi¢os, juntamente com
as certidoes referentes a Débitos Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais, Divida Ativa da
Unido, se for optante do Simples Nacional ou SIMEI, ap6s aprovacédo do fiscal, apés
manifestacdes favoraveis do Gestor de Contratos e do Controlador Interno, referente a
Nota Fiscal apresentada.
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7.12. Os pagamentos da Etapa 3 - SERVICOS COMPLEMENTARES serdo variaveis a
depender das solicitacbes da Camara, mediante a entrega da documentacao fiscal/fatura
gue comprove a execug¢ao dos servigos, juntamente com as certiddes referentes a Débitos
Trabalhistas, FGTS, Tributos Federais, Divida Ativa da Unido, se for optante do Simples
Nacional ou SIMEI, apés aprovacao do fiscal, apds manifestacGes favoraveis do Gestor
de Contratos e do Controlador Interno, referente & Nota Fiscal apresentada.

7.13. Apds um ano contado da data do orcamento (Mapa de Prec¢os), 0s precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicac&o, pelo contratante, referente ao indice de Precos
ao_Consumidor (IPC) - FIPE relativo ao periodo dos ultimos 12(doze) meses,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

7.14. No valor acima estdo inclusas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracgao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

7.15. O pagamento fica condicionado a Contratada atender a todas as condi¢des de
habilitacdo no que diz respeito a regularidade Fiscal.

7.16. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para depdsito em conta
corrente bancaria em nome do contratado.

7.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, ndo sofrer4 a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento licitatério, na
modalidade pregao, no formato eletrdnico, por meio do critério de julgamento pelo Menor
Preco Global.

Regime de execugao
8.2. O regime de execuc¢do sera contratacdo de servico por preco certo e global com
pagamentos em parcela Unica (Etapa 1); mensais fixos (Etapa 2) e variaveis - (Etapa
3).

Exigéncias de habilitagao
8.3. Para fins de verificacdo de regularidade juridica, fiscal, social, trabalhista devera o
licitante comprovar requisitos obrigatorios e usuais para todas as contratacdes, conforme

serdo descritos no Edital e também a qualificacdo técnica e econdmico-financeira,
descritas a seguir:
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CERTIFICACAO

8.4. Qualificacéo Técnica

8.4.1. Atestado(s) ou certiddo(6es), em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado contendo no minimo as seguintes
informacoes:

8.4.1.1. O(s) atestado(s) ou certiddo(des) devera(do) ser apresentado(s) em
papel timbrado, original ou coépia reprografica autenticada,
assinado(s) por autoridade ou representante de quem o(s) expediu,
com a devida identificacdo e descricao:

a). nome da(s) empresa(s) declarante(s), a identificacdo do nome e a
assinatura do responsavel, numero do contrato, o nimero de telefone
para contato, bem como a descricdo do escopo dos servi¢os idénticos
ou similares prestados pela Licitante, de forma a comprovar as
experiéncias nas atividades descritas.

al) esta descricdo devera conter dados que permitam o amplo
entendimento dos trabalhos realizados para comparacdo com o
escopo a ser licitado e exigido nos respectivos atestados.

a2) comprovante de aptiddo da LICITANTE em prestacdo de Servigos
licenga de uso de sistema informatizado de gestao publica, composto
por diversos médulos integrados, devendo incluir servicos de migracao
e conversdo de dados, implantacdo completa e Capacitagdos dos
servidores com as caracteristicas e quantidades do objeto compativeis
com o Termo de Referéncia através da apresentacao, devendo ainda
constar no documento:

o Endereco eletrénico do Sistema Eletrbnico gestdo publica,
composto por diversos modulos integrados publicado na Web;

o Fazer mencdo que o Sistema Eletronico de Gestdo Publica,
composto por diversos modulos integrados nos mesmos termos
do objeto descrito neste Termo de Referéncia.

8.4.1.2. Os atestados de capacidade técnica exigidos tém por objetivo
garantir a capacidade da empresa LICITANTE de executar o contrato
e entregar os objetos licitados de forma satisfatéria, dentro de
parametros minimos de qualidade e prazo, recaindo as exigéncias
de atestacdo somente em atividades comuns, genéricas e frequentes
de contratos de mesma natureza — licenca de uso de sistema
informatizado de gestdo publica, composto por diversos médulos
integrados que deve ser amplamente aderente ao disposto neste
Termo de Referéncia.

8.4.2. Documentos em lingua estrangeira deveréo estar acompanhados da tradugéo
para a lingua portuguesa.

8.5. Qualificacdo Econémico-Financeira

8.5.1. Certiddo Negativa de feitos sobre Faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do licitante.
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8.5.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, sendo
limitado ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.5.2.1. Serdo considerados aceitos como balanco patrimonial e
demonstracBes contabeis, na forma da lei, os assim
apresentados:

a) Exemplar de pagina de Diario Oficial ou outro Jornal ou cépia
autenticada da mesma, onde conste o Balanco Patrimonial e
as Demonstracdes de Resultados Contabeis da empresa;

b) No caso de empresas que apresentarem o Livro Diario através
do Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED), devera
encaminhar juntamente com seu balanco patrimonial,
demonstracéo do resultado do exercicio e termos de abertura
e encerramento e recibo de entrega de livro digital.

8.5.2.2. Tratando-se de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis
deverdo estar em conformidade com a legislagdo vigente
aplicavel a espécie;

8.5.2.3. As sociedades por acbes deverdo apresentar as
demonstragfes contabeis publicadas na Imprensa Oficial, de
acordo com a legislagéo pertinente;

8.5.2.4. No caso de empresa constituida ha menos de ano, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstractes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade.

8.5.2.5. A verificacdo da boa situacdo financeira do licitante por
consequente habilitacdo nesta exigéncia sera aferida pela
observancia dos seguintes indices, mediante a apuragéo dos
indicadores contabeis:

a) Indice de Liquidez Geral (ILG), assim composto:
ILG = (AC + RLP)/ (PC + PNC)
Onde:
AC é o ativo circulante;
RLP é o realizavel a longo prazo;
PC ¢é o passivo circulante;
PNC é o passivo nao circulante.
Devera ser igual ou superior a 1,0.

b) Indice de Liquidez Corrente (ILC), assim composto:
ILC=AC/PC
Onde:
AC é o ativo circulante;
PC ¢é o passivo circulante.
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Devera ser igual ou superior a 1,0.

c) Indice de Endividamento (IE), assim composto:
IE = (PC + PNC) / AT
Onde:
PC ¢é o passivo circulante;
PNC é o passivo nao circulante;
AT é o ativo total.
Devera ser menor ou igual a 0,8

8.3.4.2.1. As féormulas deverdo estar devidamente aplicadas em
memorial de calculos juntado ao balanco

8.5.3. Prova de patrim6nio liquido, igual, no minimo, a 10% (dez por cento) do
valor ofertado para a contratacéo.

8.6. Outras comprovacoes

8.6.1. Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte,
declaracdo subscrita por representante legal do licitante afirmando o seu
enguadramento nos critérios previstos no artigo 3° da Lei Complementar Federal
n° 123/2006, bem como sua nao inclusdo nas vedacdes previstas no mesmo
diploma legal.

8.6.2. Caso realizada a Visita Técnica, apresentar o Declarag&o de Visita Técnica
a ser fornecido devidamente assinado por servidor designado pelo setor
competente da Camara responsavel pelo acompanhamento.

8.6.3. Caso ndao realizada a Visita Técnica, Declaracdo de ndo realizagdo de
visita técnica, conforme modelo de formulario a ser fornecido pela Camara.

8.6.4. Declaracdo Unificada.

8.6.5. Declaracdo com os dados cadastrais do licitante vencedor — Entrega
Facultativa

9. ESTIMATIVA DO PRECO

9.1. A pesquisa de Preco e acordo com o art. 23 da Lei n® 14.133/21seré realizada pela
Divisdo de Compras e Licitacdes. Assim, ap0s a pesquisa este termo devera ser atualizado,
de modo a apresentar o valor estimado para esta contratacao.

9.2. Em 12/05/2025, atualizou-se o item 1.3 e este subitem deste Termo de Referéncia
para incluir o valor médio de R$. 2.596.433,75 (dois milhdes e quinhentos e noventa e seis
mil e quatrocentos e trinta e trés reais e setenta e cinco centavos) apurado em pesquisa de
Preco realizada pela Divisdo de Compras e Licita¢gdes, diretamente com fornecedores, com
base no incisos IV do art. 23 da Lei Federal n°® 14.133/21, além de realizar consultas ao Portal
Nacional de Contratagfes Publicas PNCP.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas com a execucao do presente contrato correrdo a conta da seguinte
dotacdo orcamentéria Codificacdo: 01.02.00-3.3.90.40-01.031.0003.2003-Denominacao:
Servicos de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao.

Santana de Parnaiba, 12 de maio de 2025.

Oswaldo Mingattos Vanessa Peverari Calegario
Divisdo de Tecnologia e Coordenadoria de Integridade e Patriménio
Seguranca da Informacao

Observacgédo: Termo de Referéncia elaborado em parceria com a Comisséo de
Planejamento, visando a melhor adequacéo as exigéncias quanto a elaboracéo deste
documento, conforme Lei Federal n° 14.133/21.
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ANEXO AP-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(ATOS DE PESSOAL) (REDAGCAO DADA PELA INSTRUGAO N° 01/2024)

ORGAO OU ENTIDADE:CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
PROCESSO N° (DE ORIGEM): 020/2025

GESTOR DO ORGAOQO/ENTIDADE: JOSE HUGO DA SILVA

RESPONSAVEL PELO ATO: JOSE HUGO DA SILVA

INTERESSADO(A): VANESSA SCANDIUZZI

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) O ato do processo acima referido, objetivando seu registro pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, sera objeto de prévia analise, cujo trdmite processual ocorrera
pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacées
de interesse, Despachos e Decisfes, cabendo, para tanto, procedermos a regular
habilitagdo no Sistema de Processo Eletrénico, na conformidade do quanto estabelece
a Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial Eletrébnico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) As informacgtes pessoais dos responsaveis pelo érgéo/entidade e interessados estéo
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaragao(des) de
Atualizacado Cadastral” anexa (s);

€) As informactes pessoais do(a) interessado(a) deverdo ser mantidas no érgdo/entidade
de origem para eventual solicitagcdo do TCESP;

f) No caso de habilitacédo do interessado(a) no Sistema de Processo Eletrdnico, os dados
informados deverdo manter-se sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2025.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQO/ENTIDADE:

Nome: José Hugo da Silva
Cargo: Presidente

CPF: 313.674.248-60 JOSEHUGODA  ferees i oo e
Assinatura: SILVA:31367424860 Dados: 2025.06.18 14:00:52 -03'00"

RESPONSAVEL PELO ATO:

Nome: José Hugo da Silva
Cargo: Presidente

. JOSE HUGO DA Assinado de forwa digital por JOSE
CPF: 313.674.248-60 ) 31367424860 1t e s

Assinatura:

INTERESSADO(A):

Nome: Vanessa Scandiuzzi VANESSA  ocromsagaipor
Cargo: Socia Diretora SCANDIUZZ Srstisies s
CPF: 191.831.328-80 1191831328 faric ™
Assinatura: 80 o
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NO'I:IFICA(;AO (CONTRATQOS)
(REDACAO DADA PELA INSTRUCAO N° 01/2024)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
CONTRATADO: CECAM Consultoria Econémica Contabil e Administrativa Mun.
Ltda

CONTRATO (De Origem) N° 004/2025 de 18 de junho de 2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em licenca de uso de sistema
informatizado de gestdo publica, composto por diversos modulos integrados,
devendo incluir servigos de migragao e conversao de dados, implantacdo completa
e treinamentos dos servidores, visando a modernizagao e otimizacdo dos processos
administrativos da Camara Municipal de Santana de Parnaiba

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coOpias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonéncia com o
estabelecido na Resolug¢ao n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo
Civil;

d) As informacfes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados
estdo cadastradas no maodulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2024,
conforme “Declaracéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome: José Hugo da Silva

Cargo PreSIdente JOSE HUGO DA Assinado de forma digital por JOSE
CPF: 313.674.248-60 SILVA:31367424860 Datior 20250618 140438 0500
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: José Hugo da Silva
Cargo: Presidente

. JOSE HUGO DA Assinado de forr_na digital por JOSE
CPI.:' 313.674.248-60 SILVA:31367424860 Dador 203506 18 140425 0500
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: José Hugo da Silva
Cargo: Presidente

. JOSE HUGO DA Assinado deforTa digital por JOSE
CPF: 313.674.248-60 SILVA31367424860 Lot
Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Vanessa Scandiuzzi surstossom st
Cargo: Sécia Diretora o B
CPF. 191:831.328-80 19183132880 L e

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: José Hugo da Silva
Cargo: Presidente

. JOSE HUGO DA Assinado de forrT1a digital por JOSE
CPF: 313.674.248-60 SILVA:31367424860 e et e e
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO VANESSA PEVERARI Assinado de forma digital
Nome: Vanessa Peverari Calegario por VANESSA PEVERARI
Cargo: Gestora de Contrato CALEGARIO:306321 CALEGARIO:30632138882

CPF: 306.321.388-82 38882 Dados;: 2025.06.18
Assinatura: 09:33:19-03'00
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DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade: CONTRATUAL

Nome: José Hugo da Silva

Cargo PreSIdente JOSE HUGO DA Assinado de forma digital por JOSE

CPF: 313.674.248-60 (| \/\ 31357424860 [solsimmions
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: PROCESSOS LICITATORIOS / FISCAL DO
CONTRATO - SISTEMA COMPRAS LICITAGOES E CONTRATOS

Nome: Cintia Pereira Marques Macedo Documento assinado digitalmente
Cargo: Agente de Contratagéao 9 Vor cimapereeawasoues waceno
CPF 303.050_798-08 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO/SUPLENTE DO SISTEMA
COMPRAS LICITAGOES E CONTRATOS

Documento assinado digitalmente

Nome: Francisco Ivanilson De Sales GOV T e
Cargo Agente Administl"ativo Verifique em https://validar.iti.gov.br
CPF: 280.232.568-07

Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: CONTROLE INTERNO / FISCAL DO CONTRATO -
SISTEMA CONTROLE INTERNO

Documento assinado digitalmente

Nome: Christian Ferreira da Silva g N TN reRReRs o s
Cargo: Controlador Verifique em https://validar.iti.gov.br
CPF: 377.892.218-17

Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO - SISTEMA
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL COM PORTAL DO SERVIDOR

Documento assinado digitalmente

Nome: Ilvone Rodrigues de Almeida vy oreroomaues oeaumeion
Cargo: Coordenadora de Gestao de Pessoas 9 e s esttar g0 br
CPF: 094.978.186-02

Assinatura:
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Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO/SUPLENTE - SISTEMA
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL COM PORTAL DO SERVIDOR

Nome: Flavia Espanhol dos Santos Pocumento assinado digitalmente
Cargo: Agente Administrativo 9 Vor s semwornos sawros
CPF 253. 1 39.828'77 Verifigue em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO - SISTEMA
ALMOXARIFADO

Nome: Mislene Hilda Santana Araujo Documento assinado digitalmente
Cargo: Agente Administrativo / Assessor Técnico g vl vsteneroasamana arauso

Data: 18/06/2025 10:45:22-0300
CPF 406.725.328-1 6 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO/SUPLENTE - SISTEMA
ALMOXARIFADO

Nome: Isabela Barauna Garanhani Cezar Documento assinado digitalmente
Cargo: Oficial Administrativo de Almoxarifado g vb et 10106 3095 108 a oab0
CPF 403.038.488_98 Verifigue em https://validar.iti.gov.br
Assinatura:
Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO - SISTEMA PATRIMONIO
Nome Sergio A|VeS DantaS b Documento assinado digitalmente

_ - - . - ~ . SERGIO ALVES DANTAS
Cargo: OfICIaI Admlnlstratlvo de Patr|mon|o g “ Data: 18/06/2025 10:33:01-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CPF: 312.229.708-64
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO - SISTEMA BUSINESS
INTELLIGENCE

Nome: Pamela Puglia da Silva
Cargo: Superintendente
CPF: 431.457.998-60

Assinatura: PAMELAPUGLIA DA sILVA43145799860

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificagdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de
partes contratantes; de responsaveis por acbes de acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de
contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de
prestacbes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificagdo, sera ele objeto de
notificagéo especifica.
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ANEXO LC- 02 - DECLA~RA(}AO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP
(REDACAO DADA PELA INSTRUCAO N° 01/2024)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DEPARNAIBA

CNPJ N°: 59.043.513/0001-22

CONTRATADA: CECAM Consultoria Econémica, Contabil e Adm Municipal Ltda
CNPJ N°: 00.626.646/0001-89

CONTRATO (de origem) N°: 004/2025

DATA DA ASSINATURA: 18/06/2025 - VIGENCIA: 5 (cinco) anos

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em licenga de uso de sistema
informatizado de gestao publica, composto por diversos médulos integrados,
devendo incluir servicos de migragcao e conversao de dados, implantacao
completa e treinamentos dos servidores, visando a modernizagao e otimizagao
dos processos administrativos da Camara Municipal de Santana de Parnaiba.
VALOR: R$ 2.283.000,00 (dois milhoes duzentos e oitenta e trés mi reais)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, e
serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servicos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob
as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente
licitacdo, em especial, 0s a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢ao de todos os
seus custos unitéarios;

Cc) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o0 pagamento das
obrigacdes decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio
financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma,;

d) comprovacgéao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servicos foi
contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Santana de Parnaiba, 18 de junho de 2025

s . _JOSE HUGO DA Assinado de forr:na digital por JOSE
RESPONSAVEL: SILVA31367424860 oo pamaserases
HUGO SILVA
(José Hugo da Silva)
PRESIDENTE
presidencia@camarasantanadeparnaiba.sp.gov.br
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