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PROCESSO DO PROJETO DE LEI N° 102/2023, DE 12/05/2023

“Altera 0 Anexo | da Lei n°® 4.127, de 06 de julho de 2022, que dispde sobre a
remuneracdo dos cargos de provimento em comissdo de livre nomeagédo e
exoneracao, das gratificacdes das funcdes gratificadas e valor da gratificacdo por
exercicio de atividade especial.”
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PROJETO DE LEI N° 02/ 2023
‘Altera o Anexo | da Lei n°® 4.127, de 06 de julho de 2022, que dispbe sobre a
remuneragao dos cargos de provimento em comissdo de livre nomeagao e exoneragao,
das gratificagbes das fungdes gratificadas e valor da gratificacdo por exercicio de
atividade especial”.

A Mesa da Camara Municipal de
Santana de Parnaiba, usando de
suas atribuigoes legais, e com base
no que dispée o art. 30, | da Leli
Organica cc. o art. 22, | do
Regimento Interno, submete a
apreciacao do Colendo Plenario o
seguinte PROJETO DE LEI:

Art. 1°. O Anexo | da Lei n° 4.127, de 06 de julho de 2022, passa a vigorar com a
seguinte alteracao: i

ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS — CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO E DE GRATIFICACOES DAS
FUNCOES GRATIFICADAS

CRWED ShaiTies) 05 238082

Legislativa

CARGOS EM COMISSAO

Cargos Quantidade ValorR$ | v o
Assessor de Assuntos Politicos da Presidéncia 2 R$ 11.305,35°8| o =
Assessor de Relagdes Institucionais da Presidéncia 2 R$ 11.305,358 'C.'=
Assessor de Relacdes Publicas 1 R$ 6.500,00 # =
Assessor Especial da Mesa Diretora - 2 R$ 11.305__,35_;;’ =
Assessor Especial da Presidéncia 2 R$ 11.305,35%| =« 2
Assessor Parlamentar 17 R$ 11.305,352| ¥ 2.
Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 R$ 11.538,45<| < <
Chefe de Gabinete de Vereador . 17 R$ 11.538,45
Diretor da Escola do Parlamento 1 R$ 11.538,45
Diretor do Departamento Administrativo 1 | R$ 10.653,50
Diretor do Departamento de Comunicagao 1 R$ 10.653,50
Diretor do Departamento de Financas 1 R$ 10.653,50
Diretor do Departamento de Infraestrutura e Almoxarifado 1 R$ 10.653,50
Diretor do Departamento de Suprimentos e Gestao 1 R$ 10.653,50
Diretor do Departamento Tecnologia da Informagao 1 R$ 10.653,50
Diretor Geral 1 ~R$ 11.538,45 |
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FUNGCOES GRATIFICADAS

'Fungdes Gratificadas Quantidade Valor R$
FG Apoio de normatizagdes e procedimentos i 1 R$ 2.500,00 |
FG Apoio de Operacdes o 1 R$ 2.500,00
FG Apoio e Suporte - 1 R$ 2.500,00 |
FG Apoio ao atendimento, documentos e arquivos 1 R$ 2.500,00
FG Controlador Interno o 1 R$ 5.800,00
FG Coordenador Legislative - 1 R$ 5.800,00
 FG Coordenadoria da Qualidade Legislativa 1 | R$5.800,00 |
FG Coordenadoria de Transporte 1 R$ 5.800,00 |
EG Apoio Académico e Pedagdgico da Escola do y RS 2.500.00 1
arlamento B -
FG Chefe da Divisdo de Acesso a Informacéo . 1 | R$3.500,00
FG Chefe da Divisdo de Almoxarifado 1 | _R$ 3.500,00
| FG Chefe da Divisdo de Compras e Licitagoes 1 R$ 3.500,00 |
FG Chefe da Divisdo de Gestédo de Contratos i 1 R$ 3.500,00
FG Chefe da Divisdo de Orgamento e Contabilidade 1 1 R$ 3.500,00
FG Chefe da Divisdo de Recursos Humanos 1 R$ 3.500,00
_FG Chefe da Divisao de Tesouraria 1 R$ 3.500,00
'FG Chefe da Secao de Apoio a Atividade Legislativa 1 R$ 3.500,00
FG Estoquista 1 R$ 2.500,00
'FG Procurador Geral 1 R$ 5.800,00

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se todas as
disposigdes em contrario.

Plenario Antonio Branco, 12 de maio de 2023.
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Estado de Sao Paulo

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° _1©. 2023

Senhores (as) Vereadores (as).

Temos a honra de submeter a apreciagao do Colendo Plenario o
incluso Projeto de Lei que altera o Anexo | da Lei n® 4.127, de 06 de julho de 2022, que
dispde sobre a remuneragao dos cargos de provimento em comissado de livre nomeagao
e exoneragdo, das gratificagées das funcdes gratificadas e valor da gratificacao por
exercicio de atividade especial

Referida proposta legislativa objetiva adequar nosso quadro
administrativo, com a adequacéo juridica e funcional do sistema de provimento de
cargos em comissao e fungdes gratificadas e especiais.

Como foram criados cargos e fungbes gratificadas, que
possibilitarao maior eficiéncia na prestacao dos servicos, faz-se necessaria a alteracao
do anexo que dispdes sobre remuneracdo dos cargos de provimento em comiss&o de
livre nomeacdo e exoneragao, das gratificagdes das funcdes gratificadas e valor da
gratificac@o por exercicio de atividade especial.

Dessa forma, apresentamos a alteracdo do Anexo | da Lei n°
4.127, de 06 de julho de 2022, na forma anexa, solicitando de Vossas Exceléncias os
votos necessarios a sua aprovacao.

A elevada consideracéo plenaria.

Plenario Antdnio Branco, 12 de maio de 2023.
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VICENTE AUGUSTO DA COSTA

Presidente

MARCOS MORAES DE SOUZA
2° Secretario

RENILSON RODRIGUES NASCIMENTO
. Tesoureiro



ANEXO |

Demonstrativo de Impacto Or¢camentario e Financeiro
(de que trata o art. 16 da LC 101/00 - LRF)

1.0-) IMPACTO ANALITICO
a) Sobre alteragao e acréscimo de dispositivos na Resolugdes: 004/2022, 05/2022 e alteracao do Anexo | da Lei n° 4.127 de 06/07/2022

Descrigéo Quant. Meses 2023 | V1OLMOMSA!" | Exarcicio 2023 | Exercicio 2024 | Exercicio 2025
Reajuste dos Servidores - 2023 (Periodo de .
f 4
Maio & Dezembro/2023) B 94 859,55 569 157,30 113831460 1.138.314 60
TOTAL ACRESCIMOS 94.859,55 5(39.157,30 1.138.314,60 1.138.314,60
TOTAL DO IMPACTO 94.859,55 569.157,30 1.138.314,60 1.138.314,60
2.0) CALCULO DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESPESA CONSOLIDADA VALODRES
3.1.90 11.00 - Pessoal Civil Mensal 2023 2024 2025
3.1.90.13.00 - Obnigacdes Patronais
3.1.81 13.00 - Obrigacdes Patronais-Intragrg. 94.859,55 569 157,30 1138 314,60 1138.314.60
4.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:
4.1) Dados Exercicio 2023 (Previsao Inicial) - Evolugao Crgamentaria
2023 2024 2025
Indice %
Orgamento Total 2808890000 28 03890000 28.088.900,00 28.088.500.00
Gastos com Pessoal e Encargos 18.807.118,36 67.31% 18.907 118,36 19.476.275,66 19.476.275,66
67.31% 69,34% 69.34%
4.2) Inclusdo do Impacto de Gastos com a Incorporagao:
Indice 70,00% 60,00%
indice % 19.662.230,00 16.853.340,00
Orgamento 23.088 900,00
Exercicio de 2023
* Gastos com Pessoal e Encargos 18.337.961,06 55.29%
( +) Criagéo de Fungao Gratficada 569.157.30 2,03% __mw
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 18.907.118,36 67,31% 755.111,64 (2.053.778,36)
Indice 70,00% 60,00%
Exercicio de 2024 19.662.230,00 16.853.340,00
* Gastos com Pessoal e Encargos 18.337 961,06 65,29%
( + ) Criago de Funcao Gratificada 1.138.314,60 4.05%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 19.476.275,66 69,34% 1m 185.954,34 | (2622 935.66)
Indice 70,00% 60,00%
Exercicio de 2025 19.662.230,00 16.853.340,00
Gastos com Pessoal e Encargos 18.337 961,06 655,29%
{ + ) Criagio de Fungac Gratificada 1,138.314,60 4,05%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 19.476.275,66 69,34% 18595434 (2622 935,66)
*Gastos Pessoal e Encargos - Base 2023 (previsao inicial)
Santana de Parnaiba, 15 de maio de 2023
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